A)

a)

ANEXO 1

REFERENTE PROFESIONAL

Ciclo inicial de grado medio en senderismo.

Competencia general.

La competencia general del ciclo inicial de grado medio en senderismo consiste en guiar y dina-
mizar a deportistas y personas usuarias en itinerarios por senderos balizados de baja montana, por
espacios naturales, y en actividades de tiempo libre y educacién medioambiental; colaborar en la
organizacion de actividades de senderismo; fomentar el conocimiento y el respecto del entorno natu-
ral, patrimonial y humano; colaborar en el control de la seguridad en parques de aventura en arboles
o en estructuras artificiales, todo ello conforme a las directrices establecidas en la programacion de
referencia, en condiciones de seguridad y con el nivel 6ptimo de calidad que permita la satisfaccion
de los deportistas en la actividad.

b)
1)

10)
11)

Competencia profesionales, personales y sociales.

Dominar las técnicas de progresién por baja montafia sobre terreno variado con nivel suficiente
para el desarrollo de las tareas propias de la conduccién en este nivel.

Atender al deportista y a las personas usuarias, informando de las caracteristicas de la ac-
tividad, recabando informacién sobre sus motivaciones e intereses y motivandoles hacia la
practica del senderismo.

Concretar los itinerarios de senderismo en baja montaia, y las actividades ludicas y de tiempo
libre, interpretando la informacién meteorologica, adecuandose al grupo y a las condiciones
existentes, teniendo en cuenta la trasmision de valores de practica saludable y el cuidado del
entorno.

Dinamizar las actividades de tiempo libre y de educacion medioambiental motivando la parti-
cipacion en estas, adecuandose a las caracteristicas de los y las participantes y atendiendo
a las medidas basicas de seguridad y prevencién de riesgos.

Guiar a deportistas y personas usuarias en itinerarios por senderos balizados de baja montafia
y por espacios naturales acotados, informando de las caracteristicas ambientales, etnoléogi-
cas y patrimoniales del entorno, manteniendo la orientacién, solucionando las contingencias
existentes y adaptandose a las condiciones meteorolégicas.

Organizar la pernoctacion en terrenos acotados e instalaciones estables en el medio natural
de los grupos, teniendo en cuenta las caracteristicas de los y las participantes, de la actividad,
y gestionando la seguridad.

Acondicionar y preparar el equipo individual y colectivo necesario para el guiado por el entor-
no de baja montafia, garantizando su disponibilidad y seguridad, y respetando la normativa
medioambiental.

Gestionar el riesgo de las actividades de senderismo, supervisando los itinerarios y material
utilizados e interviniendo mediante la ayuda en el rescate en las situaciones de riesgo detec-
tadas.

Colaborar en el control de la seguridad en parques de aventura en arboles o en estructuras
artificiales, supervisando los medios individuales utilizados e informando de su uso.

Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

Colaborar e intervenir en la organizacién y gestiéon de actividades de senderismo y actividades
realizadas en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, con el objeto de
captar, adherir y fidelizar al deportista y a la persona usuaria en la practica de las actividades
relacionadas con los deportes de montana.



12) Valorar el desarrollo del guiado y de las actividades de tiempo libre y de educaciéon medioam-
biental, recogiendo y procesando la informacién necesaria para la elaboracién de juicios que
permitan el ajuste y mejora permanente de las actividades realizadas.

13) Transmitir a través del comportamiento ético personal valores vinculados al respeto a los
demas y al cuidado del propio cuerpo, asi como el respeto del entorno natural, patrimonial y
humano inherente a la actividad del senderismo y acampada.

14) Mantener el espiritu de responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacién en el ambito
de su labor como técnico o técnica deportivo.

15) Mantener la iniciativa y autonomia dentro del trabajo en equipo para el desempefio de sus
funciones.

16) Transmitir el valor social de los elementos singulares propios y caracteristicos del entorno
geografico, natural, patrimonial y humano en que se desarrolla su actividad.

c) Relacioén de cualificaciones y unidades de competencia.

El ciclo inicial de grado medio en senderismo incluye la unidad de competencia UC 1868-2: Emplear
técnicas y recursos educativos de animacién en el tiempo libre, incluida en la cualificacién profesional
SSC564-2: Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil.

d) Entorno profesional, laboral y deportivo.

Este profesional desarrolla su actividad tanto en el ambito publico, ya sea la Administracion General
del Estado o las administraciones autonémicas o locales, como en entidades de caracter privado, en
patronatos deportivos; entidades deportivas municipales; federaciones y clubes deportivos y sociales;
centros educativos; empresas de servicios de actividades extraescolares; casas de colonias; empresas
turisticas: hoteles, campings, albergues, casas rurales, agencias de viajes, parques de aventura en
arboles o en estructuras artificiales, estaciones de esqui con oferta complementaria de actividades
fuera de temporada, refugios, albergues de montafia, campamentos; o empresas de gestiéon de par-
ques naturales que ofrezcan actividades deportivo-recreativas de guiado por senderos balizados y
espacios naturales, en los sectores del deporte, el ocio y tiempo libre y el turismo.

Se ubica en los sectores del deporte, el ocio y tiempo libre y el turismo.
Las ocupaciones y puestos relevantes de trabajo de este perfil son:

—Guia en senderos balizados de baja montafia y espacios naturales acotados, parques de aventura
en arboles o en estructuras artificiales.

—Operador en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales.

El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el ambito publico se realizara de acuerdo
a los principios y requisitos de acceso al empleo publico previstos en la normativa vigente.

B) Ciclo final de grado medio en media montana.

a) Competencia general.

La competencia general del ciclo final de grado medio en media montafia consiste en disefiar itine-
rarios, guiar y dinamizar deportistas y personas usuarias por terrenos de media montana; fomentar y
difundir el conocimiento y el respeto del entorno fisico, patrimonial y humano donde se desarrolla su
actividad; gestionar los recursos materiales necesarios para las actividades y coordinar a los técnicos
y técnicas que estan a su cargo; organizar actividades de guiado en este medio, todo ello conforme
a las directrices establecidas en la programacion de referencia, en condiciones de seguridad y con
el nivel 6ptimo de calidad que permita la satisfaccion de los deportistas y personas usuarias partici-
pantes en la actividad.

b) Competencia profesionales, personales y sociales.

1) Dominar las técnicas especificas de progresion en media montafia estival con el nivel suficiente
para el desarrollo de las tareas propias del perfil profesional.



10)

11)

12)

13)

14)

Valorar al deportista en funciéon de su nivel y sus caracteristicas con el fin de adaptar la acti-
vidad de conduccién por itinerarios de media montafia.

Adaptar y concretar los programas de perfeccionamiento de las técnicas especificas de
orientacioén avanzada y de progresion en media montafa: vadeo de rios, pedreras, asi como
las técnicas complementarias de progresion con raquetas, de acuerdo con la programacion
general.

Atender al deportista y a las personas usuarias, informando de las caracteristicas de la ac-
tividad, recabando informacion sobre sus motivaciones e intereses y motivandoles hacia la
practica del senderismo.

Adaptar y concretar la sesién de perfeccionamiento de las técnicas de progresion en media
montana, de acuerdo con la programacién de referencia y los recursos humanos y materiales
disponibles, teniendo en cuenta la transmision de valores de practica saludable y el respeto
y cuidado del propio cuerpo.

Disefiar programas de iniciacion al senderismo y concretar los itinerarios de senderismo en
baja montafia, y las actividades ludicas y de tiempo libre, interpretando la informacién meteo-
rolégica, adecuandose al grupo y a las condiciones existentes acordes con los procesos de
perfeccionamiento técnico, teniendo en cuenta la transmision de valores de practica saludable
y el respeto y cuidado del propio cuerpo y del entorno.

Guiar a deportistas y personas usuarias en itinerarios por senderos balizados de baja y media
montafia y por espacios naturales acotados, aplicando las técnicas de progresion especifi-
cas, informando de las caracteristicas ambientales, etnologicas y patrimoniales del entorno,
manteniendo la orientacién, solucionando las contingencias existentes y adaptandose a las
condiciones meteorolégicas para conseguir la participacion del grupo conforme a los objetivos
propuestos, y dentro de las normas medioambientales y los margenes de seguridad requeri-
dos.

Dirigir la sesion de iniciacion y perfeccionamiento de las técnicas especificas de progresion
y orientacion en media montafia, solucionando las contingencias existentes, para conseguir
la implicacion y el rendimiento conforme a los objetivos propuestos, dentro de las normas
medioambientales y los margenes de seguridad requeridos.

Gestionar el riesgo de las actividades de conduccion en baja y media montafa estival, parques
de aventura acotados e instalaciones de cuerda estables, supervisando las condiciones del
terreno, de las instalaciones y medios utilizados y de las condiciones meteorolbgicas, intervi-
niendo mediante la ayuda o el rescate en las situaciones de riesgo detectadas, y asistiendo
como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

Controlar la seguridad en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales y durante
la practica de las actividades, aplicando protocolos establecidos, supervisando los medios
individuales utilizados e informando de su uso.

Acondicionar, preparar y transportar el equipo individual y colectivo, asi como los medios y
materiales necesarios para el guiado por itinerarios de media montafia, garantizando su dis-
ponibilidad y seguridad, y respetando la normativa medioambiental.

Disefiar recorridos y actividades de guiado de personas en media montafia con los medios
necesarios, concretando los protocolos de seguridad y respetando la normativa medio am-
biental vigente.

Organizar la pernoctacion en terrenos acotados e instalaciones estables en el medio natural
de los grupos, teniendo en cuenta las caracteristicas de los y las participantes, de la actividad,
y gestionando la seguridad.

Organizar y gestionar actividades de guiado por itinerarios de media montafia y colaborar e
intervenir en la gestion de grandes travesias estivales o invernales, con el objeto de captar,
adherir y fidelizar al deportista a la practica del montafismo.



15) Gestionar el riesgo de las actividades de senderismo, supervisando los itinerarios y material
utilizados e interviniendo mediante la ayuda en el rescate en las situaciones de riesgo detec-
tadas.

16) Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

17) Coordinar a otros técnicos o técnicas encargados de las actividades de senderismo y conduc-
cion por itinerarios en media montafa, revisando su programacion y organizando los recursos
materiales y humanos, todo ello con el fin de dinamizar y favorecer las relaciones entre dichos
técnicos y técnicas.

18) Evaluar el proceso de perfeccionamiento de las técnicas de progresion y de las actividades
de guiado en media montafa, recogiendo la informacién necesaria para la elaboracién de
juicios y ajustando programas que permitan la mejora permanente de la ensefianza y de la
conduccion.

19) Organizar y dinamizar actividades de tiempo libre, en el marco de la programacién general
de las actividades de senderismo y de media montafia estival, transmitiendo a través del
comportamiento ético personal valores vinculados con el juego limpio, el respeto a los demas
y al entorno y el respeto y cuidado del propio cuerpo.

20) Colaborar e intervenir en la organizacion y gestion de actividades de senderismo y actividades
realizadas en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, con el objeto de
captar, adherir y fidelizar al deportista y a la persona usuaria en la practica de las actividades
relacionadas con los deportes de montana.

21) Valorar el desarrollo del guiado y de las actividades de tiempo libre y de educacién medioam-
biental, recogiendo y procesando la informacién necesaria para la elaboracién de juicios que
permitan el ajuste y mejora permanente de las actividades realizadas.

22) Transmitir a través del comportamiento ético personal valores vinculados al respeto a los
demas y al cuidado del propio cuerpo, asi como el respeto del entorno natural, patrimonial y
humano inherente a la actividad del senderismo y acampada.

23) Mantener el espiritu de responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacién en el ambito
de su labor como técnico o técnica deportivo.

24) Mantener la iniciativa y autonomia dentro del trabajo en equipo para el desempefio de sus
funciones.

25) Transmitir el valor social de los elementos singulares propios y caracteristicos del entorno
geografico, natural, patrimonial y humano en que se desarrolla su actividad.

c) Relacién de cualificaciones y unidades de competencia.

El ciclo final de grado medio en media montafia incluye completas las cualificaciones profesiona-
les:

a) AFD159-2: Guia por itinerarios de baja y media montafia que comprende las siguientes uni-
dades de competencias:

—UC0505-2: Determinar y organizar itinerarios por baja y media montafa.

—UC0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de baja y media montana y terreno
nevado tipo noérdico.

—UC0507-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja y media montafa y terreno
nevado tipo nérdico.

—-UC0272-2: Asistir como primer interviniente en caso de accidente o situacion de emergencia.

b) SSC564-2: Dinamizacion de actividades de tiempo libre educativo infantil y juvenil, que com-
prende las siguientes unidades de competencia:

—UC1866—2: Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el tiempo libre educativo infantil y
juvenil.



—UC1867-2: Actuar en procesos grupales considerando el comportamiento y las caracteristicas
evolutivas de la infancia y la juventud.

—UC 1868-2: Emplear técnicas y recursos educativos de animacion en el tiempo libre.
d) Entorno profesional, laboral y deportivo.

Este profesional desarrolla su actividad tanto en el ambito publico, ya sea la Administracién General
del Estado o las administraciones autonémicas o locales, como en entidades de caracter privado, en
patronatos deportivos; entidades deportivas municipales; federaciones y clubes deportivos y sociales;
centros educativos; empresas de servicios de actividades extraescolares; casas de colonias; empresas
turisticas: hoteles, camping, albergues, casas rurales, agencias de viaje, estaciones de esqui con
oferta complementaria de actividades fuera de temporada, refugios, albergues de montafia, campa-
mentos; o empresas de gestion de parques naturales que ofrezcan actividades deportivo-recreativas
de guiado y tecnificacion del senderismo y la iniciacién a la orientacion, en los sectores del deporte,
el ocio y tiempo libre y el turismo.

Se ubica en los sectores del deporte, el ocio y tiempo libre y el turismo.

Las ocupaciones y puestos de trabajo mas relevantes para estos profesionales son las siguien-
tes:

—Guia de media y baja montafa y terreno nevado tipo nordico.

—Guia en senderos balizados de baja montafia y espacios naturales acotados, parques de aventura
en arboles o en estructuras artificiales.

—Formador en la iniciacién y perfeccionamiento deportivo del montafismo.
—Control de la seguridad en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales.
—Operador en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales.

El desarrollo de estas ocupaciones y puestos de trabajo en el ambito publico se realizara de acuerdo
a los principios y requisitos de acceso al empleo publico previstos en la normativa vigente.



ANEXO 2

CURRICULO CICLO INICIAL DE GRADO MEDIO EN SENDERISMO

A) Objetivos generales del ciclo inicial de grado medio en senderismo.

a) Ejecutar las técnicas basicas de progresiéon por baja montaia sobre terreno variado, con la
seguridad suficiente y la condicién fisica adecuada, que permitan un desplazamiento eficaz en el
entorno propio de este nivel.

b) Exponer y transmitir la informacién sobre la actividad a realizar, analizando y contrastando
las caracteristicas de los y las participantes y de la propia actividad, aplicando los procedimientos
establecidos, para atender y motivar a los deportistas y personas usuarias.

c) Describir las exigencias individuales y organizativas de las actividades de senderismo en baja
montafa, interpretando la normativa especifica de explotacion y autorizacion, y aplicando criterios
organizativos para concretar itinerarios.

d) Aplicar técnicas de animacion adaptando la organizacion de los recursos, del grupo y de las
estrategias recreativas y asegurando las condiciones del entorno para dinamizar actividades de tiempo
libre y de educacion medioambiental.

e) Elegir, demostrar y aplicar las técnicas de orientacion direccion y dinamizacién por rutas e
itinerarios de senderismo, gestionando los procedimientos de control de las contingencias, aplicando
instrumentos de observacién y control, informando de las caracteristicas del entorno y resolviendo
supuestos practicos, para guiar a deportistas y personas usuarias por senderos balizados de baja
montafia y por espacios naturales acotados.

f) Aplicar técnicas de acampada describiendo la normativa y caracteristicas de las zonas estables,
y las condiciones para organizar la pernoctacion de grupos en el medio natural.

g) Seleccionar, comprobar y ajustar los recursos materiales, las rutas y los itinerarios de sen-
derismo, aplicando los procedimientos establecidos, operando con los instrumentos de reparaciéon
y mantenimiento respecto al material, para facilitar la disponibilidad y la adecuada utilizacion de los
medios necesarios durante la realizacion de la actividad.

h) Comprobar e identificar las condiciones de seguridad de los itinerarios y las rutas de sende-
rismo y de orientacion, aplicando los protocolos establecidos y la normativa vigente, para prever y
controlar la seguridad de la practica.

i) Aplicar protocolos de supervision de los equipos individuales en parques de aventura en arboles
o en estructuras artificiales, describiendo la normativa relacionada.

j) Describir, preparar y ejecutar los primeros auxilios y los recursos y procedimientos propios del
socorro basico en montafa, identificando las caracteristicas de los supuestos practicos y aplicando
los protocolos establecidos, para asistir como primer interviniente en caso de accidente o situaciéon
de emergencia.

k) Describir los criterios de seleccién de los itinerarios de senderismo por baja montafia y por
espacios naturales acotados, relacionando sus caracteristicas con las singularidades de los grupos
de deportistas y personas usuarias que pueden realizar este tipo de actividades, para colaborar e
intervenir en la organizacién y gestion de las rutas propias del senderismo, realizando propuestas
que garanticen la adhesion y la satisfaccion con la actividad realizada.

I) Identificar y describir las caracteristicas organizativas de las actividades de senderismo, y ac-
tividades realizadas en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, enumerando los
medios materiales y humanos necesarios, para colaborar e intervenir en la organizacion y gestion.

m) ldentificar describir y contrastar las variables que intervienen en el desarrollo del guiado y de
las actividades de tiempo libre y educacion medioambiental, recogiendo y aplicando los procedimientos
establecidos y clasificando la informacién obtenida, para valorarlas.



n) lIdentificar y describir las caracteristicas del proceso de adquisicién de valores y actitudes,
siendo consciente y argumentando los efectos que provocan en los deportistas, para transmitir valo-
res vinculados al respeto a los demas y cuidado del propio cuerpo, asi como el respeto del entorno
natural, patrimonial y humano inherente a la actividad del senderismo y acampada.

fi) Reconocer y promover los valores de compromiso, trabajo riguroso y aprendizaje constante,
describiendo las actitudes que reflejan estos valores, para mantener el espiritu de responsabilidad
individual, esfuerzo personal e innovacién en el desempefio de su labor como técnico o técnica.

0) ldentificar y describir los principios que fundamentan el trabajo en equipo, siendo consciente
de la importancia del liderazgo y la comunicacién, para mantener la iniciativa y autonomia dentro del
grupo de trabajo.

p) Identificar, describir y transmitir los valores y aspectos singulares el entorno natural, patrimonial
y humano en que se desarrolla su actividad.

B) Moddulos profesionales.

a) Denominacién y duracion.

Se relacionan los moédulos del bloque comun y especifico del ciclo inicial de grado medio en sen-
derismo con detalle de su denominacién y duracién.

a.0) Requisito de acceso.

REQUISITO DE ACCESO ESPECIFICO AL CICLO INICIAL HORAS TOTALES

Articulo 32 del Real Decreto 702/2019, de 29 de noviembre. 90
RAE-MOSE101, de caracter especifico para el acceso a ensefianzas del ciclo inicial de grado medio
en senderismo.

a.1) Bloque comun.

cODIGO DENOMINACION HORAS TOTALES
MED-C101 Bases del comportamiento deportivo 20
MED-C102 Primeros auxilios 30
MED-C103 Actividad fisica adaptada y discapacidad 5
MED-C104 Organizacion deportiva 5

a.2) Bloque especifico.

cODIGO DENOMINACION HORAS TOTALES
MED-MOSE102 Conduccion de senderos 150
MED-MOSE 103 Medio fisico y humano de baja montafia 80
MED-MOSE104 Tiempo libre 40
MED-MOSE105 Formacion practica 150




b)
b.1)

Desarrollo de médulos profesionales.

Bloque comun.

Moédulo: Bases del comportamiento deportivo
Codigo: MED-C101
Duracién: 20 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica las caracteristicas motrices, psicoldgicas, afectivas y sociales de las personas, re-

lacionandolas con los estadios madurativos de la infancia.

Criterios de evaluacion:

f)

Se han descrito diferentes estadios madurativos de la infancia, identificando las particularidades
de cada uno.

Se han aplicado técnicas elementales de recogida de informacién para la obtencién de datos
relevantes de la persona.

Se han identificado los intereses y las motivaciones caracteristicas de las personas en la etapa
de la infancia.

Se han descrito las caracteristicas de los chicos y de las chicas a nivel motriz y psicolégico
en la primera etapa del proceso de aprendizaje motor.

Se ha demostrado interés por respetar el desarrollo natural y saludable del deportista acorde
con su estado madurativo.

Se ha valorado la importancia de que la persona cuente con diversidad y variabilidad de ex-
periencias fisico-deportivas, en estos estadios y a evitar una especializacién precoz.

2. Atiende al deportista describiendo y aplicando diferentes técnicas de comunicacion y motiva-

cioén.

Criterios de evaluacion:

Se han identificado las diferentes técnicas de comunicacion, verbal y no verbal, que pueden
utilizarse teniendo en cuenta el contexto deportivo.

Se han elegido las técnicas de comunicacion, asi como la disposicion espacial del material y
del alumnado, mas oportunas en el intercambio de informacion.

Se han identificado diferentes formas de captar la informacion y de tomar una decisién a partir
de la misma.

Se han identificado las principales barreras e interferencias que dificultan la comunicacion.

Se ha valorado la importancia de contar con habilidades comunicativas y sociales en las
relaciones interpersonales.

Se ha valorado la importancia de utilizar un lenguaje que respete la equidad de los distintos
SEXOS.

Se han empleado técnicas y estrategias comunicativas en la presentacion de las tareas pro-
puestas, logrando una mayor participacion y motivacion en las mismas.

Se ha valorado la importancia de mantener la motivacion y el disfrute de todas las personas
como elemento clave para su fidelizacién con la practica deportiva y la prevencion del aban-
dono en etapas posteriores.

Se ha demostrado interés por valorar el proceso de aprendizaje por encima del resultado
obtenido.



)

3.

Se ha valorado la autonomia, la espontaneidad y la creatividad de los jévenes deportistas en
la iniciacion deportiva.

Conduce al grupo seleccionando y aplicando dinamicas grupales y estrategias para la reso-

lucién de conflictos, en funcion de las caracteristicas del contexto.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

k)

4.

Se han descrito las caracteristicas fundamentales del grupo en la iniciacion deportiva, aten-
diendo especialmente a factores de relacién social y de género.

Se han descrito las principales fuentes de conflicto en la sesién, tanto individuales como gru-
pales.

Se han aplicado estrategias de recogida de informacién que permitan conocer mejor al gru-
po.

Se han aplicado dinamicas de grupo basadas en el aprendizaje cooperativo y el trabajo en
equipo.

Se han utilizado estrategias de resolucion de conflictos en el grupo, promoviendo y trasmitiendo
valores de respeto, sinceridad, empatia, compromiso e igualdad de género.

Se han identificado y aplicado las herramientas para el control del grupo de deportistas.

Se ha valorado la importancia de una actitud tolerante y de empatia para conseguir la confianza
del grupo.

Se ha demostrado interés por respetar los intereses de las personas, evitando los prejuicios
y valorando los elementos diferenciadores individuales tales como: emociones, sentimientos,
personalidad, sexo, caracteristicas morfologicas, discapacidad, origen cultural, clase social.

Se han descrito aquellos aspectos del entorno familiar y del contexto social que ejercen una
influencia positiva o negativa en la iniciacion deportiva de chicos y chicas.

Se han aplicado estrategias y técnicas adecuadas para corregir actitudes negativas del entorno
familiar o del contexto social en la iniciacion deportiva.

Se ha analizado la importancia de los valores positivos de la familia y del contexto social en
la practica deportiva.

Transmite valores personales y sociales aplicando las técnicas adecuadas y reflexionando

sobre las propias actitudes y comportamientos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han descrito los valores personales y sociales que se pueden transmitir a través del de-
porte.

Se ha valorado la importancia de ser un modelo ético de referencia en los deportistas durante
la iniciacion deportiva.

Se ha reflexionado sobre los propios prejuicios y estereotipos, incluidos los de género.
Se ha demostrado interés por educar ética y moralmente a través del deporte.

Se han identificado y descrito estrategias de transmisién de valores personales y sociales a
través del deporte.

Se han identificado estrategias de fomento de la coeducacion.

Se ha valorado la importancia del respeto del juego limpio, de uno mismo, a los demas y al
entorno durante la practica deportiva.

Se ha valorado la importancia de defender y mantener el caracter ludico de la practica depor-
tiva.



Contenidos.

Caracteristicas motrices, psicologicas, afectivas y sociales de la persona en la infancia.
—Desarrollo personal de los chicos y de las chicas en la iniciacién deportiva:

» Crecimiento, maduracion y desarrollo.

 Patrones motores bésicos en la infancia.

 Caracteristicas motrices, psicologicas, afectivas y sociales de los chicos y de las chicas.

» Técnicas elementales de recogida de informacion a partir de la Teoria del procesamiento de
la informacion.

—La actividad fisico-deportiva en los estadios madurativos de la infancia:
* La iniciacion deportiva.

 Diversidad y variabilidad de experiencias deportivas en la iniciacion y sus efectos positivos
sobre el desarrollo motor.

* Respeto de los estados madurativos y las diferencias interindividuales e intraindividuales.

Comunicacion y motivacion en la actividad deportiva.

—Motivaciones y actitudes propias de la infancia ante la practica deportiva:
» Motivaciones intrinsecas y extrinsecas.
» La teoria de metas de logro.

 Principales motivos de abandono en jovenes deportistas. La trascendentalizacion competi-
tiva.

« Estrategias para fomentar la participacion, la motivacién y el disfrute, como elementos clave
para la fidelizacion deportiva, atendiendo a las diferencias de género.

 Valoracion del proceso de aprendizaje por encima del resultado deportivo.
* Valoracioén de la actitud del alumnado por encima de su aptitud.

—Proceso de comunicacion. Elementos, tipos y dificultades.
» Técnicas de comunicacioén: verbal y no verbal.

» Valoracion comunicativa del contexto: elementos facilitadores y obstaculos e inhibidores en
el proceso de comunicacion.

 Disposicidén del espacio y el alumnado para la mejora de la comunicacién en la sesién de-
portiva.

* Informacion inicial y retroalimentacion (Feedback) en la sesién deportiva.
» Habilidades comunicativas, personales y sociales, en las relaciones interpersonales.
* Uso no sexista del lenguaje.

Conduccién de grupos en actividades deportivas.
—Fuentes de conflicto en el grupo deportivo:

+ Falta de confianza mutua.

» Competitividad y liderazgo.

 Discriminacion: por razones de género, de capacidad, de discapacidad, actitudes xenofo-
bas.

» Divergencia de intereses individuales en chicos y en chicas.
» La dinamica de grupos en la iniciacién deportiva y su importancia.



—Conduccién de dinamicas orientadas a la valoracién sociolégica del grupo:
» Dinamicas de presentacién y conocimiento del grupo.
» Técnicas sociométricas.

—Conduccién de dinamicas de grupo orientadas al trabajo cooperativo y la resolucién de conflic-
tos:

» Dinamicas de autoconocimiento para la afirmacién personal y la autoconfianza.
» Dinamicas socioafectivas para crear confianza mutua.

» Dinamicas de trabajo en equipo: de responsabilidad grupal, de toma de decisiones por con-
senso y de eficiencia en el trabajo en grupo.

—Dinamicas de resolucién de conflictos en pequefios grupos, para:
* La identificacion del problema.
* La solucion del problema.
—Caracteristicas, clasificacion y pautas de aplicacion de las rutinas de entrenamiento.
—Caracteristicas, clasificacion y pautas de aplicacion de las reglas del grupo.
—Pautas de actuacion ante las infracciones de reglas del grupo.
—Modelos de intervencion del Técnico o técnica en los grupos de iniciacion deportiva:
* Modelo autoritario.
* Modelo permisivo.
* Modelo democrético.
—Actitudes e influencia del contexto familiar en la iniciacion deportiva.

—Contextos familiares que ejercen una influencia positiva en la iniciacion deportiva de chicos y de
las chicas.

—Conductas y actitudes negativas mas frecuentes protagonizadas por familiares en la iniciacién
deportiva:

» Excesiva presion competitiva sobre sus hijos e hijas.
+ Comportamientos y actitudes agresivas y violentas.
* Interferencias con el técnico o técnica deportivo.

—Estrategias de intervencion en el entorno familiar durante la iniciacion deportiva. La entrevista
con los responsables legales del deportista.

Valores personales y sociales en el deporte.
—El deporte como trasmisor de valores personales y sociales tanto positivos como negativos.

—La responsabilidad del técnico o técnica deportivo en la transmision de valores éticos en el de-
porte y en evitar los contravalores.

—Superacién de la idea de bondad natural del deporte en cuanto a la transmisién de valores éti-
cos.

—Conductas inmorales mas frecuentes en la practica deportiva.
—Juego limpio y deportividad (conductas éticas en la practica deportiva).

—Técnicas y estrategias para el desarrollo de valores en el deporte: reflexion, establecimiento de
normas consensuadas, desarrollo del juicio moral, autocontrol de la conducta, andlisis, desarrollo
de la empatia y comprension critica de temas éticamente relevantes y encuentros de grupo.

—Autoevaluacion y reflexién de los propios prejuicios y estereotipos personales, incluidos los de
género y discapacidad.



Orientaciones didacticas.

Este mddulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado conozca las caracteristicas
deportivas de la infancia y conduzca al deportista en fase de iniciacion deportiva, mediante la puesta
en practica de estrategias y técnicas de comunicacion, motivacion y dinamicas grupales. Asi mismo,
define la intervencion didactico-pedagogica que debe caracterizar toda actuacion deportiva, transmi-
tiendo los valores propios del deporte.

Se trata de un médulo de caracter teérico y, como tal, la mayor parte del tiempo se desarrollara en
un aula polivalente que permita la utilizacion de medios audiovisuales e informaticos. En este sentido,
seria conveniente disponer de material documental de tal manera que las clases pudieran desarrollarse
con un enfoque mas practico. No obstante, es aconsejable que se realicen practicas en gimnasio o
instalaciones especificas, lo que permitira reforzar y profundizar en los aspectos teéricos.

Respecto a la secuenciacion de contenidos que se propone como mas adecuada se corresponde
con el orden expuesto en el apartado de contenidos.

En cuanto a la tipologia de las actividades que se han de realizar en un aula-taller, de caracteris-
ticas apropiadas, se sugiere que sean del siguiente tipo:

—Practica de comunicacién: analisis de la comunicacion del alumnado, propuesta de mejoras.
Utilizacién del lenguaje no sexista y el uso de imagenes no sexistas y no estereotipadas en el
proceso de comunicacion.

—Taller de analisis y resolucion de conflictos.

—Taller de reglas y rutinas.

—Debate sobre el enfoque de la iniciacion deportiva.

—Taller sobre valores en el deporte.

—Lectura de articulos relacionados con los temas estudiados.

En cuanto a la evaluacion, es importante evaluar tanto la adquisicion de las bases teéricas que
fundamentan la intervencion en diversas areas, como la capacidad de aplicar los aprendizajes al
analisis y disefio de las intervenciones en situaciones practicas; igualmente es importante evaluar
los aspectos actitudinales.

Para ello, se pueden utilizar tanto pruebas objetivas como trabajos que impliquen la elaboracion
personal, busqueda de informacion y recursos, analisis y sintesis, trabajos de tipo practico: elabora-
cion de unidades didacticas, disefio de propuestas, elaboracién de fichas de observacion, etc. Sea
cual fuere el procedimiento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde la
perspectiva de que sirva como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no Unicamente
como evaluacioén sumativa, especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
apreciacion del proceso y de los propios resultados del trabajo que el alumnado ha realizado en clase,
asi como de la autoevaluacion reflexiva del alumno o alumna.



Modulo: Primeros auxilios
Codigo: MED-C102
Duracion: 30 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Realiza una valoracion inicial aplicando técnicas de valoracion segun protocolos establecidos

y relacionandolos con los principios de anatomia y fisiologia.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han identificado y tomado las constantes vitales.
Se ha identificado y descrito los protocolos de valoracion a seguir en cada caso.

Se han identificado y descrito las lesiones 6seas y articulares, asi como los sintomas y me-
canismos de produccion.

Se han identificado y descrito las lesiones musculares y tendinosas, asi como los sintomas y
mecanismos de produccion.

Se han identificado y descrito los diferentes tipos de traumatismos.
Se han descrito las bases anatomofisiolégicas de los primeros auxilios.

Se han identificado y descrito las lesiones provocadas por otros agentes externos (frio, calor,
agentes quimicos y biolégicos) asi como los sintomas y mecanismos de produccion.

Se ha utilizado la terminologia médico sanitaria elemental relacionada con los primeros auxi-
lios.

Se ha identificado la secuencia de actuacion segun el protocolo establecido por el ILCOR
(Comité de Coordinacion Internacional sobre la Resucitacion).

Colabora en la aplicaciéon de las técnicas de primeros auxilios relacionando el tipo de lesion

con el protocolo establecido en cada caso.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

3.

Se han identificado y descrito los protocolos de primeros auxilios e inmovilizacién a seguir
segun la lesion.

Se han identificado los medios materiales de aplicacion de primeros auxilios (botiquin y
otros).

Se ha colaborado en la aplicacion de las técnicas de primeros auxilios adecuadas a los dife-
rentes tipos de lesion.

Se han descrito las repercusiones de una incorrecta aplicacién de las técnicas de primeros
auxilios y del traslado de la persona accidentada.

Se ha colaborado en la aplicacion de las técnicas de inmovilizacion para traslado de la persona
accidentada.

Aplica técnicas de soporte vital identificando su instrumentacion y describiendo sus fases

segun el protocolo basico establecido.

Criterios de evaluacion:

Se ha detallado la instrumentacioén basica para el soporte vital reconociendo sus partes y
mecanismos de funcionamiento.

Se han descrito los fundamentos de resucitacion cardiopulmonar basica.
Se han aplicado técnicas de apertura de via aérea.
Se han aplicado técnicas de soporte ventilatorio.



4.

Se han aplicado técnicas de soporte circulatorio.
Se ha realizado desfibrilacién externa semiautomatica (DESA).
Se han aplicado medidas de post-reanimacion.

Se ha reconocido aquellas situaciones en las que se desaconseja la intervenciéon y posterior
evacuacion detallando sus caracteristicas.

Se ha valorado la importancia de aplicar con precision los protocolos establecidos.

Aplica técnicas de autocontrol y de apoyo psicoldgico a la persona accidentada y acompafian-

tes, describiendo y aplicando las estrategias de comunicacion mas adecuadas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

5.

Se ha descrito y aplicado técnicas basicas de apoyo psicologico.
Se han descrito y aplicado técnicas basicas de autocontrol.

Se han aplicado estrategias basicas de comunicacion en situaciones de prestacion de primeros
auxilios.

Se han descrito los posibles estados emocionales de las personas accidentadas.
Se ha valorado la importancia de autocontrolarse ante situaciones de estrés.

Se han descrito los factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o
emergencias.

Se han descrito y aplicado técnicas a emplear para controlar situaciones de tensién ambien-
tal.

Aplica técnicas para el control del entorno relacionandolo con los protocolos establecidos y la

organizacién del sistema de emergencias.

Criterios de evaluacion:

a) Se han determinado las distintas técnicas que se pueden utilizar cuanto el entorno genera
determinados niveles de riesgo.

b) Se han descrito los protocolos de actuacion oportunos para establecer un entorno seguro y
emocionalmente estable.

c) Se han determinado las distintas técnicas a utilizar en relacion al riesgo del entorno.

d) Se han aplicado normas y protocolos de seguridad y de autoprotecciéon personal.

e) Se han definido los conceptos de urgencia, emergencia y catastrofe.

f)  Se ha descrito la organizacion de los sistemas de emergencia.

Contenidos.

Técnicas de valoracion del estado fisiolégico.

—Signos y sintomas de urgencia.

—Valoracion del nivel de consciencia.

—Toma de constantes vitales.

—Protocolos de exploracidén elementales.

—Terminologia médico-sanitaria en primeros auxilios.

—Protocolo de transmisién de la informacién accesible y comprensible para todas las personas.

—Signos de compromiso vital en adulto, nifio o nifia y lactante.



—Métodos y materiales de proteccién de la zona.

—Bases anatomofisiologicas relacionadas con los primeros auxilios: huesos, articulaciones y mus-
culos (concepto, caracteristicas, clasificacion y localizacion a nivel basico/ elemental).

—Valoracion basica en lesiones por traumatismos y por agentes fisicos, quimicos y biolégicos.

—Valoracion basica ante patologia organica de urgencia.

Técnicas de primeros auxilios.

—Protocolos de primeros auxilios e inmovilizacion.

—Materiales de primeros auxilios. Botiquin.

—Aplicacion de los primeros auxilios.

—Aplicacion de procedimientos de inmovilizacion y movilizacion.

—Seguridad en la aplicacién de las técnicas utilizadas.

Técnicas de soporte vital basico.

—Control de la permeabilidad de las vias aéreas.
—Resucitacion cardiopulmonar basica.
—Desfibrilacién externa semiautomatica (DESA).
—Valoracion basica de la persona accidentada.

—Atencion inicial en lesiones por agentes fisicos (traumatismos, calor o frio, electricidad y radia-
ciones).

—Atencion inicial en lesiones por agentes quimicos y biolégicos.
—Atencion inicial en patologia organica de urgencia.

Técnicas de autocontrol y de apoyo psicoldgico.

—Apoyo psicoldgico a los pacientes.

—Primeros auxilios psicologicos. Comportamiento de la poblaciéon ante una catastrofe.
—Estrategias basicas de comunicacion.

—Valoracion del papel del primer interviniente.

—Técnicas facilitadoras de la comunicacion interpersonal.

—Factores que predisponen a la ansiedad en situaciones de accidente o emergencia.

Técnicas para el control del entorno en emergencias.

—Sistemas de emergencias.

—Obijetivos y limites de los primeros auxilios.

—Marco legal, responsabilidad y ética profesional.

—Normas y protocolos de seguridad y de autoproteccion personal.
—Técnicas de primeros auxilios en relacién al riesgo del entorno.

—Protocolos de alerta.

Orientaciones didacticas.

Este médulo esta enfocado a que los alumnos y alumnas adquieran los procedimientos de actuacion
adecuados para asistir a un deportista desde el momento en el que se produce un accidente hasta



que llegan las asistencias sanitarias de urgencia. Para ello, es preciso que sean capaces de aplicar
protocolos sencillos, tanto para la valoracién de la persona accidentada, como posteriormente para
proporcionar los primeros auxilios. Desempefia un papel importante en este modulo el aprendizaje
de técnicas de soporte vital basico e instrumentalizado (DESA), capacitando al alumnado para la
utilizacion de desfibriladores semiautomaticos.

Se trata de un médulo que tiene un componente teérico para el cual se recomienda disponer de
un aula equipada con medios audiovisuales e informaticos. Sin embargo, la parte practica adquiere
un protagonismo notable, para lo cual se va a precisar de materiales especificos que permitan al
alumnado llevar a cabo los protocolos establecidos como: maniquis, desfibrilador semiautomatico,
botiquin de primeros auxilios, etc. Asi mismo, conviene disponer de otros espacios anexos que hagan
posible el trabajo simultaneo de diferentes grupos.

Respecto a la secuenciacion de contenidos se recomienda comenzar estableciendo los objetivos
en la aplicaciéon de primeros auxilios, los protocolos y normas de actuacion del primer interviniente,
la evaluacién de la persona herida o accidentada y el botiquin de primeros auxilios. A continuacion,
se deben abordar las cuestiones relacionadas con las técnicas de autocontrol, control del entorno,
sistema de emergencias y aspectos relacionados. Posteriormente se aconseja abordar la aplicacién
de las diferentes técnicas de primeros auxilios en relacion con las heridas y hemorragias, lipotimias,
traumatismos, contusiones, lesiones musculares, etc. Finalmente, se deberia abordar todo lo relacio-
nado con el soporte vital basico e instrumentalizado (DESA).

En este modulo las aplicaciones practicas de los diferentes protocolos tienen especial relevancia,
en especial aquellos relacionados con el soporte vital basico e instrumentalizado como:

—Practica de valoracion inicial, apertura de via aérea y ventilacion.
—Practica de masaje cardiaco.

—Practica de desobstruccion de via aérea y posicion lateral de seguridad.
—Practica DESA.

—Taller de botiquin.

En relacién con la evaluacién, en coherencia con las pautas y recomendaciones expuestas an-
teriormente, debe prevalecer la capacidad del alumnado para aplicar correctamente los protocolos
estudiados respecto a la fundamentacion teérica que los sustentan.

En consecuencia, se recomienda la utilizacién de pruebas objetivas para la comprobacion de la
asimilacion de los contenidos tedricos, asi como la evaluacion practica en situaciones simuladas. En
cualquier caso, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde la perspectiva de que sirva
como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no inicamente como evaluacién sumativa,
especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.



Mddulo: Actividad fisica adaptada y discapacidad
Codigo: MED-C103
Duracion: 5 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica las principales discapacidades describiendo las caracteristicas basicas de las mismas

y relacionandolas con la practica deportiva.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han descrito las principales causas de la discapacidad fisica y organica, intelectual o del
desarrollo y sensorial y psicosocial.

Se han determinado los beneficios que genera la practica de actividades fisicas adaptadas
en las personas con discapacidad.

Se han reconocido las capacidades en la practica y los condicionantes fundamentales segun
el tipo de discapacidad.

Se ha valorado la vivencia personal de lo que supone la discapacidad en situaciones simula-
das, usando entornos restrictivos a nivel perceptivo, decisional y motriz.

Se han descrito las posibilidades de las ayudas técnicas basicas segun discapacidad.

Se han aplicado procedimientos basicos de identificacion y reconocimiento de la discapa-
cidad mediante la observacién de las caracteristicas morfoldgicas y funcionales del depor-
tista.

Se ha valorado la importancia del reconocimiento de las capacidades del deportista, mas alla
de las limitaciones que pueda presentar por su discapacidad.

Se han identificado los principales programas de iniciacién deportiva dirigidos a las personas
con discapacidad.

Se ha conocido la estructura organizativa especifica del deporte para personas con discapa-
cidad, tanto los organismos que la regulan como las distintas clasificaciones deportivas, asi
como las posibilidades de practica deportiva.

Informa a las personas con discapacidad sobre las practicas deportivas, describiendo las

técnicas de comunicacién especificas e identificando las limitaciones y capacidades que pueden
presentarse en la iniciacién a las mismas.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se ha descrito la terminologia mas actual en relacion a las personas con discapacidad.

Se han aplicado técnicas de recogida de informacion acerca de los intereses, capacidades,
experiencias previas y motivaciones de las personas con discapacidad hacia la practica de-
portiva.

Se ha demostrado interés por no prejuzgar a las personas, respetando sus elementos Unicos
y diferenciadores: emociones, sentimientos, personalidad.

Se han determinado y aplicado criterios de adaptacién de las técnicas de comunicacién para
las principales discapacidades.

Se han descrito las principales posibilidades de practica y deportes adaptados segun tipo de
discapacidad.

Se ha valorado la importancia de la participacién activa de las personas con discapacidad en
entornos/contextos deportivos normalizados.



Contenidos.

Discapacidad y practica deportiva.

—Caracteristicas basicas de las principales discapacidades fisica y organica, intelectual o del de-
sarrollo y sensorial o psicosocial.

—Reconocimiento de la discapacidad mediante procedimientos basicos de observacion de las
caracteristicas morfologicas y funcionales del deportista.

—Valoracion de las posibilidades individuales, mas alla de las limitaciones a presentar segun dis-
capacidad.

—Condicionantes derivados de un tipo de discapacidad para la practica fisico deportiva.

—Reconocimiento y uso fundamental del material deportivo especifico y las ayudas técnicas ba-
sicas.

—Beneficios de la practica deportiva para personas con discapacidad.

—Los programas de iniciacion y difusion de la practica deportiva para personas con discapaci-
dad.

—La organizacion deportiva especifica para personas con discapacidad y la clasificacion deportiva
segun discapacidad.

—La vivencia personal en situaciones de practica restrictivas simulando la discapacidad.

Métodos de comunicacion con personas con discapacidad.
—Toma de conciencia de los sentimientos y actitudes hacia personas con discapacidad.
—Terminologia basica en relacion a la salud y la discapacidad.

—Aplicacion de técnicas basicas de recogida de informacion en relacion a las caracteristicas de
los deportistas con discapacidad.

—Reconocimiento y aplicacién de técnicas de comunicacion concretas segun discapacidad.
—Métodos de comunicacion alternativa respecto de personas con discapacidad.

—Aplicacion de ejemplos de inclusion deportiva de personas con discapacidad en entornos nor-
malizados.

—Los principales deportes adaptados.

—La importancia de la practica deportiva para la autonomia personal e integracién social de per-
sonas con discapacidad.

—La identificacion de los propios prejuicios previos a la practica respecto de personas con disca-
pacidad.

Orientaciones didacticas.

Este mddulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado conozca las caracteristicas
deportivas y las posibilidades de practica deportiva de las personas con discapacidad. Asi mismo,
define la posibilidad de practica deportiva en un ambito inclusivo, mediante la adecuada adaptaciéon
de los contenidos a trabajar.

Se trata de un médulo de caracter teérico y, como tal, la mayor parte del tiempo se desarrollara en
un aula polivalente que permita la utilizacion de medios audiovisuales e informaticos. En este sentido
seria conveniente disponer de material documental de tal manera que las clases pudieran desarrollarse
con un enfoque mas practico. No obstante, es aconsejable que se realicen practicas en gimnasio o
instalaciones especificas, lo que permitira reforzar y profundizar en los aspectos teéricos.

Respecto a la secuenciacion de contenidos se sugiere abordar inicialmente el bloque de carac-
teristicas basicas de las principales discapacidades. Finalmente se podria abordar el apartado de
técnicas de comunicacion con las personas con discapacidad.



En cuanto a la tipologia de las actividades que se han de realizar, se sugiere que podrian ser del
siguiente tipo.

—Analisis de diversos casos practicos de actividades deportivas para personas con discapaci-
dad.

—Identificacion de las distintas discapacidades.
—Elaboracion de fichas de sesiones deportivas adaptadas.
—Realizar practicas especificas de clasificacion deportiva.

—Elaboracion de materiales informativos accesibles y comprensibles destinados a personas con
discapacidad.

—Lectura de articulos especificos sobre iniciacién al deporte adaptado.

En cuanto a la evaluacion, es importante evaluar tanto la adquisicion de las bases teéricas que
fundamentan la intervencion en diversas areas, como la capacidad de aplicar los aprendizajes al
analisis y disefio de las intervenciones en situaciones practicas; igualmente es importante evaluar
los aspectos actitudinales.

Para ello, se pueden utilizar tanto pruebas objetivas como trabajos que impliquen la elaboracion
personal, busqueda de informacién y recursos, analisis y sintesis, trabajos de tipo practico: elaboracion
de unidades didacticas adaptadas, disefio de propuestas, elaboracion de fichas de observacion, etc.
Sea cual fuere el procedimiento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde
la perspectiva de que sirva como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no Unicamente
como evaluacién sumativa, especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
evaluacion del trabajo que el alumnado ha realizado en clase, asi como la autoevaluacion reflexiva
del propio alumno o alumna.

Este modulo deberia abordarse posteriormente al médulo de Bases del comportamiento depor-
tivo ya que el alumnado debe comprender inicialmente aspectos basicos del desarrollo, para poder
abordar posteriormente aspectos mas especificos centrados en adaptar la actividad fisica a casos
concretos de discapacidad.



Moédulo comun: Organizacién deportiva
Cédigo: MED-C104
Duracion: 5 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica la organizacién deportiva local y autondmica relacionandola con la estructura admi-

nistrativa y sus competencias basicas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

d)

2.
cioén.

Se han descrito las formas de organizacion a nivel local y autonémico en referencia al ambito
deportivo.

Se han descrito las principales competencias y programas de las organizaciones deportivas
locales y autondmicas.

Se han utilizado las fuentes de informacién disponibles que hacen referencia a la normativa
juridica deportiva.

Se ha utilizado una terminologia basica adecuada a las estructuras de las organizaciones
deportivas locales y autonémicas, asi como de la normativa deportiva.

Concreta la estructura del asociacionismo deportivo identificando sus elementos y organiza-

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)
d)

e)

f)

Se han descrito las competencias, funciones y formas de organizacion de las Federaciones
Deportivas Autondmicas.

Se han descrito las formas de asociacionismo deportivo a nivel local y autonémico.
Se han identificado las caracteristicas del asociacionismo deportivo.

Se han descrito las vias de apoyo al asociacionismo deportivo por parte de la administracion
local y autonémica.

Se ha cumplimentado la documentacion basica para la busqueda de apoyos al asociacionismo
deportivo y se han descrito los procedimientos que dicha documentacién debe seguir.

Se ha valorado la importancia que tiene el apoyo institucional al desarrollo del asociacio-
nismo deportivo y la potenciacién del asociacionismo femenino como medio de promocion
de la practica de la actividad fisico-deportiva en las mujeres, asi como la potenciacion del
asociacionismo de discapacidad y la promocién de la practica deportiva de personas con
discapacidad.

3. Analiza las pautas de prevencion respecto a la exigencia de responsabilidad civil al dirigir y
acompafar a un grupo de menores en su actividad deportiva reconociendo los riesgos que comporta
dicha actividad deportiva.

Criterios de evaluacion:

Se han definido los riesgos que comportan las practicas deportivas dirigidas a menores.

Se han identificado los ambitos en los que se puede exigir responsabilidad civil al técnico o
técnica deportivo como consecuencia del ejercicio de sus funciones.

Se han especificado las conductas que se esperan del entrenador para garantizar la seguridad
de sus deportistas.

Se han aplicado herramientas dirigidas a la prevencion del técnico o técnica deportivo respecto
a la exigencia de responsabilidad civil como consecuencia de sus actuaciones.



Contenidos.

Organizacion deportiva local y autonémica.
—La legislacion basica del Estado y de Comunidad Foral Navarra:

« El marco competencial del deporte en el ambito local y autonémico.

* Interpretacion de la legislacion deportiva basica: objetivo y rango de la norma.
—Estructura administrativa y organizativa del deporte:

« Estructura autonémica del deporte en Navarra.

« |dentificacion de las caracteristicas esenciales de las diferentes estructuras deportivas en
el ambito local de servicios y patronatos municipales, sociedades publicas, organismos de
diputaciones, clubes y asociaciones, entre otras.

» Aceptacion de la organizacion deportiva autonémica y local.
—Las fuentes de informacion en normativa juridica deportiva:
» La terminologia basica en normativa deportiva.
 Las publicaciones oficiales que reflejan la normativa juridica deportiva.

Asociacionismo deportivo.
—Las federaciones deportivas en Navarra: competencias, funciones y estructura organizativa.

—Tipos de clubes y asociaciones deportivas; tipos, y su importancia en el asociacionismo depor-
tivo.

—Asociacionismo deportivo femenino. Presencia de las mujeres en la organizacién deportiva.

—Asociacionismo deportivo de personas con discapacidad. Presencia de personas con discapaci-
dad en la organizacién deportiva.

—Las vias de apoyo al asociacionismo deportivo:
» Administracion local y autonémica: tipos y formas de ayuda.
» Las vias de apoyo al asociacionismo deportivo:
* Procedimientos para la gestion de apoyos al asociacionismo deportivo:
- En la administracion local.

- En la administraciéon autonémica.

Prevencion y responsabilidad civil en la direccion de grupos.
—Los riesgos que comporta la actividad fisica y deportiva.

—El concepto de responsabilidad civil.

—Los dmbitos de exigencia de responsabilidad civil en el deporte.

—Competencias del técnico o técnica deportivo para garantizar la seguridad de los deportistas a
Su cargo.

—Pautas de prevencién ante la posible exigencia de responsabilidad civil.

Orientaciones didacticas.

Este modulo esta orientado a que el alumnado se familiarice con la organizacion deportiva local y
autondmica, la normativa por la que se rigen y sus programas, asi como con las estructuras asocia-
tivas basicas, favoreciendo de este modo su integracion en el sistema deportivo, el desempefio de
sus funciones como técnico o técnica y la obtencién de recursos.



También se pretende concienciar sobre las medidas de proteccion que tiene el técnico o técnica
deportivo para garantizar una practica exenta de riesgos derivados de la responsabilidad al frente de
sus deportistas.

La parte tedrica del modulo precisa disponer de un aula dotada de medios audiovisuales e infor-
maticos. Al objeto de que el alumnado pueda obtener mas informacion y se facilite la relacién con su
administracion deportiva es conveniente que tenga la posibilidad de hacer conexiones a diferentes
paginas web. También se recomienda tener a disposicion de los alumnos y alumnas la normativa
basica estatal y la autonémica de referencia.

Se sugiere abordar inicialmente la estructura organizativa y legislacion basica del Estado con el
fin de ubicar y servir de referencia a la de caracter autonémico y local. Una vez se ha incidido en la
organizacion autonémica y local se sugiere continuar con la estructura del asociacionismo deportivo
en el ambito autonédmico. Finalmente, se sugiere abordar los aspectos relacionados con la prevencién
del técnico o técnica deportivo respecto a las posibles exigencias de responsabilidad en el desempeiio
de sus funciones.

Con lafinalidad de que el alumnado aprenda a interactuar con su entorno organizativo se sugieren
actividades del siguiente tipo:

—Visita a paginas web de la Administracion deportiva de Navarra.
—Ejercicios de aplicacion de la normativa autonémica a supuestos practicos.
—Ejercicios de simulacion de situaciones con resolucion de conflictos.

—Presentacion de documentos de referencia para la organizacion y desarrollo de actividades
deportivas.

En este médulo es prioritario evaluar la capacidad del alumnado para buscar y aplicar la informacion
obtenida, tanto en la red como en la normativa de referencia, a situaciones concretas de la vida de
las organizaciones deportivas y su relacion con la Administracion deportiva y los recursos que pone
a su disposicion. En consecuencia, se recomienda optar por pruebas que supongan la aplicacion de
los contenidos estudiados y la normativa de referencia en cada caso.

Sea cual fuere el procedimiento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde
la perspectiva de que sirva como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no Unicamente
como evaluacion sumativa, especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
evaluacion del trabajo que el alumnado ha realizado en clase, asi como la autoevaluacion reflexiva
del propio alumno o alumna.



b.2)

Bloque especifico.

Moédulo: Conduccioén de senderos
Cddigo: MED-MOSE-102
Duracion: 150 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Conduce a los senderistas por itinerarios balizados de baja montafa, aplicando procedimientos

de control, y comunicacién segun las caracteristicas del grupo.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han descrito las caracteristicas de los grupos en montafia y los roles mas representati-
VOS.

Se han descrito las normas de conduccién en senderos en funcion de las caracteristicas del
terreno.

Se han descrito las técnicas de liderazgo del grupo en funcion de la situacién y de las carac-
teristicas del terreno en actividades de senderismo.

Se han aplicado protocolos de recepcion y despedida de los deportistas.

Se ha descrito el equipo basico, uso y normas generales de la comunicacioén con radiotrans-
misores en montafia.

Se han descrito las caracteristicas y los protocolos de comunicacion de los radiotransmisores
durante el trascurso de una actividad de senderismo.

Se han descrito las incidencias mas frecuentes en las actividades de senderismo y acampada
y sus posibles soluciones.

Se han aplicado las técnicas de conduccién y control adecuadas al grupo y a las caracteristicas
del terreno, solucionando las contingencias que surgen en un supuesto practico debidamente
caracterizado de actividad de guiado por un sendero balizado.

Se ha mostrado una actitud responsable durante el desarrollo de sus funciones como técnico
o técnica en el trascurso de las actividades que dirige.

Se ha valorado la actuacion del o la guia de baja montafa como transmisor de los principios
de practica saludable a través de las actividades de senderismo.

Selecciona y ajusta el material de senderismo, describiendo sus caracteristicas, los criterios

de seleccién y adaptacion, y las operaciones de mantenimiento del material.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han descrito las caracteristicas técnicas de la vestimenta, el calzado, las mochilas, material
de acampada, los bastones y los accesorios, empleados en las actividades de senderismo.

Se han descrito las necesidades de los integrantes del grupo, asi como las colectivas respec-
to al material necesario en un supuesto practico debidamente caracterizado de actividad de
senderismo.

Se ha seleccionado el material y la vestimenta, en funcién de las caracteristicas de la ac-
tividad, el grupo y los condicionantes meteorologicos establecidos en un supuesto practico
debidamente caracterizado de una actividad de senderismo.

Se han descrito los procedimientos de revision y ajuste del material individual y equipamientos
de seguridad del grupo y del sendero.

Se han demostrado las técnicas de colocacion, orientacion y montaje de tiendas en un supuesto
practico debidamente caracterizado de zona de acampada.



f)

g9)

3.

Se han descrito las operaciones de mantenimiento y conservacion del material de senderismo,
teniendo en cuenta los procedimientos, normas o instrucciones establecidos y respetando la
normativa medioambiental.

Se ha mostrado interés por el conocimiento de los adelantos tecnol6gicos referentes al material
empleado en las actividades de senderismo.

Supervisa los equipos individuales e instalaciones en los parques de aventura en arboles

o en estructuras artificiales, aplicando procedimientos establecidos y describiendo la normativa de
referencia.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

4.

Se han descrito las caracteristicas de los distintos tipos de circuitos y la sefializacion especifica
accesible y comprensible de los parques de aventura en arboles o en estructuras artificia-
les.

Se ha descrito la normativa y protocolos de funcionamiento y seguridad de los parques de
aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se han descrito las caracteristicas de la informacién accesible y comprensible que el operador
da a la persona usuaria sobre el circuito, la seguridad y el uso de los Equipos de Proteccion
Individual (EPI).

Se han descrito y ejecutado las técnicas de seguridad y desplazamiento en los parques de
aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se han descrito las caracteristicas de los EPI en funcién al tipo de usuario de los parques de
cuerda.

Se ha demostrado la colocacion y ajuste de los EPI utilizados en parques de aventura acotados
e instalaciones de cuerdas.

Se han descrito los procedimientos de inspeccion visual de las instalaciones de un parque de
aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se han descrito y demostrado las operaciones de revision, limpieza y almacenaje de los
EPI.

Se han descrito los procesos de registro del historial de utilizacion e incidencias de los
EPI.

Se ha interiorizado la importancia del seguimiento y observacién de las medidas de seguridad
y de la obligatoriedad de las mismas.

Colabora en la prestacién de socorro en montafia, describiendo la organizacion del mismo y

aplicando protocolos de actuacion en caso de accidente o desaparicion.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

f)

Se han descrito y clasificado los peligros inherentes en las actividades de senderismo.

Se han descrito las medidas de proteccion a la persona accidentada y al grupo en situaciones
de accidente.

Se han descrito las actuaciones y protocolos de solicitud de socorro.

Se han descrito los criterios de eleccion y preparacion de una zona de aterrizaje del helicdptero
empleado en una actuaciéon de rescate.

Se han descrito los aspectos mas importantes de la organizacién del socorro en montafia
segun la normativa vigente a nivel nacional.

Se han descrito los criterios generales y los protocolos especificos de actuacion autbnoma
en caso de accidente en una actividad de senderismo.



5.

Se han aplicado en un supuesto practico debidamente caracterizado de accidente en una
actividad de senderismo:

—El protocolo de comunicacién y solicitud de los equipos de rescate.

—Los protocolos de seleccién y acondicionamiento de la zona de intervencion del helicoptero,
si procede.

Se han descrito las fases de las operaciones de busqueda autbnoma de deportistas en zonas
en las que se carezca del apoyo de equipos de rescate especificos.

Se ha elegido el tipo de evacuacién adecuada a las circunstancias establecidas en un supuesto
practico debidamente caracterizado de accidente en una actividad de senderismo.

Se ha valorado la importancia de mantener una actitud de tranquilidad y responsabilidad
durante la intervencion en las operaciones de rescate.

Se ha mostrado interés hacia la formacion continua en técnicas y procedimientos de rescate
en situaciones de riesgo o peligro.

Selecciona y concreta los itinerarios de senderismo por baja montafia describiendo los criterios

organizativos, y la informacién previa necesaria.

Criterios de evaluacion:

a)

k)

Se han identificado las caracteristicas técnicas, fisicas y psicologicas de las actividades de
senderismo que determinan su nivel de exigencia, una practica saludable y sus posibles con-
traindicaciones.

Se ha valorado la importancia social de las actividades de senderismo en la baja montafia
como actividades de ocio y turismo.

Se han descrito las caracteristicas de la informacion que recopila la topo guia y las fuentes
de informacion validas para la preparacion del sendero.

Se han descrito los principales aspectos de la red de senderos, y las caracteristicas y tipos
de senderos balizados a nivel autondmico, estatal e internacional.

Se han descrito los criterios de seleccion del itinerario en funcién de las caracteristicas y
objetivos del grupo.

Se han descrito los criterios de seleccién de los recursos materiales y humanos individuales
y colectivos necesarios.

Se han establecido los recursos materiales y humanos necesarios en una acampada indivi-
dual o colectiva en zonas de acampada, respetando las medidas de seguridad establecidas
y atendiendo a las caracteristicas del lugar de desarrollo.

Se han elegido las actividades recreativas complementarias a las rutas e itinerarios en funcién
de los objetivos y personas usuarias de la actividad.

Se ha descrito la informacién accesible y comprensible que se debe trasladar a las personas
usuarias antes de la actividad.

Se ha desarrollado en un supuesto practico la organizacién de una actividad de senderismo
de dos dias de duracion incluyendo los siguientes aspectos:

—Informacion referente al trazado.

—Solicitudes y permisos necesarios.

—Material personal y colectivo.

—Informacion relevante para los y las participantes y presentacion de la misma.
—Elaboracién de las fichas de la actividad.

Se ha elaborado una ficha de evaluacion de la actividad con los principales elementos a tener
en cuenta.



6.

Se ha justificado la importancia de los factores de riesgo, aventura y evasiéon que llevan im-
plicitas las actividades de senderismo de baja montafia como elementos de motivacion para
los deportistas y personas usuarias.

Selecciona las normativas de aplicacién en las actividades realizadas en terrenos de baja

montafa, analizando la documentacién correspondiente que afecta al disefio, estructuracion de rutas
y actividades en los programas, eventos y ofertas propias del senderismo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

k)

7.

Se han descrito las caracteristicas de los distintos tipos de espacios naturales protegidos y
parques de aventura.

Se han identificado las normativas vigentes que regulan el acceso y la practica de activida-
des de senderismo de baja y media montafa en los espacios naturales y en los parques de
aventuras.

Se han identificado las normativas vigentes que regulan la pernoctacién en los espacios na-
turales de baja y media montafa.

Se han descrito las causas que limitan y restringen la explotacion comercial de terrenos na-
turales de baja y media montana.

Se han identificado los recursos didacticos y recreativos que ofrecen los espacios naturales
protegidos.

Se han identificado las instituciones que intervienen en el acceso y el control de las pernoc-
taciones en el medio natural de baja y media montada.

Se ha descrito el proceso de obtencion de permisos de acceso y pernoctacién en zonas de
baja y media montafa.

Se ha descrito el procedimiento de obtencién de la autorizacion de la explotacién comercial
de las zonas de baja y media montafia.

Se han identificado los sistemas de busqueda de informacion mas relevantes respecto a las
normativas y permisos.

Se han descrito las caracteristicas de los seguros que hay que contratar en una actividad de
senderismo.

Se ha valorado la importancia de conocer la normativa relacionada con los espacios natura-
les.

Se orienta en recorridos de baja montafa, aplicando técnicas de orientacion, interpretacion de

mapas y manejo de brujula, identificando errores en la orientacion y la causa de los mismos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han descrito los principales indicios naturales en la orientacion en baja montafia diurnos
y nocturnos.

Se han descrito las caracteristicas principales de los elementos geograficos globales, los
sistemas de proyeccion y de las coordenadas geograficas y UTM.

Se han descrito las caracteristicas de las escalas y la simbologia de un mapa y su aplicacion
a las actividades de senderismo.

Se han descrito los principales elementos que configuran los mapas topograficos mapa y su
aplicacioén a las actividades de senderismo.

Se ha descrito el empleo basico de la brujula en combinacién con el mapa.

Se ha demostrado el uso combinado de mapa de escala grande (excursionista o similar) y de
la brujula en un supuesto practico de circuito de orientacion.



Se han descrito distintas técnicas de orientacion basica (somera y precisa), con mapa y mapa
y brujula combinado.

Se ha localizado nuestra posicién sobre el mapa y hallado las coordenadas geograficas y
UTM de la misma, en un supuesto practico debidamente caracterizado.

Se han identificado los accidentes geograficos mas representativos en un supuesto practico
de recorrido y se han trasladado al mapa, y viceversa.

Se han descrito los procedimientos de calculo de distancias de un itinerario de senderismo
marcado en el mapa.

Se ha realizado en un supuesto practico de recorrido por sendero balizado:
—El alzado de su perfil.
—El calculo de las distancias y de los porcentajes de las pendientes mas representativas.

Se ha valorado la importancia de la practica y la mejora continua para consolidar las técnicas
adquiridas.

Contenidos.

Conduce a los senderistas por itinerarios balizados de baja montafia, aplicando procedimientos
de control, comunicacién y dinamizacién segun las caracteristicas del grupo.

—Roles del grupo de montafia, el lider y el liderazgo:

El grupo de montafa, caracteristicas.
Roles del grupo.

El lider y el liderazgo: tipos y técnicas.
El control del grupo de montafa.
Etapas en la formacién de los grupos.

Intervencion y evaluacion.

—Radiotransmisores y telefonia mévil:

Conceptos basicos.

El equipo. Tipos. Caracteristicas y mantenimiento.
Utilizacion de equipos, infraestructuras y redes existentes.
Normas generales de la radiocomunicacion.

Legislacion sobre el uso de equipos de radiocomunicacion.

Procedimientos de comunicacion.

—Técnicas de progresion:

Biomecanica de la marcha humana.
Consideraciones anatomicas y biomecanicas basicas.

Relacion segmentaria. Implicaciones y coordinacién en el desplazamiento bipedo.

» Técnicas generales de marcha, el ritmo, la mochila.

—Técnicas especificas de progresion:

Progresién en pendientes de hierba.
Progresién en pedreras.
Progresién en terreno rocoso.

Progresién en otro tipo de terrenos, cauces, vegetacion espesa...



» Técnicas de ascenso y descenso.

» Técnicas de utilizaciéon de bastones.
—Técnicas de conduccién:

* Normas basicas de la conduccién de grupos en la montaia.

» Protocolos de inicio y cierre de la actividad.

* Recepcion, presentacion.

* Informacion inicial.

* Protocolo y criterios de comprobacion del material.

* Despedida.

 Control del ritmo.

* Descansos y avituallamientos.

» Conduccién en diferentes tipos de terreno:
Ascenso.

Descenso.

Pedreras.

Vegetacion espesa.
Pendientes de hierba.

Terreno rocoso.
Cauces.

+ Solucion de problemas y toma de decisiones:
- Problemas mas frecuentes, protocolos de resolucion de problemas y toma de decisiones.

- ldentificacion de posibles circunstancias que pueden desencadenar incidentes durante el
recorrido.

- Anticipacién con posibles respuestas ante estas situaciones.

- Eleccién de estrategias de comunicacion e informacion a transmitir a los usuarios y usua-
rias.

- Pautas de comportamiento del/de la guia y su influencia en el control de la situacion.

- Ayudas activas y pasivas en funcion de la situaciéon y las caracteristicas de las personas
usuarias.

- Decisiones sobre problemas relativos a la acampada.
 Actitud e imagen del o la guia:

Pautas de imagen y de conducta en actividades de conduccion.

Aptitudes basicas en el trato con las personas usuarias.

Métodos y estrategias de motivacion.

Habilidades sociales y estrategias de comunicacion.

Selecciona y ajusta el material de senderismo, describiendo sus caracteristicas, los criterios de
seleccion y adaptacion, y las operaciones de mantenimiento del material.

—Recursos materiales individuales y grupales en las actividades de senderismo y acampada:
 Tipos y caracteristicas técnicas.
» Vestimenta y proteccidn ante la meteorologia y tipo de terreno.
* Montaje de tiendas, técnicas y criterios.



—Instrumentos accesorios del senderismo.
—Materiales:

* De progresion.

» De transporte.

» De acampada y pernocta.

» De comunicacion.

» De seguridad.

» De orientacion.
—Tendencias en la innovacion tecnologica del material.
—Seleccidn del equipo personal y colectivo para actividades de senderismo, en funcion de:

 El terreno.

* El perfil del grupo.

» Las condiciones meteorolégicas.

* La duracién de la actividad.
—Mantenimiento y conservacion del equipo:

* Vestimenta.

+ Calzado.

* Mochilas.

» Accesorios.

* Acampada.
—Procedimientos de revision:

* Material individual.

» Equipamientos de seguridad:

- Grupo.
- Sendero.

Supervisa los equipos individuales e instalaciones en los parques de aventura en arboles o en
estructuras artificiales, aplicando procedimientos establecidos y describiendo la normativa de refe-
rencia.

—Parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales:
 Caracteristicas basicas.
« Circuitos habituales y caracteristicas:
- Niveles de dificultad.
- Distribucion por edades.
» Normativa y protocolos de funcionamiento.
* Normativa de seguridad.
—Informacioén a la persona usuaria:
* Previa a la actividad (Pre-briefing). Caracteristicas.
« Inicio de la actividad (Briefing). Caracteristicas.
—Desplazamiento por las instalaciones de los parques de aventura:
» Técnicas de desplazamiento y seguridad. Errores habituales.
» Protocolos de control y vigilancia del usuario o usuaria.



—Material:

 Caracteristicas del material de construccion:
- Protocolos y criterios de revision visual.
- Mantenimiento basico.

* Los Equipos de Proteccion Individual (EPI):
- Caracteristicas.
- Protocolos de colocacién, adaptacion y ajuste.
- Revision, limpieza y almacenaje. Protocolos.

» Control del estado del material personal de las personas usuarias:
- Anomalias en el material por desgaste, fatiga o mal uso.
- Registros del material: caracteristicas y cumplimentacion.

Colabora en la prestaciéon de socorro en montafia, describiendo la organizacién del mismo y apli-
cando protocolos de actuacion en caso de accidente o desaparicion.

—Clasificacion y caracteristicas de los distintos peligros (objetivos-subjetivos) en montana.
—La prevencién como base de la seguridad. La gestion del riesgo.
—Actuacion ante un accidente.
—Solicitud de socorro:
 Eleccion de la Informacion a trasmitir.
 Protocolo de comunicacion de informacion.
» Sefiales internacionales de socorro.
—Organizacion del socorro de montafa.
—Actuaciones con helicoptero:
» Eleccién de la zona de aterrizaje.
» Acondicionamiento de la zona de aterrizaje.
* Proteccién del grupo.
» Colaboracion con los equipos de rescate desplazados.
—Rescate en las actividades de montafiismo:
* Protocolos y criterios generales de actuacion.
» Proteccioén de la persona accidentada y del grupo.
 Actuaciones y tipos de evacuacion: Caracteristicas y criterios de seleccion.

—Busqueda de desaparecidos de forma autbnoma. Fases.

Selecciona y concreta los itinerarios de senderismo por baja montafia describiendo los criterios
organizativos, y la informacién previa necesaria.

—Caracteristicas del senderismo como actividad realizada en el medio natural:
 Caracteristicas y definicion del senderismo.
» El senderismo como deporte y actividad fisica de montafa.
» Recorrido histérico del senderismo.
» Evolucioén del senderismo como actividad de ocio y turismo.

¢ Los elementos de motivacion del senderismo.



—Requerimientos psicologicos para la practica del senderismo de baja montafia.
—Efectos de las actividades de senderismo sobre la salud:

» Beneficios en relacién con la condicién fisica de los deportistas.

» Beneficios en relacion los aspectos psicolégicos de los personas usuarias y deportistas.
—Las contraindicaciones en la practica de actividades de senderismo en baja montafa.
—Caracteristicas del senderismo de baja montana:

+ Clasificacion de Los senderos:

Senderos de gran recorrido (GR).

Senderos de pequefio recorrido (PR).

Senderos locales (SL).
- Oftros.
—Graduacién de la dificultad de los senderos.
—Las guias de senderos:
 Tipologia de guias.
« Utilidad de las guias para el técnico o técnica de baja montana.
—Organizacion y direccion de actividades de senderismo:
 Eleccion de itinerarios y actividades. Criterios.
 Eleccion de los recursos materiales y humanos para su desarrollo.
» Elaboracién de fichas de itinerarios.
* Informacion a los deportistas de aspectos relevantes de la actividad:
- Programa.
- Duracion.
- Dificultad.
- Perfil del recorrido.
- Equipo y material necesario.
- Punto de encuentro.
- Caracteristicas del recorrido.
- Principales puntos de interés.
» Obligaciones del/de la guia y compromiso del cliente.
* Normativas vinculantes.
 Solicitud de permisos.
 Actividades recreativas en itinerarios de senderismo.

—Organizacion y desarrollo de actividades recreativas de acampadas en instalaciones estables
en el medio natural:

* Permisos, recursos materiales y humanos.
* Medidas de seguridad en acampadas.
—Evaluacién de las actividades.
—Informacién accesible previa a la realizacion de la actividad:
» Elaboracién de la informacién accesible para todas las personas previa a la actividad.

» Seleccién de la informacion relevante a trasmitir.



Selecciona las normativas de aplicacion en las actividades realizadas en terrenos de baja mon-
tafia, analizando la documentacién correspondiente que afecta al disefio, estructuraciéon de rutas y
actividades en los programas, eventos y ofertas propias del senderismo.

—Legislacion de utilizacion y disefio de itinerarios de senderismo de baja y media montafa:
» Espacios naturales protegidos y parques de aventura: caracteristicas y tipos.
 Legislacién y normativa de espacios naturales.

* Legislacién y normativa relativa a los parques de aventura acotados e instalaciones de cuer-
das estables.

» Autorizaciones administrativas de acceso y pernoctacion.

» Responsabilidad civil como organizador de actividades de senderismo.
—Regulacion de actividades deportivas en espacios naturales protegidos.
—Recursos didacticos y recreativos de los espacios naturales protegidos.
—Protocolos de acceso y conservacion del entorno natural de baja y media montafia:

* Permisos de acceso, circulacion y pernoctacion segun el tipo de espacio natural.

* Tramitacién de permisos.

* Normativas de comportamiento.

» Guias y resefas.

* Previsiones meteorolégicas.

—Gestion de seguros para la actividad:

* R Civil.

» Accidentes.

« Otro tipo de seguros vinculados al empleo de transportes, alojamientos, entre otros.

Se orienta en recorridos de baja montafia, aplicando técnicas de orientacion, interpretacion de
mapas y manejo de brujula, identificando errores en la orientacion y la causa de los mismos.

—Cartografia. Concepto.
—Orientacion por indicios naturales:
» El sol y la vegetacion.
 Las estrellas.
 Otros.
—Elementos geograficos:
« Forma y dimensiones de la Tierra.
* Proyecciones:
- Tipos.
- Caracteristicas.
» Coordenadas geograficas.
» Coordenadas UTM.
—Tipos de mapa y escalas:
« Distintos tipos de mapa y sus caracteristicas.
» Simbologia.
» Escalas grandes y pequefias.



—El mapa topogréfico. Elementos.
—Empleo de la brujula.
—El altimetro.
—Empleo conjunto de mapa, brujula y altimetro.
—Orientacion basica (somera y precisa).
—Técnica y tacticas de la orientacion:
 Téacticas de orientacion.
 Triangulaciones.
» Trazado de rumbo y contra-rumbo.
 Ubicacion de nuestra posicion.
+ Identificacion de distintos accidentes geograficos.
* Eleccion de itinerarios.
* Bordeo de obstaculos.
» Talonamientos y calculos sobre el terreno de distancias.
» Calculo de distancias y pendientes.
» Elaboracion de perfiles.
+ Otras técnicas de orientacion.

Orientaciones didacticas.

Este modulo deberia llevarse a cabo después de los modulos de Medio ambiente y Tiempo libre
puesto que se apoya en alguno de sus contenidos para su desarrollo.

En el Médulo MED MOSE 102 para la consecucién de los RA se deberia empezar con los conte-
nidos de formacion técnica, seguido de los contenidos de seguridad y gestion del riesgo y por ultimo
los contenidos de conduccion, en el cual se integra todos los conocimientos adquiridos durante la
formacion, asi como, a nivel de seguridad, facilita que el alumnado adquiera, previamente, una serie
de conocimientos técnicos y de seguridad que garanticen plenamente su autonomia y capacidad de
afrontar posibles contingencias que pudieran presentarse durante la realizacion de las practicas en
terreno real.

Es fundamental utilizar medios audiovisuales y herramientas tecnologicas para poder maximizar
el aprendizaje del alumnado.

La eleccion de los escenarios de practicas cobra especial importancia en el sentido de que la
dificultad y exposicion que supongan, no han de ser tan significativos como para que el alumnado
desvie su atencion a dichos parametros, suponiendo una pérdida de atencién sobre los contenidos a
trabajar y, por consiguiente, desvirtuando el logro de los objetivos establecidos.

Siempre y cuando las practicas no estén condicionadas por limitacion horaria y el riesgo sea
tolerable, se propone fomentar un aprendizaje significativo, partiendo del conocimiento previo del
alumnado y propiciando una ensefianza basada en metodologias activas y colaborativas, basadas
en la resolucion de problemas y supuestos practicos.

A nivel de procedimientos técnicos y maniobras se propone fomentar la capacidad comprensiva
y critica constructiva del alumnado, evitando establecer, en la medida de lo posible, reglas y normas
cerradas, asi como dogmas.

Se han de procurar momentos de ensefianza-aprendizaje en las que el alumnado sea el cons-
tructor de su propio aprendizaje a través de su propia intervencion docente y colaboracion activa en
el repaso y explicacion de conocimientos adquiridos durante la formacién.



Mdédulo: Medio fisico y humano de baja montana
Cédigo: MED-MOSE-103
Duracioén: 80 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Informa de las caracteristicas ambientales de los itinerarios de baja montaia y parques de

aventura, identificando y describiendo la estructura fisica y las caracteristicas de los mismos, y de los
valores medio ambientales del entorno natural.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se han descrito los principales componentes del relieve, su origen y las formas de modelado
del entorno de baja montafia.

Se han descrito las caracteristicas del entorno de la baja montafia de los principales macizos
montafosos de la peninsula Ibérica, Canarias y Baleares.

Se han descrito los principales aspectos biolégicos de la peninsula Ibérica, Canarias y Balea-
res.

Se han descrito los principales aspectos morfolégicos y bioldgicos del terreno de baja montana,
propios del entorno natural de referencia del técnico o técnica.

Se han descrito las caracteristicas basicas de los ecosistemas boscosos presentes en baja
montana.

Se han descrito los principales problemas fitosanitarios que afectan a los arboles utilizados
en una instalacion de un parque de aventura.

Se ha descrito la accion de los principales agentes meteoroldgicos y geoldgicos en el paisaje
de baja montana.

Se ha seleccionado la informacion sobre las caracteristicas medio-ambientales de un recorrido,
en un supuesto practico de una actividad de senderismo de un dia de duracién y adaptada a
las caracteristicas del grupo.

Se ha mostrado interés por el conocimiento del entorno fisico y biolégico donde el técnico o
técnica realiza sus actividades.

Se ha descrito le existencia de un Catalogo de especies silvestres protegidas de Floray Fauna
en Navarra y en el Estado.

Se ha descrito y diferenciado entre la Red de Espacios Naturales Protegidos (ENP) y la Red
Natura 2000 en Navarra y en el Estado.

Se ha descrito la existencia de un Catalogo espaiol de especies exoéticas invasoras.

Informa de las caracteristicas del recorrido de baja montafia, identificando y describiendo las

caracteristicas patrimoniales y etnograficas de los mismos.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito los aspectos mas relevantes referentes al patrimonio cultural de las zonas de
baja montafia en Espafia.

Se han descrito los aspectos mas relevantes etnograficos de las zonas de baja montaia en
Espania.

Se han descrito los aspectos mas representativos del patrimonio cultural y etnografico del
entorno natural mas inmediato al técnico o técnica.

Se han descrito los aspectos mas representativos de los agentes constructivos del paisaje de
baja montafa.



f)

3.

Se ha recopilado la informacién sobre las caracteristicas patrimoniales y etnograficas que se
aportara en un supuesto practico debidamente caracterizado de una actividad de senderismo
de un dia de duracion.

Se han seleccionado las fuentes y la informacion patrimonial y etnografica adecuada para
un supuesto practico de actividad en la que se establece el perfil del grupo y se delimita el
entorno del recorrido.

Se ha valorado la utilidad de la cartografia a la hora de obtener informacién patrimonial y
etnografica del entorno.

Se han aplicado diferentes recursos metodolégicos necesarios para la transmision de infor-
macion referente a los aspectos patrimoniales u etnograficos del territorio donde se realiza la
actividad.

Se ha mostrado interés por el conocimiento del patrimonio cultural y etnografico donde el
técnico o técnica realiza su actividad.

Interpreta y valora la informacién meteoroldgica, caracterizando los signos naturales, y utili-

zando los sistemas de informacién adecuados.

Criterios de evaluacion:

Se han identificado en un mapa del tiempo los principales aspectos representativos del pro-
néstico.

Se han identificado en un parte escrito los principales aspectos representativos del pronosti-
co.

Se han descrito los aspectos climaticos y meteorolégicos mas representativos de la peninsula
Ibérica, Canarias y Baleares.

d) Se han descrito Las principales propiedades atmosféricas y su funcionamiento.

e) Se han identificado las fuentes de informacidn mas adecuadas para cada caso de prediccion
meteorolbgica, alertas de viento, riesgo de avalanchas, precipitaciones, etc...

f)  Se han descrito los principales signos naturales y su vinculacion con la prediccion meteoro-
l6gica.

g) Se hamostrado interés por laimportancia de la prediccién meteorolégica debido a su incidencia
directa sobre la actividad del técnico o técnica.

Contenidos.

Informa de las caracteristicas ambientales de los itinerarios de baja montafia, identificando y des-
cribiendo la estructura fisica y las caracteristicas de los mismos, y de los valores medio ambientales
del entorno natural.

—Elementos relevantes de la Geografia y la geologia de montafia, aplicados a las actividades de
senderismo.

* El relieve:

- Origenes y dinamicas.
 Las rocas:

- Origen.

- Tipos.

- Formas.
* Formas del relieve:

- Sistemas fallados.



- Sistemas plegados.
- Modelado del relieve.
 Estructura del relieve de la peninsula Ibérica, islas Canarias e islas Baleares.
—Medio Bioldgico, aplicado a las actividades de senderismo:
» Componentes:
Fisicos.

Quimicos.

Biologicos.
- Sociales.
» Ecosistemas mas representativos.
* El bosque y su ecosistema:
- Los arboles.
- ldentificacion de problemas fitosanitarios.

—Elementos significativos del paisaje de baja montafia, aplicados a las actividades de senderis-
mo:

* Tipos.
» Componentes:
- Abidticos.
- Bioticos.
- Antrépicos.
—La Educacion ambiental aplicada a las actividades de senderismo:
* Historia.
« Agentes agresores.
* Objetivos de la educacién ambiental.
« EI TDME y la educacién ambiental.
* La ecologia.
* Recursos utilizables: centros de interpretacién, guias, etc.
» Especies silvestres protegidas de flora y fauna.
» Especies en peligro de extincion.
* Red de Espacios Naturales Protegidos (ENP).
* Red Natura 2000.
» Especies exoticas invasoras.
—Seleccion de informacion destacada del itinerario en funcién de las caracteristicas del grupo.

—Turismo en el medio natural: turismo deportivo, ecoturismo, agroturismo, turismo rural, turismo
adaptado.

—Impacto medioambiental de las practicas deportivas de conduccién por baja montafa.

Informa de las caracteristicas del recorrido de baja montafia, identificando y describiendo las ca-
racteristicas patrimoniales y etnograficas de los mismos.

—Caracteristicas y aspectos de caracter patrimonial mas relevantes, aplicados a las actividades
de senderismo:

« Epocas histéricas mas relevantes.



» Representaciones artisticas asociadas.
« Como inciden ambos aspectos en el paisaje.

—Caracteristicas y aspectos de caracter etnografico mas relevantes aplicados a las actividades
de senderismo:

* Formas de vida tradicional.
» Costumbres, lenguajes, creencias y mitos.
» Mercados rurales, festividades religiosas y festividades asociadas al ciclo agricola.

—Caracteristicas y aspectos de la formacion del paisaje, aplicados a las actividades de senderis-
mo:

» Explotaciones ganaderas, agricolas y forestales.
» Vias de comunicacion; vias pecuarias.
» Explotaciones agresivas con el paisaje:
- Valor econdmico y problematica medioambiental.
—Organizacion de las fuentes de informacion etnografica y patrimonial.
—Recursos metodoldgicos especificos utilizables: centros de interpretacion, guias, etc.
—La toponimia como recurso interpretativo:

» Fuente de informacion histoérica, vegetal o cultural que aporta la cartografia.

Interpreta y valora la informacion meteoroldgica, caracterizando los signos naturales, y utilizando
los sistemas de informacion adecuados.

—Tiempo y clima de baja montafia.
—Los factores del clima:

» Factores astronomicos.

» Factores geogréaficos.

» Factores meteoroldgicos.
—La atmosfera:

» Composicion.

« Estructura.

« Circulacion general.

» Concepto de estabilidad e inestabilidad atmosférica.
—Elementos meteorologicos:

* La temperatura.

La presion atmosférica.

El viento.

La humedad.

La nubosidad.

Las precipitaciones.
—La prediccioén:
* Fuentes de informacion.

* Interpretacion.



* Previsiones sobre el terreno:
- Variacion barométrica.
- Las nubes.

* Introduccion a la meteorologia en montafia:
- Efecto Fohen.

Brisa de valle y de montafa.
Efecto Venturi.

Inversion térmica.

Orientaciones didacticas.

Se considera apropiado el desarrollo de este médulo de Medio ambiente junto con el de Tiempo
libre para conseguir una visién global que ayudara al alumnado a tener un conocimiento previo en el
que apoyarse de cara al moédulo de Conduccion en senderos.

Recomendamos que se ofrezcan todos los contenidos iniciales de cada RA mediante la ensefianza
a distancia a través de recursos en diferentes formatos, especialmente audiovisual y se dejen los
contenidos de aplicacion practica y observacion a la ensefianza presencial.

En el RA 1 deberia ofrecerse presencialmente la aplicacion practica de los conocimientos para
la identificacion de la estructura fisica y las caracteristicas de los elementos relevantes del medio
natural. También es importante trabajar de forma presencial la educacién ambiental ligada al trabajo
de Técnico o Técnica Deportivo de Montaina.

En el RA 2 puede serimpartido con medios audiovisuales, aunque se recomienda alguna situacion
practica presencial para trabajar la reflexién del cambio de paisaje y la interaccion del ser humano.

En el RA3 los conceptos basicos pueden ofrecerse mediante la ensefianza a distancia gracias a
las herramientas audiovisuales y digitales. Pero se debe profundizar de manera presencial para el
aprendizaje progresivo de estos contenidos y que el alumnado trabaje en la toma de decisiones y
adaptacion a las situaciones.



Modulo: Tiempo libre
Cddigo: MED-MOSE-104
Duracion: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Organiza actividades ludicas y de tiempo libre complementarias a las actividades de mon-

tafa, determinando los espacios y recursos, asi como las medidas en materia de prevencion y
seguridad.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han asignado espacios, recursos y materiales para el desarrollo de actividades ludicas y
de tiempo libre en el entorno de montara.

Se han seleccionado juegos para el desarrollo de las habilidades sociales, intelectuales y
motrices.

Se ha argumentado el valor educativo del juego.
Se han tenido en cuenta los perfiles de los y las participantes en la propuesta de juegos.

Se han tenido en cuenta las medidas de seguridad y prevenciéon en la organizaciéon de las
actividades de tiempo libre educativo.

Se han incorporado pautas para la evaluacién de las actividades.

Se han organizado y dirigido en un supuesto practico debidamente caracterizado, juegos
relacionados con la practica del senderismo y la orientacion.

Se ha valorado la importancia de las actividades ludicas dentro de la practica del senderis-
mo.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre, aplicando técnicas y recursos de anima-

cion y expresion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han aplicado técnicas de expresion, utilizando recursos de distintos ambitos artisticos y
comunicativos propios del entorno de montafia.

Se han relacionado los recursos expresivos con las necesidades de los y las participan-
tes.

Se ha adaptado la utilizacion de los recursos a la evolucion de los intereses de los y las par-
ticipantes y a los cambios del entorno.

Se han reforzado las conductas saludables en la realizacion de las actividades.

Se han seleccionado juegos dirigidos al desarrollo motor y de las habilidades de progresion
en baja montafia de los y las participantes.

Se han seleccionado juegos para el desarrollo de habilidades sociales, y conductas saludables
de los y las participantes.

Se han utilizado recursos audiovisuales e informaticos como herramientas de animacién en
las actividades de tiempo libre.

Se han acondicionado los espacios atendiendo a la potencialidad educativa de las actividades
y a las caracteristicas de los y las participantes.

Se ha argumentado la importancia de las técnicas de expresion en el desarrollo de la creati-
vidad de los y las participantes.



3.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural y en acampadas en

instalaciones fijas, respetando los principios de conservacion, sostenibilidad y mejora del medioam-

biente.

Criterios de evaluacion:

4.

Se ha valorado la importancia de la educacién medioambiental a través de las actividades de
tiempo libre.

Se han aprovechado las caracteristicas de la baja montafia como espacio para actividades
recreativas y de tiempo libre.

Se han identificado las diferencias del medio natural con el ecosistema urbano.

Se han descrito los criterios de un uso sostenible del medio natural en las actividades de
montafismo.

Se han identificado los distintos recursos medioambientales aplicables en actividades de
conservacion y concienciacion.

Se han aplicado estrategias y pautas de actuacion en el desarrollo de actividades educativas
en el medio natural.

Se han descrito las caracteristicas de las actividades recreativas y de tiempo libre en el entorno
de la acampada en instalaciones estables en el medio natural.

Se han utilizado las herramientas de orientacion en los juegos.
Se han generado entornos seguros, minimizando riesgos en el medio natural.

Se han seleccionado los recursos para el desarrollo de las actividades y juegos de naturaleza
en el medio natural de baja montafia.

Se han establecido pautas que facilitan la observacion y conocimiento de la flora y la fauna
en las actividades recreativas en el medio natural.

Desarrolla actividades de seguimiento y evaluacion de las actividades de tiempo libre selec-

cionando estrategias, técnicas y recursos para identificar los aspectos susceptibles de mejora.

Criterios de evaluacion:

Se han valorado los indicadores que hay que aplicar en la evaluacion de las actividades re-
creativas y de tiempo libre.

Se han descrito los indicadores de calidad de los programas y actividades de tiempo libre en
montanismo.

Se han cumplimentado registros de seguimiento de las actividades recreativas y de tiempo
libre.

Se han elaborado informes y memorias de evaluacién.

Se han usado las tecnologias de la informacién y la comunicacion para el seguimiento y eva-
luacion de las actividades.

f)  Se ha justificado la importancia de la evaluacion en actividades recreativas y de tiempo li-
bre.
Contenidos.

Organiza actividades ludicas y de tiempo libre complementarias a las actividades de montafa, de-
terminando los espacios y recursos, asi como las medidas en materia de prevencion y seguridad.

—El tiempo libre en la sociedad actual.

—Tipos de actividades ludico recreativas, clasificacion, caracteristicas y aplicabilidad en entornos
naturales.



—Marco legislativo correspondiente a las actividades de tiempo libre infantil y juvenil.
—Modos de intervencién educativa para evitar la exclusiéon social.
—El juego:
 El valor educativo del juego.
* Tipos, funciones, caracteristicas, organizacion y desarrollo de actividades ludicas.
* Pedagogia del juego.
» Juegos para el desarrollo de habilidades sociales, intelectuales y motrices.
* Uso del juego en las actividades de montafa, y en la dinamizacion del tiempo libre.
—Recursos ludico-recreativos:

» Organizacién y seleccion de materiales y espacios para las actividades de ocio y tiempo
libre.

» Actividades ludicas adaptadas a personas con discapacidad.
—Prevencion y seguridad en la organizacion y los espacios de las actividades de tiempo libre.

—Valoracion de la importancia de la generacion de entornos seguros en las actividades de tiempo
libre.

—El papel del técnico o técnica en el juego.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre aplicando técnicas y recursos de animacion

y expresion.

de

—Animacion y técnicas de expresion.
—Creatividad, significado y recursos.

—Aplicacion de técnicas para el desarrollo de la expresion oral, plastica, motriz, musical y audio-
visual.

—Expresion audiovisual y recursos informaticos: sentido educativo tipos y recursos.
—Realizacién de actividades para el desarrollo de la expresion.

—Juegos para el desarrollo de las habilidades sociales e intelectuales.

—Juegos para el desarrollo de conductas saludables.

—Juegos para el desarrollo motor de la persona.

—Los talleres en la educacién en el tiempo libre.

—Aplicaciones de los recursos audiovisuales e informaticos en la animacion de tiempo libre.
—Disefio de actividades para el tiempo libre a partir de recursos y técnicas expresivas.
—Adecuacion de los recursos expresivos a las diferentes necesidades de las personas usuarias.
—Disefo de actividades de ocio y tiempo libre normalizadas para personas con discapacidad.

Desarrolla actividades recreativas y de tiempo libre en el medio natural respetando los principios
conservacion, sostenibilidad y mejora del medioambiente.

—Educaciéon ambiental:
* Importancia de la educacion ambiental.
» Marco legislativo en las actividades en el medio natural.
* Uso y mantenimiento de los recursos en el medio natural.
» Juegos y actividades recreativas del medio natural.
» Juegos y actividades medioambientales.



» Ecosistema urbano. Caracteristicas.
* Prevencién y seguridad en las actividades de tiempo libre en el medio natural.

Desarrolla actividades de seguimiento y evaluacién de las actividades de tiempo libre seleccionando
estrategias, técnicas y recursos para identificar los aspectos susceptibles de mejora.

—Evaluacién de las actividades de animacion de tiempo libre.

—Técnicas e instrumentos para realizacion de la evaluaciéon en el ambito del tiempo libre.
—Indicadores de evaluacion.

—Elaboracion y cumplimentacion de registros de seguimiento.

—Elaboraciéon de memorias e informes.

—Gestion de calidad en los programas y actividades de tiempo libre.

Orientaciones didacticas.

Se considera apropiado el desarrollo de este modulo y del médulo de Medio fisico y humano de
baja montafia antes que el médulo de conduccion en senderos (MED-MOSE102).

Este modulo podria ser impartido de forma semipresencial puesto que combina contenidos que
pueden ser aprendidos por medio de materiales educativos adecuados a la ensefianza a distancia,
asi como contenidos que exigen de la puesta en practica por parte del alumnado de estrategias y
competencias de campo.

El RA 1 se centra en el desarrollo de actividades ludicas, por ello es importante profundizar en
la teoria del juego con métodos audiovisuales para llegar al desarrollo de dicha actividad de forma
presencial.

El RA 2 se centra en el desarrollo de actividades aplicando recursos de animacion y recursos so-
ciales. Se deberia profundizar en las técnicas de expresion y habilidades sociales utilizando recursos
audiovisuales y profundizando presencialmente con herramientas de comunicacion y participacion.

El RA 3 se centra en el desarrollo de actividades respetando los principios de conservacion,
sostenibilidad y mejora del medio ambiente. El tema de la educaciéon ambiental se ha trabajado con
anterioridad en el médulo de Medio fisico asi que se recomienda que se trabaje en la didactica de la
educacion ambiental, para ello se puede combinar tanto la ensefianza presencial como a distancia.

El RA 4 se centra en el seguimiento y evaluacion de las actividades, se incidira sobre la importancia
de la evaluacion de las actividades y el seguimiento de la satisfaccion del cliente. Se pueden utilizar
la combinacion de ensefianza a distancia y presencial.



Moédulo: Formacioén Practica
Cédigo: MED-MOSE-105
Duracion: 150 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del club o entidad deportiva relacio-

nandola con la oferta de actividades o el acompafiamiento de personas usuarias en actividades de
senderismo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

d)

e)

f)

Se ha identificado la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas areas del club,
entidad deportiva o empresa del sector.

Se ha reconocido el tipo de asociacion deportiva del club o entidad deportiva de practicas.

Se han identificado las relaciones jerarquicas dentro del club, entidad deportiva empresa del
sector.

Se ha identificado la oferta de actividades vinculadas o al acompafiamiento de personas
usuarias en senderismo.

Se ha distinguido la oferta de actividades orientada a la practica del senderismo en las mujeres
y/o en las personas con discapacidad.

Se han reconocido los valores presentes en las actividades de senderismo del club, entidad
deportiva o empresa del sector.

2. Actua con autonomia, iniciativa y responsabilidad en el puesto de trabajo, demostrando com-
portamiento ético, habilidades personales de comunicacion, trabajo en equipo, respeto por el medio
ambiente, y aplicando los procedimientos establecidos por la empresa.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han identificado los requerimientos actitudinales del puesto de trabajo.

Se han interpretado y cumplido las instrucciones recibidas y responsabilizado del trabajo
asignado.

Se ha demostrado compromiso con el trabajo bien hecho y la calidad del servicio, asi como
respeto a los procedimientos y principios propios del club, entidad deportiva o empresa del
sector.

Se ha demostrado capacidad de trabajo en equipo y respeto a la jerarquia establecida en el
club, entidad deportiva o empresa del sector.

Se han establecido una comunicacion y relacion eficaz con el técnico o técnica responsable
de la actividad y los miembros del equipo, manteniendo un trato fluido y correcto.

Se ha coordinado con el resto del equipo, informando de cualquier cambio, necesidad relevante
o imprevisto que se presente en la actividad.

Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades desarro-
lladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

Se han utilizado los equipos de prevencién de riesgos laborales propios del senderismo.

Se han aplicado los aspectos fundamentales de la Ley de Prevencion de Riesgos Laborales,
relacionados con el senderismo.

Realiza operaciones de preparacién y mantenimiento del material e instalaciones nece-

sarias para las actividades de iniciacién y acompafiamiento en senderismo, interpretando instruc-



ciones o normas establecidas y ejecutando procedimientos y técnicas propias de las operacio-

nes.

Criterios de evaluacion:

a)

4.

Se han interpretado las instrucciones recibidas e identificado la documentacién asociada a
los procesos de verificacion y control del estado y funcionamiento del material necesario de
radio transmisiones.

Se han reconocido y determinado las necesidades y lugares iddneos para el almacenamiento
y conservacion de los materiales necesarios, teniendo en cuenta los protocolos establecidos
por los fabricantes.

Se han realizado operaciones de mantenimiento del material, teniendo en cuenta los proce-
dimientos, normas o instrucciones establecidos y respetando la normativa medioambiental.

Se han aplicado criterios de verificacion del estado del material, para su baja o mantenimiento,
teniendo en cuenta los procedimientos, normas e instrucciones establecidos.

Se han identificado las condiciones de seguridad del recorrido del sendero para la realizacion
de actividades de iniciacion y acompafamiento de un grupo, interpretando la normativa apli-
cable.

Interviene en la gestion del riesgo durante la practica o en la realizacion de itinerarios, propios

del nivel de iniciacion en senderismo, identificando y aplicando procedimientos especificos de acuerdo
con las instrucciones o normas de aplicacion.

Criterios de evaluacion:

5.

Se han realizado operaciones de revision de las zonas de paso por los itinerarios de sende-
rismo para el apoyo a la seguridad de los y las participantes.

Se han efectuado operaciones de revision de los equipos individuales y equipamientos de
seguridad, siguiendo las instrucciones o normas establecidas.

Se han realizado operaciones de rescate en situaciones de iniciacion o acompafiamiento en
senderismo, aplicando técnicas y procedimientos especificos.

Se ha preparado la zona de aterrizaje de un helicéptero de rescate.

Se ha controlado al grupo durante las situaciones de riesgo o peligro, aplicando los protocolos
de acuerdo con las instrucciones y normas recibidas.

Se han efectuado los protocolos de comunicacion de la situacién de riesgo o peligro, de
acuerdo con las normas y procedimientos establecidos.

Se ha mantenido una actitud de tranquilidad y responsabilidad durante la intervencién en las
operaciones de rescate.

Se ha mostrado un interés positivo hacia la formacion continua en técnicas y procedimientos
de rescate en situaciones de riesgo o peligro.

Realiza operaciones de prestacion de los primeros auxilios, interpretando las normas y pro-

tocolos establecidos y aplicando técnicas y procedimientos de acuerdo a instrucciones o normas
establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se han desarrollado operaciones de valoracion inicial a la persona accidentada, de acuerdo
con los protocolos e instrucciones recibidos.

Se ha establecido la secuencia de actuaciéon de acuerdo con el protocolo establecido por el
ILCOR (Comité de Coordinacion Internacional sobre la Resucitacion).

Se han establecido medidas de seguridad y autoproteccion personal en las situaciones de pres-
tacion de los primeros auxilios, de acuerdo con los protocolos y las instrucciones recibidos.



6.

Se han aplicado técnicas y procedimientos de prestacién de primeros auxilios en lesiones,
segun los protocolos y la normativa establecidos.

Se han aplicado técnicas de soporte vital, siguiendo los protocolos e instrucciones estableci-
dos.

Se han efectuado operaciones de desfibrilacién externa semiautomatica, siguiendo los pro-
tocolos e instrucciones establecidos.

Se ha mantenido el autocontrol en situaciones de prestacién de los primeros auxilios a la
persona accidentada teniendo en cuenta los protocolos e instrucciones establecidos.

Se han aplicado técnicas de apoyo psicolégico a la persona accidentada y acompafiante,
teniendo en cuenta los protocolos e instrucciones establecidos.

Se ha utilizado la terminologia médico sanitaria elemental relacionada con los primeros auxi-
lios.

Se ha demostrado una actitud positiva hacia el reciclaje y actualizacion personal en nuevos
protocolos e instrumentos relacionados con los primeros auxilios.

Realiza operaciones de acompanamiento y conduccion de personas usuarias 0 grupos por

itinerarios de senderismo y acampadas, interpretando informacion relacionada con la actividad, y
ejecutando técnicas y procedimientos propios del acompafiamiento.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)

Se han identificado y seleccionado los medios y recursos necesarios para el desarrollo de la
actividad de conduccién en senderismo.

Se han identificado las condiciones ambientales necesarias en el desarrollo de la actividad,
valorando la informacion aportada por los partes meteorologicos y respetando las normas de
seguridad establecidas para las actividades de iniciacion en senderismo.

Se ha recibido y despedido a las personas usuarias siguiendo el protocolo establecido de
manera accesible y comprensible, informando de las caracteristicas de la actividad, iden-
tificando sus demandas y necesidades, y motivandole para la repeticion de la actividad de
senderismo.

Se han aplicado técnicas y protocolos de valoracion del participante, valorando su estado
inicial, el grado de consecucion de los objetivos propuestos y los errores cometidos.

Se han establecido las condiciones de seguridad necesarias en el desarrollo de la actividad de
conduccion en senderismo 0 acampada, interpretando las instrucciones o normas y aplicando
los procedimientos establecidos.

Se han interpretado e identificado las medidas de proteccion y seguridad personal del par-
ticipante, teniendo en cuenta las caracteristicas de las personas usuarias y los protocolos
establecidos.

Se han aplicado criterios de adaptaciéon del material e indumentaria de los y las participantes
en la actividad, teniendo en cuenta las caracteristicas de los clientes y clientas y el recorrido,
segun los protocolos establecidos.

Se han efectuado operaciones de orientacion, acordes con las condiciones del entorno y el
material existente, y siguiendo las instrucciones y nhormas establecidas.

Se ha dirigido la conduccién de las personas usuarias por itinerarios en senderismo, aplican-
do las técnicas y procedimientos establecidos, y solucionando las contingencias existentes,
dentro de las normas medioambientales y los margenes de seguridad requeridos.

Se ha informado en formatos comprensibles y accesibles a los y las participantes en itine-
rarios de senderismo de las caracteristicas del medio fisico, de los valores patrimoniales y
etnograficos propios de la zona.



k)

7.

Se han aplicado estrategias de dinamizacién comunicacion y control de contingencias, sir-
viéndose de las dinamicas de grupo mas adecuadas en cada caso.

Se ha demostrado interés por la transmisiéon de valores de respeto al medio ambiente y al
entorno patrimonial.

Realiza operaciones de supervision y mantenimiento de los equipos individuales e instala-

ciones en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, aplicando procedimientos
establecidos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

8.

Se han seleccionado los equipos individuales en parques de aventura e instalaciones de
cuerdas.

Se han identificado las caracteristicas de los distintos circuitos o recorridos existentes en el
parque de aventura de practicas.

Se hainformado a las personas usuarias de las caracteristicas de la actividad y de las normas
de seguridad y uso de los Equipos de Proteccion Individual (EPI).

Se han demostrado las técnicas de desplazamiento y uso de los circuitos del parque.

Se ha colocado y revisado los EPI de las personas usuarias a su cargo, de acuerdo con los
protocolos establecidos en el parque.

Se han revisado de forma visual o funcional los circuitos de actividad del parque, comunicando
las anomalias existentes.

Se ha realizado el almacenamiento y las operaciones de conservacion de los EPI, teniendo
en cuenta las instrucciones establecidas por los fabricantes.

Se ha verificado el estado del material, proponiendo su baja, reparacion o mantenimiento,
teniendo en cuenta los procedimientos, normas e instrucciones establecidos por los fabrican-
tes.

Se han identificado anomalias en el estado del EPI por desgaste, deterioro, fatiga o mal uso
del material.

Se ha cumplimentado las fichas de registro de los EPI, reflejando las incidencias sufridas.

Se ha demostrado diligencia en la aplicacién de los protocolos de revision y verificacion de
los EPI.

Participa en la dinamizacién de actividades de tiempo libre y educacion medioambiental, se-

leccionando espacios, y aplicando recursos de animacién y expresion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se ha colaborado en la organizacion de actividades ludicas y de tiempo libre preparando los
espacios y los materiales y atendiendo a la seguridad, a la potencialidad educativa de las
actividades y la plena participacion.

Se han desarrollado actividades que potencien la socializacion, la educaciéon medioambiental
y las conductas saludables.

Se ha adaptado la utilizacién de los recursos y el ritmo de las actividades a las caracteristicas
de los y las participantes, a la evolucion de los intereses de los y las participantes y a los
cambios del entorno.

Se ha ocupado el lugar apropiado para permitir una comunicacion eficaz y la organizacion del
grupo y para anticiparse a las contingencias.

Se han aprovechado las caracteristicas del medio natural como espacio para actividades
recreativas y de tiempo libre.



Se han generado entornos seguros, minimizando riesgos en el medio natural.

Se han aplicado las técnicas de comunicacion y habilidades sociales que mejor se adapten
a diferentes personas usuarias y situaciones.

Se han empleado estrategias asertivas para reorientar las conductas que perturban el desa-
rrollo de la actividad y el clima relacional.

Se han cumplimentado registros de seguimiento y evaluacion de las actividades recreativas
y de tiempo libre.



ANEXO 3
CURRICULO CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN MEDIA MONTANA

A) Objetivos generales del ciclo formativo.

a) Ejecutar las técnicas avanzadas de progresion en terreno seco, con la seguridad suficiente
y la condicion fisica adecuada, que permitan un desplazamiento eficaz en el entorno propio de este
nivel.

b) Identificar y analizar las demandas técnicas, fisicas y psicoldgicas de la progresion en media
montafia por terreno seco y nevado tipo nérdico, aplicando procedimientos establecidos para valorar
al deportista.

c) Analizar la ejecucion de las técnicas especificas de progresion en terreno seco y nevado tipo
nordico, y de orientacion en montafia, describiendo las caracteristicas de los estandares y aplicando
técnicas de comparacion de la ejecucion real con el estandar.

d) Analizar e interpretar la programacion de referencia de perfeccionamiento de las técnicas
avanzadas de orientacion mediante sistemas de posicionamiento y nuevas tecnologias de progresion
por media montafia: vadeo de rios, pedreras, asi como las técnicas de progresién con raquetas,
utilizando criterios de eleccion y temporalizacién de las tareas, para concretar las actividades a
realizar.

e) Analizar las caracteristicas de la sesidon de perfeccionamiento de las técnicas especificas del
montafismo, analizando las condiciones técnicas del lugar de practicas, eligiendo y disefiando tareas
y aplicando métodos establecidos, para adaptar y concretar la sesién.

f) Elaborar, estructurar y describir los elementos basicos de la programacion de la ensefianza del
senderismo, de la progresion, la orientacién por espacios naturales acotados, y la acampada, aplican-
do metodologias especificas, teniendo en cuenta los principios del aprendizaje motor, transmitiendo
valores de practica saludable y respecto y cuidado del propio cuerpo.

g) Elegir, demostrar y aplicar las técnicas de progresion, orientacion, direcciéon y dinamizaciéon
de rutas e itinerarios de media montafia, gestionando los procedimientos de control de las contingen-
cias, aplicando instrumentos de observacién y control, informando de las caracteristicas del entorno
y resolviendo supuestos practicos, para guiar a deportistas y personas usuarias por terreno variado
de media montafa.

h) Elegir y demostrar técnicas y estrategias de direccién de sesiones en la iniciacion y el per-
feccionamiento técnico de las técnicas especificas de progresion, orientacion en media montafia, y
acampada, aplicando normas de proteccion del medioambiente, para dirigir la sesién.

i) Analizar las condiciones de seguridad de los itinerarios y recursos propios del montafiismo en la
media montafia, aplicando los protocolos establecidos y la normativa vigente, para prever y controlar
la seguridad de la practica en este nivel y actuar como primer interviniente en caso de accidente o
situacién de emergencia.

j) Analizar las condiciones de seguridad que deben cumplir los parques de aventura en arboles
o en estructuras artificiales, aplicando los protocolos y técnicas establecidas y la normativa vigente,
para controlar la seguridad de la practica.

k) Seleccionar, comprobar y ajustar los recursos materiales propios de las rutas e itinerarios de
la media montafa, aplicando los procedimientos establecidos, operando con los instrumentos de re-
paracion y mantenimiento respecto al material, para facilitar la disponibilidad y la adecuada utilizacion
de los medios necesarios durante la realizacion de la actividad.

I) Elaborar, estructurar y describir los elementos basicos de la organizacién de recorridos y ac-
tividades propias de la media montafia, identificando y reconociendo la normativa relacionada y las
caracteristicas de la zona, aplicando los protocolos establecidos, para disefiar recorridos y actividades
de guiado de este nivel.



m) Elaborar y estructurar los programas, eventos y ofertas propias de la media montafa, identi-
ficando las caracteristicas organizativas del guiado y de las grandes travesias estivales e invernales,
reconociendo y valorando las caracteristicas del entorno geografico, natural, patrimonial y humano,
describiendo los requisitos administrativos, los recursos materiales y humanos y aplicando la normativa
vigente reguladora, para organizar y gestionar este tipo de actividades.

n) Determinary analizar las caracteristicas organizativas del equipo técnico, aplicando procedi-
mientos de gestién y técnicas de comunicacién, para coordinar a otros técnicos o técnicas encargados
de realizar las actividades de senderismo y de guiado por itinerarios de media montafia.

f) Describir, identificar y analizar las variables que intervienen en el proceso de perfecciona-
miento de las técnicas especificas de progresion y en la conduccién por terrenos de media montafia,
aplicando procedimientos de recogida y valoracién de la informacién y de ajuste de programas, para
evaluar el proceso de aprendizaje de las técnicas propias.

0) ldentificar y describir las caracteristicas del proceso de adquisicidon de valores y actitudes,
siendo consciente y argumentando los efectos que provocan en los deportistas, para transmitir valores
propios de la media y baja montafia a través del comportamiento ético personal.

p) Identificar y reconocer las caracteristicas de la geografia fisica, cultural y etnologica de los
entornos rurales del valle y las montainas, siendo consciente de la importancia de la transmision de
estos conocimientos.

g) Analizary elaborar actividades de tiempo libre en el medio natural, analizando las implicaciones
educativas y aplicando técnicas de animacion, expresion y creatividad.

r) Reconocer, promover y justificar los valores de compromiso, trabajo bien hecho y aprendizaje
constante, describiendo los aspectos observables de la conducta, que reflejan estos valores, para
mantener el espiritu de responsabilidad individual, esfuerzo personal e innovacién en el desempefio
de su labor como técnico o técnica.

s) Reconocer, promover y justificar los valores del trabajo cooperativo y colaborativo, describiendo
los factores fundamentales de cohesion y desempefio que le caracterizan para mantener la iniciativa
y autonomia dentro del trabajo en equipo.

t) Identificar y describir las caracteristicas basicas de las principales discapacidades, siguiendo
los procedimientos de actuacion establecidos y fijando las condiciones basicas de relacién y comu-
nicacion, para facilitar la inclusion de las personas con discapacidad.

B) Moddulos profesionales.

a) Denominacion y duracion.

Se relacionan los médulos del bloque comun y especifico del ciclo final del Técnico Deportivo o
Técnica Deportiva en Media Montafia con detalle de su denominacién y duracién.

a.0) Requisito de acceso.

REQUISITO DE ACCESO ESPECIFICO AL CICLO INICIAL HORAS TOTALES

Articulo 32 del Real Decreto 702/2019, de 29 de noviembre. 50
RAE-MOMEZ214, de caracter especifico para el acceso a ensefianzas del ciclo final de grado medio
en media montana.

a.1) Bloque comun.

cODIGO DENOMINACION HORAS TOTALES
MED-C201 Bases del aprendizaje deportivo 50
MED-C202 Bases del entrenamiento deportivo 60
MED-C203 Deporte adaptado y discapacidad 20
MED-C204 Organizacion y legislacion deportiva 20
MED-C205 Género y deporte 10




a.2) Bloque especifico.

CcODIGO DENOMINACION HORAS TOTALES
MED-MOME202 Escuela de senderismo 40
MED-MOME203 Perfeccionamiento técnico en media montafia estival 40
MED-MOME204 Guiado y orientacién en media montana 50
MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado tipo nérdico 60
MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y grandes travesias 90
MED-MOME217 Formacion practica 200




b)
b.1)

Desarrollo de médulos profesionales.
Bloque comun.

Modulo: Bases del aprendizaje deportivo
Codigo: MED-C201
Duracién: 50 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica las caracteristicas del deportista de tecnificacién deportiva (TD), relacionandolas

con la etapa de la adolescencia y analizando las variables psicolégicas implicadas en el rendimiento
deportivo.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

k)

2.
risticas

Se han descrito las caracteristicas psicoldgicas propias de la adolescencia.

Se han aplicado métodos de valoracion de las caracteristicas psicologicas de la etapa de
TD.

Se han enumerado los rasgos sociales mas frecuentes de los adolescentes.

Se han determinado los elementos que forman parte del entorno familiar, social y deportivo
del deportista de la etapa de TD.

Se han aplicado procedimientos de evaluacion de los rasgos sociales mas frecuentes en el
adolescente.

Se han descrito los factores psicologicos que facilitan el aprendizaje en la etapa de TD: la
motivacion, la concentracion, el control de pensamientos y el control de las emociones.

Se han descrito las caracteristicas y tipos de motivaciéon en el deporte.
Se ha argumentado la contribucion de la motivacion en el fomento de la TD.

Se han analizado los procedimientos del mantenimiento de la motivacion durante la etapa de
TD.

Se han aplicado estrategias psicoldgicas para el mantenimiento de la concentracion y el con-
trol de pensamientos y emociones en entrenamientos y competiciones propios de la etapa de
TD.

Se ha valorado la necesidad de integrar los aspectos psico-sociales en la preparacion deportiva
en la etapa de TD.

Valora el proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del deportista, analizando las caracte-
del aprendizaje motor y los factores que intervienen.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

d)

Se han descrito las diferentes teorias del aprendizaje motor.

Se han analizado el proceso de aprendizaje en base a los mecanismos de percepcion, decision
y ejecucion de acciones motoras, y sus mecanismos de regulacion.

Se ha valorado la importancia de estimular los mecanismos de percepcion y decision (aspectos
tacticos y estratégicos) como constructor previo a los mecanismos de ejecucion (aspectos
técnicos).

Se han comparado las fases del proceso de aprendizaje en la adquisicion de habilidades
motoras.

Se ha analizado la tarea, identificando los factores que determinan su complejidad a partir de
los mecanismos de percepcion, decision y ejecucion.



Se han analizado los factores que influyen en el aprendizaje dependiente del alumnado, de
la habilidad y/o del proceso de ensefianza-aprendizaje.

Se ha identificado la importancia de la memoria en los procesos de aprendizaje.

Se ha identificado la transferencia como elemento importante a tener en cuenta en el apren-
dizaje.

Se han aplicado los principios del aprendizaje motor; ejercicio, refuerzo, retencion y transfe-
rencia.

Se ha definido el concepto, caracteristicas y tipos de evaluacion.

Se han elaborado procedimientos e instrumentos de evaluacion adecuados para la valoracion
del proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del deportista.

Se ha valorado la necesidad de adecuar las tareas al nivel de desarrollo técnico-tactico del
deportista, garantizando su significatividad y la motivacién del alumnado.

3. Aplica herramientas concretas que permitan detectar errores, analizando el modelo de eje-
cucién técnica.

Criterios de evaluacion:

O T QO

)
)
)
)

o

e)

f)

9)

h)

Se han clasificado los deportes en funcién de sus habilidades técnicas.
Se han identificado las caracteristicas cualitativas y cuantitativas del movimiento.
Se ha establecido el procedimiento de observacion y analisis del movimiento.

Se ha descrito el proceso de analisis biomecanico de los gestos técnicos identificando su
estructuracion en fases, su propésito mecanico, sus objetivos, sus principios biomecanicos y
sus caracteristicas técnicas.

Se ha realizado un diagnostico de la ejecucion del deportista, aplicando herramientas de
registro de los datos necesarios.

Se ha analizado la técnica de forma viable, valida y operativa en funcién de los medios dis-
ponibles.

Se ha comparado el modelo ideal y el propio de nuestro deportista para establecer metas
concretas de mejora.

Se han establecido estrategias de mejora de la efectividad, aproximando al deportista al mo-
delo técnico ideal.

4. Aplica las técnicas de direccién, organizacién y dinamizacion de actividades de entrenamien-
to basico y perfeccionamiento técnico analizando la metodologia y los procedimientos de control y
dinamizacién adecuados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se han definido las diferentes técnicas de direccion, organizacion y dinamizacién de actividades
de entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico.

Se han descrito las diferentes estrategias metodoldgicas que se pueden aplicar atendiendo
a las caracteristicas del grupo.

Se han descrito y aplicado los diferentes estilos de ensefianza en funcién de las caracteristicas
del grupo y de los contenidos a impartir.

Se ha valorado el tiempo de practica individual como criterio de calidad en las sesiones de
entrenamiento basico (EB) y perfeccionamiento técnico (PT).

Se ha valorado la importancia de la organizacion del espacio y del material como factor de
mejora de la participacion del alumnado y de reduccion de conductas no deseadas en tareas
y sesiones de EB y PT.



5.

Se han detectado los efectos de la posicion y desplazamiento del técnico como factor de
control y dinamizacién de las tareas.

Se ha valorado la importancia de la actitud del técnico como factor de motivacion y activacion
en las tareas y sesiones de EB y PT.

Se han aplicado diferentes tipos de retroalimentacion (feedback) desde el punto de vista de
la eficacia del mismo (conocimiento de resultados y conocimiento del rendimiento).

Se han identificado las variables a tener en cuenta en la administracion de la retroalimentacion
(feedback): momento de aplicacién, frecuencia en la administracion, y la cantidad.

Se haidentificado y aplicado las diferentes formas de distribucién de la practica como uno de los
factores que influyen en el aprendizaje, a lo largo del proceso de ensefanza-aprendizaje.

Se han descrito y argumentado las caracteristicas y posibles causas de los comportamientos
no deseados en las tareas y sesiones de EB y PT.

Se han analizado y aplicado las medidas de intervencién del técnico ante posibles conductas
no deseadas en tareas y sesiones de EB y PT.

Interpreta la programacién de la ensefianza deportiva analizando sus componentes y disefiando

actividades en funcién de la etapa de aprendizaje del deportista.

Criterios de evaluacion:

6.

Se han descrito los tipos de programacion de tecnificacion deportiva, sus principios y diferentes
fases.

Se han identificado los objetivos, contenidos, medios, métodos e instrumentos de evaluaciéon
de un programa de ensefianza deportiva.

Se ha valorado la importancia de la programacion como elemento de control de la evoluciéon
de los aprendizajes deportivos.

Se han descrito las consideraciones basicas en el disefio de programas de iniciacién depor-
tiva.

Se han analizado las caracteristicas y estructura de la sesion de aprendizaje como unidad
basica de programacién deportiva.

Se han aplicado criterios de modificacion de tareas a partir de la programacién de referencia
segun etapa de aprendizaje deportivo.

Se han identificado los elementos de complejidad de la tarea y su ajuste en relacién a los
mecanismos de regulacién de la misma.

Se han descrito los conceptos de progresion, interferencia contextual y significatividad de las
tareas en el aprendizaje deportivo.

Se ha valorado la importancia de la progresion y la interferencia contextual en el disefio y
modificacion de tareas como factor de mejora en el aprendizaje deportivo.

Se ha destacado la importancia de la motivacion del deportista hacia la tarea como elemento
clave en su mejora y su adherencia a la practica.

Coordina la intervencién del personal técnico a su cargo, aplicando técnicas de gestién de

recursos humanos.

Criterios de evaluacion:

Se han diferenciado las funciones del personal técnico coordinado por el entrenador.

Se han definido las técnicas de comunicacién mas eficaces en la coordinaciéon del trabajo del
personal técnico a su cargo.

Se han descrito los diferentes estilos de conduccion del grupo, en funcion de las situaciones
y de las caracteristicas del personal técnico a dirigir.



7.

Se han elaborado dinamicas de grupo que potencian la capacidad de trabajo en equipo y de
escucha.

Se ha valorado la necesidad de cooperar para optimizar el rendimiento del equipo de traba-
jo.

Tutela a los deportistas durante su participacion en entrenamientos y competiciones, identifi-

cando e inculcando actitudes y valores personales y sociales.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado los principales problemas éticos propios de la etapa de TD.

b) Se ha valorado la importancia de aplicar principios éticos durante la participacién en compe-
ticiones deportivas.

c) Se ha identificado las principales formas de actuacién del técnico o técnica deportivo para
inculcar actitudes y valores de respeto, juego limpio y trabajo en equipo, en las competiciones
deportivas.

d) Se havalorado laimportancia de desarrollar una actitud responsable y asertiva que favorezca
la transmisién de valores personales y sociales a través del deporte.

e) Se han aplicado procedimientos para la resolucién de problemas y conflictos éticos que pueden
surgir durante la competicion deportiva.

f)  Se hanidentificado los principales elementos del contexto que influyen en las conductas éticas
e inmorales durante la practica deportiva.

g) Se han descrito los principios deontolégicos profesionales del técnico o técnica deportivo.

h) Se han descrito y aplicado mecanismos de adaptacién de la competicion para favorecer una
practica inclusiva en la etapa de tecnificacion deportiva.

i) Se ha valorado la importancia de fomentar el desarrollo integral del deportista y no sélo el
aspecto técnico-deportivo.

j)  Se han descrito y aplicado técnicas e instrumentos de evaluacion y medida de actitudes y
valores en el deporte.

Contenidos.

Identificacion de las caracteristicas del deportista de tecnificacion deportiva (TD).

—Analisis de las caracteristicas psico-sociales de los deportistas en la etapa de tecnificacion de-
portiva:

Caracteristicas psicologicas de la adolescencia.

Rasgos sociales de los adolescentes.

Diferencias entre chicos y chicas en la adolescencia.
Elementos del entorno familiar, social y deportivo en la TD.

Aplicacion de métodos para evaluar las caracteristicas psico-sociales de los deportistas en la
etapa de TD y de su entorno familiar, social y deportivo.

Valoracion de la necesidad de integrar los aspectos psico-sociales de la adolescencia en la
preparacién deportiva de la etapa de TD.

—Identificacion y control de los factores psicolégicos mas relevantes en la etapa de tecnificacion
deportiva:

La motivacion. Caracteristicas y tipos. Procedimientos para el mantenimiento de la motivacion
durante la etapa de TD. Valoracién del papel destacado de la motivacién en el fomento de
la TD.



» La concentraciéon. Caracteristicas psicolégicas. Aplicaciéon de recursos para facilitar el man-
tenimiento de la concentracién en entrenamientos y competiciones.

» Control de pensamientos y emociones. Caracteristicas psicologicas. Miedo al fracaso y ansiedad
precompetitiva. Sindrome del quemado (Burnout) en jovenes deportistas. Aplicacion de recursos
para facilitar el control de pensamientos y emociones en entrenamientos y competiciones.

Valoracion del proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del deportista.
—Analisis de las caracteristicas del aprendizaje motor y los factores que intervienen:
* Teorias del aprendizaje motor.

* Mecanismos de aprendizaje: la percepcion, la decisidn, la ejecucion y sus mecanismos de
regulacion.

» Fases del aprendizaje deportivo. Cognitiva (iniciacion). Asociativa (perfeccionamiento). Au-
tomatica (dominio).

» La importancia del aprendizaje en base a los mecanismos de percepcién y decision, sobre
los aspectos de ejecucion.

» Factores de los que depende el aprendizaje. Identificacion de los factores que influyen en
el aprendizaje, dependientes del alumnado: edad, sexo, conocimientos previos, coeficiente
intelectual, motivacion. Identificacion de los factores que influyen en el aprendizaje, depen-
dientes de la habilidad: atendiendo al mecanismo implicado y a la complejidad de la tarea.
Identificacion de los factores que influyen en el aprendizaje, dependientes del proceso de
ensefianza-aprendizaje: transmision de informacion, progresion, distribucion de la practica.
Valoracion de la importancia de adaptar las tareas a las necesidades del alumnado.

—Principios del aprendizaje motor:

 Aplicacion de los principios del aprendizaje motor: ejercicio, refuerzo, retencion y transferen-
cia.

+ La transferencia: tipos y aplicaciones al aprendizaje.

* La memoria.

 Importancia de la transferencia de lo aprendido a otros contextos.
—El proceso de perfeccionamiento técnico-tactico del deportista:

* |dentificacion de las caracteristicas técnico-tacticas propias de la etapa de perfeccionamien-
to.

—La evaluacion: concepto, caracteristicas y tipos:

» Disefio y aplicacién de procedimientos e instrumentos de evaluaciéon del proceso de per-
feccionamiento técnico-tactico del deportista: objetivos/subjetivos, cualitativos/cuantitati-
VOS.

 Valoracioén de la importancia de la evaluacion para valorar la adquisicién de nuevos aprendi-
zajes Y la estabilidad de los ya aprendidos.

Aplicacion de herramientas concretas para la correcciéon de errores.
—Analisis de la estructura del movimiento:
» Clasificacién de los deportes en funcién de sus particularidades técnicas.
 Caracteristicas del movimiento: cualitativas, cuantitativas.
—Proceso de analisis biomecanico:
« Estructuracion del movimiento en fases.

* Propésito mecanico del movimiento.



» Objetivos y principios biomecanicos.

 Caracteristicas criticas del movimiento.
—El proceso de observacion de la técnica:

* Criterios de observacion.

* Herramientas de observacion.

Aplicacion de las técnicas de direccion, organizacién y dinamizacioén de actividades de entrena-
miento basico y perfeccionamiento técnico.

—Andlisis de la metodologia y los procedimientos de control y dinamizaciéon de actividades de
entrenamiento basico y perfeccionamiento técnico:

» Técnicas de direccion, organizacion y dinamizacién de actividades.
* Los estilos de entrenador en la direccion de grupos.

 Estrategias metodolégicas y estilos de ensefianza en funcion de las caracteristicas del grupo
y la actividad.

» Valoracion del tiempo de practica del alumnado.

» Técnicas de gestidon de las actividades para optimizar los tiempos de practica y el control del
grupo.

» Importancia de la posicidon estratégica del técnico en la actividad.

* Implicacién activa del técnico en las tareas para involucrar y motivar al alumnado.

« Diferentes tipos de retroalimentacion (feedback), variables y tipos desde el punto de vista de
la eficacia del mismo (conocimiento de resultados y conocimiento del rendimiento).

« ldentificacion de la practica concentrada o distribuida en funciéon del tipo de actividad y ca-
racteristicas del grupo.

» Las conductas disruptivas y situaciones de conflicto en las actividades.

—Gestion de recursos frente a las conductas no deseadas.

Interpretacion de la programacién de la ensefianza deportiva.
—Interpretacién y disefio de programaciones:
* Tipos, principios y fases de la programacion deportiva.

» Elementos de la programacion de los aprendizajes deportivos: objetivos, contenidos, medios,
métodos e instrumentos de evaluacion.

* Interpretacién de la programacién de la ensefianza deportiva.
» Elaboracién y aplicacion de programas de iniciacion deportiva.
 Disefio de sesiones de aprendizaje en la iniciacion deportiva.

» Elaboracion de secuencias de aprendizaje, aplicacion de criterios para la modificacién de
tareas de aprendizaje deportivo.

» La programaciéon como elemento de evaluacion de los aprendizajes deportivos.
—Eleccion y disefio de tareas motoras:
» La tarea motora: complejidad y dificultad, factores de los que depende.

 La progresion, significatividad e interferencia contextual en las tareas durante las secuencias
de aprendizaje.

» Valoracion de la progresion de los aprendizajes como elemento fundamental en el disefio y
modificacion/manipulacion de tareas.



» Valoracion de la importancia de adecuar las tareas a las caracteristicas e intereses de los
deportistas.

Coordinacion de la intervencion del personal técnico a su cargo.
—Direccién y coordinacion de grupos de trabajo:
» Dinamica y caracteristicas de grupos de trabajo no jerarquizados.

» Asignacion de roles: claridad, aceptacién y cumplimiento de las funciones del personal téc-
nico.

 Valoracion de la necesidad de cooperar.
—Aplicacion de las técnicas de comunicacion y conduccion de grupos:
» Técnicas de comunicacién para la coordinacion de grupos no jerarquizados.

» Adecuacion de los estilos de conduccién a las necesidades de la situacion y de las perso-
nas.

» Dinamicas de grupo que potencian el trabajo en equipo y la capacidad de escucha.

Tutelado de los deportistas durante su participacion en entrenamientos y competiciones.

—Identificacion de actitudes y valores personales y sociales en relacidén con la practica deportiva
y la competicion:

* Principales problemas éticos en la etapa de TD: abandono, exclusion de la practica, busqueda
de resultados.

» El contexto de la practica deportiva (clubes, asociaciones, organizadores deportivos, arbitros,
medios de comunicacion, etc.) en la promocioén y desarrollo de valores en el deporte.

» Evaluacion y medida de actitudes y valores en el deporte: técnicas e instrumentos de medida
de los valores en el deporte (diario de sesiones, test sociométrico, cuestionarios, perfil de
polaridad, etc.).

» Transmision de actitudes y valores personales y sociales en relacién con la practica depor-
tiva y la competicion. Caracteristicas del técnico deportivo para favorecer la transmisiéon de
valores personales y sociales a través del deporte (empatia, asertividad, sensibilidad moral,
capacidad de liderazgo, fomento del trabajo en equipo, etc.). Necesidad de desarrollo de la
responsabilidad personal y la asertividad en la transmisidén de valores personales y sociales a
través del deporte. Estrategias para resolucion de conflictos que puedan surgir durante la par-
ticipacion en eventos deportivos y competiciones (role-playing; banquillo de reflexion; dilemas
morales, etc.). Principios deontol6gicos del técnico deportivo. Adaptacion de las estructuras
competitivas al desarrollo de valores personales y sociales (mantenimiento del caracter ludico
y de participacion de todos, cambios reglamentarios).

Orientaciones didacticas.

Este mddulo permite al alumnado conocer como es el deportista de tecnificacion, ubicandolo
en la etapa de la adolescencia, identificando sus rasgos psicologicos y sociales. Asi mismo, aporta
conocimientos relacionados con las variables psicolégicas que mas influyen en esta etapa de perfec-
cionamiento deportivo. Incide especialmente en los aspectos que condicionan el aprendizaje técnico
y tactico del deportista, sin olvidar los contenidos relacionados con su papel de lider, dinamizador y
gestor, tanto del grupo de deportistas como de otros técnicos que estan bajo su direccién.

El modulo tiene un caracter fundamentalmente teorico, desarrollandose en su mayor parte en un
aula polivalente provista de medios audiovisuales e informaticos acordes a sus necesidades didacticas.
No obstante, se recomienda que los diferentes contenidos presenten su enfoque practico a través
de ejercicios que requieran de la aplicacion de los contenidos en contextos reales. Por lo tanto, en



algunos casos se puede requerir la utilizacién de otras instalaciones, como pabellén polideportivo,
gimnasio o sala multiusos para el desarrollo de estas sesiones practicas.

El tipo de actividades de caracter practico que se sugiere realizar tanto en el aula polivalente como
en los espacios deportivos son del estilo de las siguientes:

—Valorar las variables psicologicas de deportistas. Ejemplo: Identificacion de estados éptimos y
disfunciones en relacién con el rendimiento.

—Realizar ejercicios de observacion de analisis biomecéanico y valoracion de un gesto técnico,
utilizando herramientas informaticas.

—Realizar ejercicios de analisis del tiempo de practica deportiva.
—Realizar el ejercicio de andlisis y valoracién de la utilizacién del feedback.
—Disefar la progresién en el aprendizaje de tareas motoras y aplicacién a un contexto practico.

Respecto a la secuenciacion de contenidos se recomienda que los referentes a observacioén, ana-
lisis y estructura del movimiento se cursen posteriormente a los relativos a la descripcion espacial del
movimiento, integrados en el médulo Bases del entrenamiento deportivo (MED-C202).

En cuanto a la evaluaciéon es importante evaluar tanto la adquisicion de las bases teoricas que
fundamentan la intervencion en diversas areas, como la capacidad de aplicar los aprendizajes al
analisis y disefio de las intervenciones en situaciones practicas. Igualmente, es importante evaluar
los aspectos actitudinales.

Para ello, se pueden utilizar tanto pruebas objetivas como trabajos que impliquen la elaboracion
personal, busqueda de informacion y recursos, analisis y sintesis, trabajos de tipo practico: disefio
de propuestas de aprendizaje, elaboracion de fichas de observacion, etc. Sea cual fuere el procedi-
miento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde la perspectiva de que sirva
como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no Gnicamente como evaluacion sumativa,
especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
apreciacion del proceso y de los propios resultados del trabajo que el alumnado ha realizado en clase,
asi como de la autoevaluacion reflexiva del alumnado.



Modulo: Bases del entrenamiento deportivo
Codigo: MED-C202
Duracioén: 60 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Identifica las posibilidades de movimiento del cuerpo humano, relacionandolos con los dife-

rentes segmentos.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han descrito los tipos de movimientos que es capaz de realizar el cuerpo humano.

Se han diferenciado los ejes en los que se producen los movimientos de los segmentos cor-
porales.

Se han diferenciado los planos en los que se producen los movimientos de los segmentos
corporales.

Se han descrito los diferentes movimientos que pueden realizar los segmentos corporales en
relacion a los planos y ejes.

Se han descrito las posiciones y secuencias de movimiento del cuerpo humano utilizando los
términos técnicos adecuados.

Identifica las caracteristicas fisicas de hombres y mujeres, analizando las funciones anatomico-

fisioldgicas del organismo en relacién con el ejercicio fisico.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se ha descrito la estructura y organizacion del organismo en funcion de sus unidades estruc-
turales (células, tejidos y sistemas).

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato locomotor (huesos,
articulaciones y musculos).

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema nervioso en relacion al
ejercicio, atendiendo a la estructura y funcion de la neurona, y al proceso de sinapsis nervio-
sa.

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato cardiocirculatorio en
relacion con el ejercicio, atendiendo a la estructura y dinamica de la sangre, el corazon y los
vasos sanguineos.

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del aparato respiratorio en relacién
con el gjercicio fisico.

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema endocrino, en relacién
a las hormonas y glandulas endocrinas determinantes en el desarrollo y al ejercicio fisi-
co.

Se ha analizado y descrito el ciclo menstrual femenino en relacion con el entrenamiento de-
portivo.

Se ha analizado y descrito la estructura y funcionamiento del sistema digestivo.

Se han descrito las diferentes fuentes energéticas en el organismo, relacionandolas con su
implicacion en el ejercicio fisico.

Se han descrito las principales adaptaciones del organismo al ejercicio fisico.

Se ha valorado la importancia de las funciones anatémico-fisiolégicas como base del entre-
namiento deportivo.



3.

Promueve practicas deportivas saludables, identificando las pautas higiénicas mas adecuadas

en las etapas de iniciacion y tecnificacion deportiva.

Criterios de evaluacion:

Se han analizado las repercusiones positivas mas relevantes de la practica deportiva sobre
el organismo humano.

Se han analizado las consecuencias negativas que puede llevar consigo una practica deportiva
inadecuada.

Se han identificado las contraindicaciones (patolégicas) generales mas importantes a la prac-
tica de ejercicio fisico.

Se han analizado los beneficios de una adecuada higiene deportiva.

Se han respetado unas pautas basicas en cuanto a la equipacion y los cuidados higiénico-
corporales basicos en la practica deportiva.

Se han desarrollado actividades de calentamiento general y enfriamiento del deportista.

Se han aplicado los principios de la higiene postural en la practica de ejercicios de acondicio-
namiento fisico general.

Se han identificado los principales mecanismos de accién de los componentes del entrena-
miento neuromuscular.

Se han identificado los patrones de movimiento correctos.
Se han identificado y analizado los errores en la ejecuciéon de los patrones de movimiento.

Se han aplicado los criterios de correccion de los déficits identificados de la manera mas
efectiva y segura posibles.

Se han identificado habitos posturales adecuados en la practica de actividades cotidianas.

Se han analizado habitos insalubres contraproducentes para el desarrollo fisico de las perso-
nas, y especialmente en relacion a los deportistas jévenes.

Se han descrito las consecuencias del entrenamiento deportivo sobre la salud de las depor-
tistas.

Se ha valorado la importancia de prever las consecuencias negativas de una mala practica
deportiva.

Promueve la adquisicion de habitos correctos de alimentacion e hidratacion y aplica las pautas

recomendadas acordes con la practica deportiva en la etapa de tecnificacion.

Criterios de evaluacion:

5.

Se ha identificado el consumo equilibrado en cantidad y calidad de calorias, nutrientes y mi-
cronutrientes que debe aportar la dieta diaria al deportista de tecnificacion.

Se han analizado y aplicado las pautas a seguir para una correcta alimentacién antes, durante
y después del ejercicio en deportistas de tecnificacion.

Se han analizado y aplicado las pautas a seguir para una correcta hidratacion antes, durante
y después del ejercicio en deportistas de tecnificacion.

Se han descrito y analizado los suplementos nutricionales basicos aconsejados en la etapa
de tecnificacion deportiva.

Se han identificado los errores mas comunes en relaciéon con la alimentacién y el ejercicio
fisico.

Valora la condicién motriz general de hombres y mujeres aplicando las técnicas y metodologia

de evaluacion adecuada distinguiendo las diferentes capacidades fisicas basicas.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha descrito el concepto de capacidad motriz de la persona.



6.

Se han identificado las capacidades coordinativas y condicionales como constitutivas de la
capacidad motriz de la persona.

Se han descrito y analizado las caracteristicas de las capacidades condicionales de la perso-
na.

Se han descrito las caracteristicas de las capacidades coordinativas de la persona.

Se han clasificado y aplicado los instrumentos y medios mas importantes para la valoraciéon
de las capacidades condicionales.

Se han clasificado los instrumentos y medios mas importantes para la valoracién de las ca-
pacidades coordinativas.

Se ha descrito la evolucién de la capacidad motriz de la persona durante la adolescencia.

Se ha valorado la importancia de la objetividad, fiabilidad y validez de los métodos de medicién
de las capacidades condicionales.

Se ha valorado la importancia de la objetividad, fiabilidad y validez de los métodos de medicién
de las capacidades coordinativas.

Interpreta la programacién describiendo los principios y los elementos basicos del entrena-

miento deportivo.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito y analizado los principales componentes de las cargas de entrenamiento en
relacion a una programacion establecida.

Se han descrito los principales conceptos de programaciéon en entrenamiento deportivo.

Se han analizado, interpretado y comparado los elementos basicos de la programaciéon de-
portiva.

Se han analizado los diferentes mesociclos de toda programacién deportiva.
Se han analizado los diferentes microciclos de toda programacién deportiva.
Se han analizado los diferentes tipos y caracteristicas de la sesién de entrenamiento.

Se han analizado e interpretado programaciones deportivas en la etapa de tecnificacion de-
portiva.

Se han identificado y analizado los procedimientos de registro de toda programacion depor-
tiva.

Se han analizado los principios del entrenamiento deportivo y su relaciéon con la programacion
deportiva.

Se han analizado e interpretado las principales leyes que rigen el entrenamiento deportivo.
Se ha valorado la importancia de la programacion en el proceso de entrenamiento.

Desarrolla la condicion motriz general de hombres y mujeres, analizando los principios meto-

dologlcos del entrenamiento de las capacidades y los medios utilizados.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

Se han analizado y aplicado los principios de incremento de la carga de entrenamiento.
Se han analizado y aplicado los principios metodolégicos del entrenamiento de la fuerza.

Se han analizado y aplicado los principios metodolégicos del entrenamiento de la resisten-
cia.
Se han analizado y aplicado los principios metodolégicos del entrenamiento de la velocidad.

Se han analizado y aplicado los principios metodolégicos del entrenamiento de la flexibili-
dad.



f)  Se han analizado y aplicado los principios metodolégicos del entrenamiento de las capacidades
coordinativas.

g) Se han analizado y aplicado los principales medios del entrenamiento de la fuerza.

h) Se han analizado y aplicado los principales medios del entrenamiento de la resistencia.
i) Se han analizado y aplicado los principales medios del entrenamiento de la velocidad.
j)  Se han analizado y aplicado los principales medios del entrenamiento de la flexibilidad.

k) Se han analizado y aplicado los principales medios del entrenamiento de las capacidades
coordinativas.

I)  Se ha valorado la importancia de los principios metodoldgicos y medios de entrenamiento de
las capacidades para el correcto desarrollo de la condicién motriz general de las personas.

Contenidos.

Identificacion de las posibilidades de movimiento del cuerpo humano.
—Tipos de movimientos: rotacién, traslacion lineal y traslacién angular.
—Planos y ejes del movimiento corporal.

—Movimientos en el eje medio lateral y plano sagital.

—Movimientos en el eje anteroposterior y plano frontal.

—Movimientos en el eje longitudinal y plano transversal.

—Descripcién espacial del movimiento.

Identificacion de las caracteristicas fisicas de hombres y mujeres.
—Células, tejidos y sistemas en el organismo: estructura y organizaciéon general.

—Descripcion espacial del movimiento: posicion anatémica, ejes y planos anatémicos, terminologia
de posicion y direccion.

—Aparato locomotor: principales huesos, articulaciones y musculos. Estructura y movilidad de las
principales regiones anatémicas.

—Sistema nervioso: neurona, sinapsis y transmision del impulso nervioso.

—Aparato cardiocirculatorio: el corazén, respuesta circulatoria al ejercicio, conceptos relacionados.
Frecuencia cardiaca y volumen sistélico.

—Aparato respiratorio: estructura anatomica, capacidades y volumenes pulmonares; respuesta
ventilatoria al ejercicio.

—Sistema endocrino: principales hormonas y glandulas endocrinas. Respuesta hormonal al ejer-
cicio.

—Ciclo menstrual: caracteristicas, influencia en la practica de la actividad fisico-deportiva, menar-
quia, amenorrea primaria y secundaria.

—Sistema digestivo: anatomia y fisiologia basica.

—Metabolismo energético: ATP y principales vias metabdlicas.

—Estructura y funcién del sistema neuromuscular.

—Proceso de contraccién muscular.

—Adaptaciones de los diferentes sistemas implicados en el ejercicio fisico.

Promocién de las practicas deportivas saludables.
—Deporte-salud: concepto, relacion con otros ambitos deportivos.



—Beneficios de la practica fisico-deportiva sobre el organismo: repercusiones fisicas, psico-emo-
cionales y psico-sociales.

—Riesgos propios de una practica deportiva inadecuada: repercusiones fisicas, psico-emocionales
y psico-sociales.

—Contraindicaciones generales mas importantes a la practica de ejercicio fisico: contraindicaciones
absolutas y relativas; precauciones.

—Higiene deportiva: pautas generales, habitos y cuidados higiénico-corporales, equipaciéon de-
portiva.

—Efectos del entrenamiento deportivo en la salud especifica de las deportistas: beneficios (in-
cremento capital éseo, entre otros) y riesgos de una practica inadecuada (triada de la mujer
deportista, entre otros).

—Higiene postural en la practica de ejercicios de acondicionamiento fisico: pautas basicas de co-
rreccion postural, ejercicios desaconsejados.

—Entrenamiento neuromuscular: fundamentos, mecanismos de accion.

—Patrones de movimiento: concepto de transmision de fuerzas y conceptos de eficiencia.
—Pautas para la correccién de errores de ejecucion.

—Ejercicios especificos para la prevencién y correccion de patrones erroneos.

—Higiene postural en la practica de actividades cotidianas.

—El calentamiento y enfriamiento en la sesién deportiva.

—Habitos insalubres contraproducentes para la practica deportiva: alcohol, tabaco y otras drogas.
“Comida basura”. Trastornos alimentarios.

Promocién de la adquisicién de habitos correctos de alimentacién e hidratacion.
—Alimentacion diaria en deportistas de tecnificacion.

—Alimentacién antes, durante y después del ejercicio fisico.

—Hidratacion antes, durante y después del ejercicio fisico.

—Suplementos nutricionales basicos.

Valoracion de la condicion motriz general de hombres y mujeres.

—Capacidades motrices: generalidades.

—Capacidades coordinativas: generalidades.

—Capacidades condicionales: generalidades.

—La resistencia: efectos del entrenamiento de resistencia, valoracion de la resistencia.

—La velocidad: concepto, factores de los que depende, tipos, medicion.

—La fuerza: Requerimiento de fuerza en diferentes modalidades deportivas, medicion.

—Amplitud de movimientos (ADM.): concepto, factores que influyen en la amplitud de movimiento,
medicion.

—La agilidad: concepto, factores que influyen, medicién.

—La coordinacion: concepto, factores que influyen, tipos de coordinacion, medicion.

—El equilibrio: concepto, factores que influyen, tipos y medicion.

—Control del entrenamiento: instrumentos y valoracion de las capacidades condicionales y las
capacidades coordinativas.

Interpretacion de la programacion.
—El entrenamiento deportivo: concepto, objetivos y caracteristicas. Elementos configurativos.



—La carga de entrenamiento: conceptos, caracteristicas, elementos basicos, medios y métodos de
aplicacién, control e incremento de la carga: volumen, intensidad, recuperacion, densidad.

—Principios basicos del entrenamiento deportivo.

—Leyes basicas del entrenamiento deportivo: sindrome general de adaptacion, sobrecompensa-
cion, recuperacion.

—Factores de rendimiento.
—Periodos y ciclos de entrenamiento.
—Programacion del entrenamiento y la competicion: objetivos, contenidos, periodizacion.

Desarrollo de la condicion motriz general de hombres y mujeres.

—Entrenamiento general y especifico.

—Entrenamiento de resistencia: principios metodolégicos, medios de entrenamiento y evalua-
cion.

—Entrenamiento de velocidad: principios metodoldgicos, medios de entrenamiento y evaluacion.

—Entrenamiento de fuerza: principios metodolégicos, medios de entrenamiento y evaluacion.

—ADM: principios metodolégicos, medios de entrenamiento y evaluacion.

—Capacidades coordinativas: principios metodolégicos, medios de entrenamiento y evaluacion.

Orientaciones didacticas.

En este médulo el alumnado abordara los contenidos que recogen la faceta del técnico o técnica
que programa, aplica y evalla la preparacion fisica de deportistas en su etapa de perfeccionamiento
deportivo. Por lo tanto, su enfoque esta relacionado con el desarrollo y mejora del rendimiento dentro
del ambito competitivo de su modalidad deportiva.

Conviene integrar los conocimientos relativos a las caracteristicas anatomico-fisiologicas del orga-
nismo que constan en el punto 1, con el resto de contenidos del modulo, de forma que resulten mas
significativos para el alumnado y evitando asi un tratamiento descontextualizado.

Este médulo tiene un caracter tedrico-practico y, como tal, una parte de la materia se desarrollara en
un aula polivalente que permita la utilizacion de medios audiovisuales e informaticos. Es recomendable
disponer de material didactico audiovisual, y fichas de actividades, para que las clases teéricas tengan
un enfoque lo mas practico posible. Por lo tanto, se aconseja desarrollar soportes audiovisuales que
faciliten al alumnado la comprensién de los contenidos y su aplicacion a los contextos particulares.

También se propone el uso de otros recursos didacticos existentes en la red para completar el
estudio de este mdédulo. Ademas, considerando que una parte importante del tiempo se invertira en
la realizacion de practicas, sera preciso contar con un gimnasio, polideportivo o instalaciéon especifi-
ca, asi como equipamiento adecuado, con el objetivo de aplicar los conocimientos adquiridos en un
contexto real.

Las actividades de caracter practico que se sugieren son del estilo de:
—Realizar tests de valoracién de la fuerza y la resistencia aplicando métodos indirectos.
—Registrar los datos de los entrenamientos realizados y analizar la informacion.

—Elaborar una programacion del entrenamiento de un periodo determinado para un deportista o
equipo.

—Disefar un calentamiento incluyendo ejercicios para la prevencion de lesiones.
—Elaborar una dieta para el entrenamiento y la competicion de un deportista o equipo.

—Describir una posicion o secuencia de movimiento de un gesto técnico utilizando la terminologia
estudiada.



En cuanto a la evaluacion es importante evaluar tanto la adquisicion de las bases teoricas que
fundamentan la intervencion en diversas areas, como la capacidad de aplicar los aprendizajes al
analisis y disefio de las intervenciones en situaciones practicas. Igualmente, es importante evaluar
los aspectos actitudinales.

Para ello, se pueden utilizar tanto pruebas objetivas como trabajos que impliquen la elaboracion
personal, busqueda de informacion y recursos, analisis y sintesis, trabajos de tipo practico: disefio
de propuestas de aprendizaje, elaboracion de fichas de observacion, etc. Sea cual fuere el procedi-
miento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde la perspectiva de que sirva
como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no inicamente como evaluacién sumativa,
especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
apreciacion del proceso y de los propios resultados del trabajo que el alumnado ha realizado en clase,
asi como de la autoevaluacion reflexiva del alumnado.



Mddulo: Deporte adaptado y discapacidad
Codigo: MED-C203
Duracion: 20 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Organiza sesiones de iniciacion deportiva analizando las necesidades de las personas con

discapacidad.

Criterios de evaluacion:

e)

f)

Se han descrito los principales tipos de discapacidad atendiendo al mecanismo funcional
afectado y sus consecuencias a nivel perceptivo motor.

Se han reconocido pautas de trabajo especificas en la iniciacion deportiva segun los diferentes
tipos de discapacidad.

Se han aplicado procedimientos basicos de recogida de informacién del comportamiento motor
de la persona con discapacidad (especialmente en relacion al transporte, el control de objetos
y sus habilidades motrices basicas).

Se han determinado medidas de seguridad especificas en la iniciacién deportiva segun los
diferentes tipos de discapacidad.

Se han determinado las principales orientaciones metodolégicas a emplear segun tipo de
discapacidad, especialmente en relacion a la comunicacion y la participacion en la tarea.

Se ha argumentado la importancia de identificar, previamente a la practica, las caracteristicas
propias e individuales de todo practicante con alguna discapacidad.

2. Aplica recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad en actividades
fisico deportivas analizando las caracteristicas de la tarea e identificando las limitaciones para la
practica deportiva originadas por el contexto.

Criterios de evaluacion:

Se ha valorado la importancia de maximizar las oportunidades de participacion de las personas
con discapacidad en las tareas, juegos y deportes.

Se han analizado las principales vias de incorporacion a la practica deportiva de personas
con discapacidad.

Se han descrito los mecanismos de adaptacion de tareas para las personas con discapaci-
dad.

Se han aplicado procedimientos de modificacién de las tareas, juegos y deportes para favo-
recer la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con discapacidad
en la practica.

Se ha valorado la importancia del fomento de la participacion activa de personas con disca-
pacidad en situaciones inclusivas de practica.

Se han identificado las principales capacidades hacia la practica provocadas por la falta de
accesibilidad en las instalaciones y espacios deportivos.

Se han examinado las limitaciones originadas por la falta de acceso a la informacion de la
oferta deportiva y la difusién de la practica.

Se ha valorado la importancia de una actitud positiva hacia la inclusion por parte de com-
paferos, del personal técnico, de las propias familias y de las instituciones hacia la practica
deportiva de personas con discapacidad.

Se han descrito las posibilidades del material deportivo adaptado especifico de los diferentes
juegos y deportes adaptados.



)

3.

Se han enunciado las posibilidades de las ayudas técnicas atendiendo al tipo de discapacidad
y practica deportiva que realicen las personas.

Organiza a los deportistas con discapacidad interpretando las principales clasificaciones fun-

cionales del deporte adaptado y las caracteristicas de los deportes adaptados.

Criterios de evaluacion:

4.

Se ha descrito el concepto de clasificacion funcional deportiva y el concepto de discapacidad
minima.

Se han enunciado las clasificaciones funcionales deportivas segun el tipo de la discapaci-
dad.

Se ha justificado la importancia de las clasificaciones funcionales para la homogeneizacion
de los procesos competitivos en el deporte adaptado argumentando las diferencias entre las
mismas.

Se han aplicado criterios de adaptacion de la clasificacion para fomentar la participacion de
mujeres con discapacidad, personas con grandes necesidades de apoyo e, incluso, personas
sin discapacidad.

Se han identificado los juegos y deportes adaptados especificos para personas con discapa-
cidad, incluyendo las caracteristicas de aquellos que son especificos.

Se ha reconocido la importancia de vivenciar algunos deportes adaptados practicados por
personas con discapacidad a través de situaciones simuladas.

Se ha seleccionado el deporte adaptado mas adecuado atendiendo al tipo de mecanismo
funcional afectado y la clasificacion funcional deportiva.

Se ha valorado la importancia de la participacion de personas con discapacidad en el deporte
como pieza clave de su integracion social.

Orienta a las personas con discapacidad hacia la practica deportiva reconociendo la estructura

del deporte adaptado y las fuentes de informacioén disponibles.

Criterios de evaluacion:

a)
b)
c)

d)

e)

Se ha relacionado el origen del deporte para personas con discapacidad con la estructura
actual del deporte adaptado.

Se han identificado los organismos reguladores del deporte adaptado a nivel internacional,
nacional y regional.

Se han diferenciado las estructuras deportivas paralimpicas de las que no lo son.

Se ha valorado el papel de las instituciones (federaciones deportivas, asociaciones, clubes,
etc.) en la organizacion y fomento de la competicién, la recreacion y la practica saluda-
ble.

Se han diferenciado los origenes de la practica deportiva de una persona con discapacidad
(hospitalario, asociativo, etc.), y las diferentes finalidades (rehabilitadora, terapéutica, recrea-
tiva, deportiva, etc.) de la practica.

Se han descrito los diferentes programas de deporte adaptado que existen.

Se han descrito los principales programas de difusion de la practica y desarrollo del deporte
adaptado como ejemplos de buena practica.

Se han utilizado las fuentes de informacién disponibles en deporte adaptado como recurso
basico para orientar al a los deportistas con discapacidad.

Se ha valorado la importancia de la promocion del deporte adaptado como generador de
valores personales y sociales y vehiculo de integracién social.



Contenidos.

Organizacion de sesiones de iniciacion deportiva.
—Descripcién de las discapacidades:
» Discapacidad sensorial: visual y auditiva.

 Discapacidad intelectual o del desarrollo: sindrome de Down u otras patologias que produzcan
discapacidad intelectual o del desarrollo.

+ Discapacidad fisica y organica: lesion medular, paralisis cerebral y amputaciones.
—Tipo de discapacidad y su relacion con el mecanismo perceptivo motor.
—Valoracion inicial de las caracteristicas especificas de las personas con discapacidad.

—Utilizacion de herramientas basicas para la recogida de informacion de la competencia motriz en
personas con discapacidad.

—Aplicacion de las orientaciones metodoldgicas oportunas en funcién del tipo de discapacidad.

—Aplicacion de restricciones y condiciones basicas de seguridad en la practica deportiva segun
discapacidad.

—La importancia de las adaptaciones metodoldgicas y la seguridad en la iniciacion deportiva de
personas con discapacidad.

Aplicacién de recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad en actividades
fisico deportivas.

—Justificaciéon de la practica deportiva de las personas con discapacidad como factor clave de su
bienestar y calidad de vida.

—Las vias de incorporacion a la practica de personas con discapacidad.

—Identificacion de las principales restricciones en la participacion hacia la practica deportiva pro-
vocados por el contexto.

—Identificacion de las actitudes en el entorno de las personas con discapacidad.

—Accesibilidad universal en las instalaciones deportivas.

—Inclusién a través de los juegos y los deportes.

—Identificacién y utilizacién de los mecanismos de adaptacion de las tareas, juegos y deportes.
—Aplicacion del juego y sus diferentes orientaciones como elemento de atencién a la diversidad.
—Caracteristicas del material deportivo adaptado.

—Las ayudas técnicas para la practica deportiva.

—Valoracion del papel de la integracion-inclusién de las personas con discapacidad en juegos y
deportes.

—Vivenciacion de situaciones de practica inclusiva para el fomento de la participacion de personas
con discapacidad.

Organizacion de deportistas con discapacidad.
—Tipo de deporte adaptado en funcion del mecanismo funcional afectado.

—Las principales clasificaciones funcionales deportivas segun el tipo de discapacidad. El concepto
de “minima discapacidad”.

—Las clasificaciones funcionales como proceso de homogenizacién para la participacion.

—Analisis de la participacion de las personas con discapacidad, en funcion de la afectacion y del
sexo para una participacion igualitaria.



—La practica deportiva con personas con discapacidad en condiciones de igualdad como factor
de integracion y participacion.

—Caracteristicas del deporte adaptado.
—Los deportes adaptados especificos.

—La participacion de personas sin discapacidad en la practica de deportes adaptados (integracion
a la inversa).

—Participacién y vivenciacion de los principales deportes adaptados.

Orientacioén de las personas con discapacidad hacia la practica deportiva.
—Origen e historia del deporte adaptado.

—Estructura del deporte adaptado.

—EI Comité Paralimpico Internacional y el Comité Paralimpico Espariol.

—Los origenes de la practica deportiva de una persona con discapacidad y finalidades de la mis-
ma.

—Los programas de difusion y desarrollo del deporte adaptado.

—El papel del tejido asociativo de personas con discapacidad en la difusion de la practica depor-
tiva.

—Las principales fuentes de informacion sobre el deporte adaptado.
—El deporte adaptado como promotor de valores y vehiculo de integracién social.

Orientaciones didacticas.

Este modulo contiene la formacién necesaria para que el alumnado sea capaz de organizar y
llevar a la practica sesiones de iniciacion deportiva con personas con discapacidad, fomentando
la participacién de estas personas con discapacidad en actividades fisico deportivas y asegurando
una practica adecuada en un marco de inclusién. Asi mismo, el modulo pretende que el alumnado
conozca la organizacion basica del deporte adaptado, su estructura y las organizaciones principales
que lo regulan. EI médulo recoge aspectos fundamentales sobre la clasificacion funcional deportiva
y especifica, con el fin de que el alumnado conozca las posibilidades de practica de deportistas con
discapacidad, y sea capaz de orientar a deportistas a una practica mas adecuada atendiendo a las
posibilidades individuales.

Se trata de un médulo de caracter teérico-practico y, como tal, se desarrollara tanto en un aula poli-
valente que permita la utilizacion de medios audiovisuales e informaticos como en espacios habituales
de practica deportiva (instalaciones especificas, pabellébn multiuso, gimnasio, etc.). Por lo tanto, sera
conveniente disponer de material documental de tal manera que las clases puedan desarrollarse con
un enfoque mas practico, asi como de material especifico para poder desarrollar de manera practica
algunas modalidades deportivas (boccia, slalom, goalball, véley sentado, etc.)

Para una adecuada secuenciacion de contenidos, se sugiere abordar en primer lugar el bloque
de organizacion de sesiones de iniciacién deportiva para deportistas con discapacidad. A continua-
cion, se tratara el bloque de recursos que fomentan la participacion de personas con discapacidad
en actividades fisico deportivas. Finalmente, se podrian abordar los dos ultimos apartados, donde se
tratan los temas referentes a la organizacién de deportistas con discapacidad y a cédmo orientar a las
personas con discapacidad hacia una adecuada practica deportiva.

En cuanto a la tipologia de las actividades a realizar de forma tedrica y practica se sugiere que
podrian ser del siguiente tipo:

—Elaborar y poner en practica distintas sesiones de iniciacién deportiva para personas con disca-
pacidad.



—Disefiar fichas de sesiones deportivas adaptadas y elaborar planificaciones generales en distintas
modalidades deportivas.

—Elaborar la clasificacion de distintos deportistas con discapacidad.
—Practicar las distintas modalidades de deporte adaptado.
—Acudir a entrenamientos y competiciones de diferentes modalidades de deporte adaptado.

—Realizar ejercicios que permitan vivenciar las dificultades con las que se encuentra un deportista
con discapacidad para realizar practica deportiva (traslado de material, barreras arquitecténicas,
etc.).

—Analizar articulos especificos sobre iniciaciéon al deporte adaptado.

En cuanto a la evaluacion, es importante evaluar tanto la adquisicion de las bases teéricas que
fundamentan la intervencion en diversas areas, como la capacidad de aplicar los aprendizajes al
analisis y disefio de las intervenciones en situaciones practicas; igualmente es importante evaluar
los aspectos actitudinales.

Para ello, se pueden utilizar tanto pruebas objetivas como trabajos que impliquen la elaboracion
personal, busqueda de informacién y recursos, analisis y sintesis, trabajos de tipo practico: elabo-
racion de sesiones y planificaciones generales adaptadas, disefio de propuestas, elaboracion de
fichas de observacion, etc. Sea cual fuere el procedimiento empleado, siempre que sea posible, ha
de ser contemplado desde la perspectiva de que sirva como instrumento de aprendizaje (evaluaciéon
formativa) y no Uunicamente como evaluacion sumativa, especialmente cuando se trate de evaluar
aspectos actitudinales.

Para la evaluaciéon de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
evaluacion del trabajo que el alumnado ha realizado en clase, asi como la autoevaluacion reflexiva
del propio alumno o alumna.



Modulo: Organizacion y legislacion deportiva
Cadigo: MED-C204
Duracién: 20 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Interpreta la normativa de competicién relacionandola con la organizacion deportiva nacional

y su estructura administrativa y el régimen disciplinario deportivo.

Criterios de evaluacion:

a)

2.

Se han descrito los organismos deportivos de ambito nacional mas importantes y sus funcio-
nes.

Se ha relacionado la legislacion deportiva de ambito nacional, con su estructura administra-
tiva.

Se ha identificado las caracteristicas del régimen disciplinario deportivo y sus funciones.
Se ha descrito el régimen disciplinario deportivo aplicado a la competicion.

Se han expuesto las infracciones y sanciones mas importantes relacionadas con el dopaje,
la violencia y la disciplina deportiva general.

Se han explicado los procedimientos de comunicacion de las sanciones deportivas.

Se han identificado las funciones de los diferentes érganos disciplinarios (clubes, federaciones,
Comité Espaniol de Disciplina Deportiva).

Se han identificado los 6rganos responsables de la aplicacion de la normativa sobre el dopa-
je.

Selecciona y prepara recursos materiales e instalaciones necesarias analizando sus condi-

ciones de seguridad y relacionandola con la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)

Se han descrito las caracteristicas de las instalaciones deportivas, su funcionalidad y su re-
lacion con los aspectos de seguridad y de proteccién del medio ambiente.

Se han descrito los criterios de seguridad que han de cumplir los equipamientos necesarios
para la practica deportiva.

Se ha identificado la normativa de aplicacion en relacion con la seguridad en las instalaciones
deportivas.

Se ha analizado el significado y alcance de los distintos tipos de sefalizacién de seguridad
en una instalacion deportiva.

Se han analizado los requisitos basicos de seguridad que han de cumplir las instalaciones y
equipamiento deportivo para todas las personas que sean usuarias o personal laboral, segun
la normativa vigente.

Se han analizado, en un supuesto practico, las caracteristicas de los planes de emergencia
y evacuacién de una instalacion deportiva, teniendo en cuenta en dichos planes la situacion
de las personas con discapacidad.

Se han descrito las medidas de proteccion contra actos antisociales y de violencia en el de-
porte, en una instalacion deportiva.

Se ha valorado la importancia de establecer los planes de emergencia y evacuacién en una
instalacién deportiva.



3.

Prepara el desplazamiento de la persona o grupo, aplicando los procedimientos establecidos

y la normativa vigente.

Criterios de evaluacion:

a)

b)
c)

f)

4.

Se ha interpretado y cumplimentado la documentacion y permisos necesarios para la gestion
del viaje.

Se ha identificado la normativa referente a los seguros de accidente y actividad.

Se han comparado diferentes tipos de seguros de accidente con las necesidades de un su-
puesto de desplazamiento.

Se ha valorado la responsabilidad que tiene el personal técnico sobre el control del grupo en
los desplazamientos.

Se ha interpretado la normativa referente a la responsabilidad del personal técnico en el des-
plazamiento de los grupos.

Se ha disefiado el plan de viaje en un supuesto practico de desplazamiento de un grupo de
deportistas.

Dirige y acompafia a deportistas en competiciones de nivel de iniciacion y tecnificacion depor-

tiva analizando las caracteristicas de organizaciéon de las competiciones.

Criterios de evaluacion:

Se ha cumplimentado la documentacion relativa a la inscripcion en competiciones.

Se ha valorado la importancia de la responsabilidad del personal técnico durante la competi-
cion.

Se han identificado las fases en la organizacién de una competicion de iniciacion o tecnificacion
deportiva.

Se han descrito las funciones mas relevantes en la organizacion de una competicion deportiva.

Se ha justificado la importancia de la cobertura legal: licencia federativa y seguro deportivo,
del deportista durante la competicion.

Realiza actividades de gestion de un club deportivo aplicando los procedimientos adecuados

para su constitucion y puesta en marcha.

Criterios de evaluacion:

a) Se haidentificado la normativa que regula la constitucion y funcionamiento de un club deportivo
en funcién de su ambito de actuacion.

b) Se han identificado los tramites necesarios para la creacion de un club deportivo en funcién
de su ambito de actuacion.

c) Se han analizado las posibles vias de financiacion econémica existentes para la creacion y
gestion de un club deportivo segun las caracteristicas del mismo.

d) Se handescrito las caracteristicas organizativas basicas de un club deportivo relacionandolas
con el objeto de su actividad.

e) Se ha valorado la importancia del club deportivo como elemento favorecedor de la practica
deportiva.

f)  Se han identificado los elementos necesarios en el establecimiento de convenios con las
administraciones publicas, asi como otras asociaciones de caracter privado.

Contenidos.

Interpretacion de la normativa de competicion.

—Legislacion deportiva estatal y normativa relacionada: objeto, rango y ambito de aplicacion.



—EI Consejo Superior de Deportes. Estructura basica y funciones.

—Entidades deportivas espafiolas: Comité Olimpico Espafol, Comité Paralimpico Espafiol. Estruc-
tura basica y funcionamiento.

—Entidades Deportivas Espafiolas: federaciones espafiolas deportivas. Estructura basica y fun-
cionamiento.

—Régimen Disciplinario Deportivo y procedimientos sancionadores. Naturaleza, competencias de
los 6rganos disciplinarios: Agencia Estatal Antidopaje, Comité Espafriol de Disciplina Deportiva,
Comisién Nacional contra la Violencia en los espectaculos deportivos.

Seleccion y preparacion de recursos materiales e instalaciones necesarias.
—Instalaciones deportivas: concepto y caracteristicas funcionales.
—Medidas de proteccion del medio ambiente en las instalaciones deportivas:
» Ahorro y uso eficiente del agua y la energia.
* Las afecciones en entorno fisico. Reduccién de residuos, apoyo al reciclaje y reutilizacion.

—Normativa sobre seguridad en las instalaciones deportivas. Medidas de proteccion para personas
usuarias y personas trabajadoras.

—Proteccion contra actos antisociales y violencia en el deporte.
—Analisis y aplicacion de los planes de emergencia y evacuacion.

—La informacion accesible sobre seguridad en las instalaciones deportivas. Interpretacion de la
sefializacion de seguridad.

—Procedimientos de revision de los equipamientos deportivos.

Preparacién del desplazamiento de la persona o del grupo de iniciacion y tecnificacion deporti-
va.

—La organizacién del desplazamiento de los grupos deportivos:

 Caracteristicas, cumplimentacion y tipo de documentacion y permisos de desplazamiento de
los deportistas, normativa de aplicacion.

—La eleccion de los seguros de accidentes y de actividad. Tipos y caracteristicas. Normativa de
aplicacion.

—Responsabilidad civil del técnico o técnica deportivo:

» Caracteristicas y normativa vigente. El acompafiamiento o tutela de menores durante el des-
plazamiento.

—Asuncion de normas y responsabilidades del personal técnico deportivo en los viajes de los
grupos deportivos.

Direccion y acompanamiento a deportistas en competiciones de nivel de iniciacién y tecnificacion
deportiva analizando.

—Analisis de los requisitos basicos para la participacion en competiciones de tecnificacion depor-
tiva:

» Proceso de inscripcion, documentacion y plazos.
» Tramitacién y caracteristicas de la licencia federativa: autonédmica y nacional.
» La tramitacién del seguro obligatorio deportivo.

—Analisis de las funciones y responsabilidad del personal técnico deportivo durante la competi-
cion.



—Organizacion y estructura basica de las competiciones deportivas, las fases mas relevantes.
Funciones de la organizacion.

Gestion de un club deportivo.

—El club deportivo. Tipos, caracteristicas y estructura basica.
—Normativa de constitucion y funcionamiento de un club deportivo.
—Procedimiento de constitucién e inscripcion de los clubes deportivos.

—Vias de financiacion de los clubes deportivos: ingresos propios, ingresos indirectos, subvenciones
de instituciones publicas:

» Tipos y modalidades de las ayudas y subvenciones a los clubes. Procedimiento de tramita-
cion.
» Convenios de colaboracién con la Administracion: protocolos, clausulas, anexos.

 El patrocinio deportivo. Tipos y normativa relacionada.

Orientaciones didacticas.

Este modulo se va a ocupar del ambito normativo y organizativo en el que se desenvuelve la com-
peticién deportiva, el marco de seguridad y operatividad de las infraestructuras, asi como los aspectos
que debe conocer un técnico o técnica en su faceta de organizador y acompafiante de deportistas en
la competicion y como gestor de un club.

El moédulo tiene un caracter fundamentalmente teérico. Por lo tanto, va a precisar para su desarrollo
un aula con recursos audiovisuales e informaticos que permitan al alumnado el acceso a diferentes
paginas institucionales para consultar normativas y otras informaciones de interés para el desarrollo
de las funciones de los técnicos o técnicas en relacion con deportistas y las entidades en las que las
desempefian.

Respecto a las actividades de aplicaciéon practica sugeridas en este modulo, pueden ser del si-
guiente estilo:

—Analizar casos relacionados con los contenidos estudiados dentro de la propia disciplina depor-
tiva.

—Simular los tramites para la participacion en competiciones.

—Estudiar la contratacion de seguros para la cobertura de accidentes y responsabilidad civil de
los entrenadores.

—Simular el procedimiento de constitucién de un patrocinio deportivo.
—Simular la creacion de un club deportivo.

En cuanto a la evaluaciéon es preciso desarrollar herramientas que permitan constatar la capa-
cidad del alumnado para adaptar y aplicar los conocimientos adquiridos al entorno deportivo en el
que se va a desenvolver. En este sentido se recomienda emplear ejercicios que permitan valorar la
capacidad del alumnado para buscar e interpretar la informacion relativa a los contenidos, asi como
su capacidad para interactuar y aprovechar los recursos de las administraciones deportivas. También
se precisa valorar la capacidad del alumnado para analizar situaciones concretas apoyandose en los
conocimientos teoricos desarrollados en el modulo. Todo ello sin olvidar los aspectos actitudinales.

Para la evaluacién de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
evaluacion del trabajo que el alumnado ha realizado en clase, asi como la autoevaluacion reflexiva
del propio alumno o alumna.



Moédulo: Género y deporte
Cédigo: MED-C205
Duracioén: 10 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

terizan.

Identifica la realidad del deporte femenino, analizando los elementos sociales que le carac-

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

Se identifica la terminologia especifica en la tematica de género.

Se ha valorado la importancia de la autoevaluacion permanente sobre los prejuicios y este-
reotipos personales en relacion al género.

Se han descrito los prejuicios y estereotipos personales y sociales, especificos en relacién al
género y a la practica de actividad fisico-deportiva.

Se ha identificado la evolucién del deporte femenino y los aspectos que han resultado deter-
minantes en dicha evolucion.

Se han identificado y categorizado las diferencias del deporte femenino en relaciéon con el
masculino.

Se han descrito los indices de practica deportiva femenina en los diferentes ambitos (deporte
escolar, deporte adaptado, deporte federado, etc.).

Se ha descrito y analizado el abandono femenino y sus causas.

Se ha analizado la situacion de las mujeres como técnicas, cuerpo arbitral y entrenadoras,
asi como en diferentes ambitos de la gestion deportiva.

Promueve la incorporacién de la mujer al ambito deportivo analizando sus peculiaridades

espemﬂcas las de su contexto y aplicando diferentes estrategias de intervencion.

Criterios de evaluacion:

Se han descrito los intereses y las motivaciones particulares de las mujeres ante la practica
deportiva.

Se han descrito las principales barreras que encuentran las mujeres en el desarrollo de la
practica deportiva, incluidas las personas con discapacidad.

Se ha valorado la importancia de potenciar una imagen corporal saludable para el bienestar
de la mujer deportista.

Se ha valorado la importancia de considerar las caracteristicas biolodgicas especificas de la
mujer deportista como parte de su vivencia personal.

Se ha valorado la importancia de maximizar las oportunidades de participacion de las mujeres
en la actividad fisico-deportiva.

Se han analizado las principales vias de incorporacion de las mujeres a la practica deporti-
va.

Se ha valorado la importancia de desarrollar practicas inclusivas en el fomento de la partici-
pacion activa de las mujeres en el deporte.

Se han aplicado estrategias metodologicas para favorecer la participacion y las posibilidades
de éxito de las deportistas.

Se ha valorado la importancia de una actitud positiva de los comparieros y las compafieras, el
personal técnico, las familias y las instituciones hacia la practica deportiva de las mujeres.

Se han identificado los usos sexistas del lenguaje y las formas basicas para hacer un uso del
mismo que visibilice a las mujeres deportistas.



3. Apoya la incorporacion de la mujer al deporte, identificando el papel de las instituciones y las
lineas de apoyo al deporte femenino.

Criterios de evaluacion:

a) Se han identificado las instituciones y organismos vinculados con el deporte femenino a nivel
nacional, autonémico y local.

b) Se havalorado laimportancia de la coordinacién y colaboracion inter-institucional en el fomento
de habitos de practica fisico-deportiva en las mujeres.

c) Se ha valorado el papel de las instituciones (federaciones deportivas, asociaciones, clubes,
etc.) en la organizacién y el fomento de la competicion, la recreacion y la practica de la acti-
vidad fisica saludable de las mujeres.

d) Se han descrito las principales caracteristicas de los programas de promocién de la practica
fisico-deportiva en las mujeres.

e) Se han valorado los principales programas de promocion y desarrollo de la practica deportiva
femenina como ejemplos de buenas practicas.

f)  Se ha valorado la importancia de la promocion del deporte femenino como generador de
valores personales y sociales y como vehiculo de integracion social.

Contenidos.

Identificacion de la realidad del deporte femenino.

—Terminologia especifica. Sexo-género. Prejuicio/estereotipo de género. Igualdad de acceso/
igualdad de oportunidades. Modelos androcéntricos. Expectativas sociales.

—Prejuicios y estereotipos personales y sociales en relacién al género y a la practica de la actividad
fisico-deportiva.

—Evolucién de la practica de la actividad fisico-deportiva de las mujeres y factores determinan-
tes.

—Modalidades deportivas con caracteristicas diferenciales entre hombres y mujeres.

—indices de practica fisico-deportiva femenina en los diferentes ambitos. Ambito escolar. Ambito
federado. Ambito universitario. Ambito recreativo.

—indices de abandono en los diferentes ambitos (escolar, federado, universitario, recreativo,
etc.).

—Causas del abandono de la practica fisico-deportiva femenina.
—Las mujeres como técnicas, entrenadoras, cuerpo arbitral y gestoras deportivas.

Promueve la incorporacién de la mujer al ambito deportivo.
—Intereses y motivaciones especificas de la mujer ante la practica fisico- deportiva.
—Barreras para el desarrollo de la practica deportiva.
—Imagen corporal en la mujer deportista:
» Rasgos caracteristicos de una imagen corporal positiva y de una imagen negativa.
» Estrategias para fomentar una imagen corporal positiva en la mujer deportista.

—Influencia de las caracteristicas biolégicas femeninas en el desarrollo psico-social de la deportista
(menarquia, amenorrea, ciclo menstrual, temporalidad de la madurez fisica).

—Estrategias de intervencion para la plena incorporacién de las mujeres a la practica fisico-de-
portiva:

» Oportunidades de participacion.



* Vias de incorporacion.
» Practicas inclusivas.
« Estrategias metodologicas.

» Fomento de actitudes positivas en los diferentes agentes sociales (comparieros, personal
técnico, las propias familias, etc.).

—El lenguaje. Uso no sexista del lenguaje. Lenguaje inclusivo. Estrategias basicas.

Apoyo a la incorporacién de la mujer al deporte.

—Organos rgsponsables del depprte femenino dentro de las instituciones y organismos. Ambito
nacional. Ambito autonémico. Ambito local.

—Coordinacién y colaboracion institucional en el fomento de habitos de practica fisico-deportiva
en las mujeres.

—Programas de promocion y desarrollo del deporte femenino. Caracteristicas principales. Ejemplos
de buenas practicas.

—La actividad fisico-deportiva como generadora de valores en la poblacién femenina: valores
personales y valores sociales.

Orientaciones didacticas.

En este médulo se aborda la realidad social en la que se desenvuelve el deporte femenino como
punto de partida para determinar las pautas en las que se deben apoyar las estrategias de incorpora-
cion de la mujer al deporte, exponiendo finalmente los recursos de apoyo para la promocién deportiva
femenina. En consecuencia, es recomendable seguir la secuenciacién de contenidos que se establece
en este desarrollo curricular.

Este médulo, de caracter basicamente teorico, va a requerir para su desarrollo de un aula equipada
con medios audiovisuales e informaticos que permitan al alumnado documentarse y buscar estrategias
y recursos para aplicar a la realidad social de sus entidades deportivas.

Con el fin de que el alumnado consolide los conocimientos adquiridos y tomen conciencia de este
factor diferencial se recomiendan actividades del siguiente tipo:

—Participar en foros sobre las causas del abandono de la practica deportiva en mujeres.
—Participar en foros sobre factores diferenciadores del deporte femenino.

—Realizar un ejercicio de analisis de la participacién femenina en el entorno de un club y estrate-
gias para su promocion.

Respecto a la evaluacion, es recomendable saber el nivel de adquisicidon de conocimientos y
sensibilizacion respecto a la situaciéon de la mujer ante el hecho deportivo, asi como la capacidad del
alumnado para implementar estrategias que favorezcan la participacion de estas en las actividades
deportivas.

Para este fin, ademas de los procedimientos de evaluacion habituales, se pueden valorar las
aportaciones que hace el alumnado en los foros de debate. También procede evaluar la capacidad
del alumnado para adaptar los conocimientos a su entorno a través de trabajos que impliquen la re-
flexién, el andlisis, la elaboracién de conclusiones y recomendaciones para la mejora. Sea cual fuere
el procedimiento empleado, siempre que sea posible, ha de ser contemplado desde la perspectiva de
que sirva como instrumento de aprendizaje (evaluacion formativa) y no Unicamente como evaluacién
sumativa, especialmente cuando se trate de evaluar aspectos actitudinales.

Para la evaluacion de aspectos procedimentales y actitudinales es fundamental contar con la
evaluacion del trabajo que el alumnado ha realizado en clase, asi como la autoevaluacion reflexiva
del propio alumno o alumna.



b.2)

Bloque especifico.

Modulo: Escuela de senderismo
Codigo: MED-MOME202
Duracion: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Elabora programas de ensefianza del senderismo y la media montafa, concretando objetivos,

contenidos, actividades, metodologia y criterios de evaluacion, adaptados a los distintos grupos de

edad.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

c)

2.

Se ha identificado el marco sociocultural en el que se sittan las actividades de montafismo.

Se ha elaborado un programa de ensefianza dirigido a la iniciacion al senderismo y la media
montafa estival, analizando los criterios de adaptacion de los objetivos, contenidos, actividades
y metodologia, a las caracteristicas y necesidades individuales y grupales de las personas
usuarias.

Se han definido los recursos didacticos necesarios en un programa de iniciacién al senderismo
y la media montafa estival, identificando el entorno y los recorridos mas adecuados en cada
caso.

Se han elaborado secuencias de aprendizaje basicas de ensefianza de las técnicas de pro-
gresion, orientacion, y el conocimiento del medio.

Se han definido criterios y actividades de evaluacion en los programas de iniciacion al sen-
derismo y la media montafa estival.

Se han considerado, en el programa formativo, las caracteristicas medio-ambientales, socio-
econdmicas y culturales del medio de montafia, entre los contenidos de la programacion.

Se han considerado en el programa formativo el protocolo y medidas de seguridad basicas.

Se ha asumido la importancia de realizar una programacion detallada como elemento de
control de la evolucion de los aprendizajes en el ambito de la montafa.

Se ha valorado la importancia de utilizar metodologias de ensefianza que prioricen los meca-
nismos de aprendizaje perceptivos y decisionales, por delante de la ejecucioén, en programas
de iniciacion en el ambito de la montafia.

Concreta y dirige las sesiones de ensefianza de las técnicas progresion en montafismo:

senderismo y media montafa estival, la orientacién y la sensibilizacibn medioambiental, aplicando
técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:

Se ha disefiado la temporalizacion de las sesiones en el supuesto de un curso de montafismo
a partir de una programacion de referencia.

Se ha justificado la vinculacion entre las actividades propuestas y las caracteristicas de las
personas usuarias.

Se ha concretado una sesidn de ensefianza de las técnicas de progresion en senderismo y
media montafia, seleccionado los escenarios, recursos y criterios de seguridad, en un supues-
to practico debidamente caracterizado en el que se establezcan las caracteristicas fisicas y
técnicas del grupo.

Se ha dirigido una sesién de ensefianza de las técnicas de progresion en senderismo y media
montafa, en un supuesto practico debidamente caracterizado en el que se establecen los
recursos didacticos disponibles.



3.

Se ha concretado una sesion de iniciacion a la orientaciéon, seleccionado los escenarios,
recursos Yy criterios de seguridad, en un supuesto practico debidamente caracterizado en el
que se establezcan las caracteristicas fisicas y los conocimientos previos del grupo.

Se ha dirigido una sesion de iniciacion a la orientacion, en un supuesto practico debidamente
caracterizado en el que se establecen los recursos didacticos disponibles.

Se ha concretado una sesion de ensefianza de las técnicas de acampada y vivac, seleccio-
nado los escenarios, recursos y criterios de seguridad, en un supuesto practico debidamente
caracterizado en el que se establezcan las caracteristicas fisicas del terreno y el material a
utilizar.

Se ha dirigido una sesioén de ensefianza de las técnicas de acampada y vivac, en un supuesto
practico debidamente caracterizado en el que se establecen los recursos didacticos disponi-
bles.

Se ha valorado la importancia de seleccionar actividades de montafia adecuadas a las ca-
pacidades e intereses del grupo, manteniendo, durante su desarrollo, una actitud dinamica y
motivadora.

Se han analizado las incidencias mas habituales en una sesién de ensefianza y dinamizacién
de actividades en el ambito de la montania.

Coordina la actividad de otros técnicos o técnicas deportivos en la ensefianza del montafiismo

y la organizacion de eventos, identificando sus funciones y distribucion de roles en las actividades
de formacion.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han descrito los fines, estructura y recursos funciones y objetivos de una escuela de mon-
tafiismo.

Se han identificado las funciones de coordinacion o direccidén de cursos, eventos y competi-
ciones de la modalidad, que realiza el técnico o técnica deportivo al cargo de una escuela de
montafismo.

Se han descrito las distintas funciones y tareas a desempefiar, por el personal técnico, en la
iniciacion al senderismo, la orientacién, la sensibilizacion medio-ambiental y las actividades
de tiempo libre.

Se han descrito las distintas funciones y tareas a desempefiar, por el personal técnico, en la
organizacién y desarrollo de eventos y competiciones en la montafa.

Se han descrito las diferentes funciones y tareas del coordinador y el personal técnico, dentro
de un plan de seguridad para la prevencion y actuacién en caso de incidentes y accidentes.

Se han identificado los criterios de distribucién de tareas entre el equipo de técnicos en las
distintas modalidades de cursos, eventos y competiciones, incluyendo la gestion y manteni-
miento de equipamientos y materiales.

Se han concretado los procedimientos de coordinaciéon y comunicacion con los técnicos res-
ponsables de la ensefianza del montafismo.

Se han descrito procedimientos de comunicacion de la escuela de montaiismo con la federa-
cion autonémica de montafia y la Federacion Espafiola de Deportes de Montafa y Escalada,
asi como con las asociaciones profesionales que corresponda.

Se ha demostrado la actuacion coordinada del personal técnico en un supuesto de organiza-
cion y desarrollo de un supuesto practico de curso, evento o competicion en el ambito de la
iniciacion al senderismo y la media montana, debidamente caracterizado.

Se ha interiorizado la necesidad de coordinacién y cooperacién de los equipos técnicos como
medio eficaz y eficiente en la puesta en practica de las actividades de ensefianza del monta-
Aismo, eventos y competiciones.



4.

Evalua el desarrollo de programas de iniciacién al senderismo y la media montafia, aplicando

instrumentos de recogida de informacién y elaborando informes.

Criterios de evaluacion:

f)

5.

Se han descrito los indicadores de calidad de un programa de iniciacion al senderismo y la
media montafia.

Se han descrito las caracteristicas de los instrumentos de recogida de informacion sobre la
satisfaccion de las personas usuarias.

Se han descrito las caracteristicas de los instrumentos de recogida de informacion sobre el
comportamiento y actuaciéon docentes de los técnicos.

Se han descrito las caracteristicas y estructura de una memoria sobre las actividades de
iniciacion en senderismo y media montafa.

Se ha elaborado una memoria de actividad sobre un supuesto practico, debidamente caracteri-
zado, de actividades de iniciacion en senderismo, orientacion, sensibilizacion medioambiental,
considerando la estructura y contenido mas adecuada en cada caso.

Se ha valorado la necesidad de evaluar en conjunto el proceso de ensefianza-aprendizaje en
el senderismo y media montafa, como procedimiento para la mejora docente y la evolucién
de la propia actividad.

Organiza actividades de senderismo analizando las necesidades especificas de las personas

con discapacidad, asi como las posibilidades de adaptacién de materiales, ayudas técnicas y activi-
dades en el ambito del senderismo.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

Se han descrito las pautas generales de comportamiento del técnico en el trato con personas
con discapacidad, atendiendo a distintos tipos de discapacidad, y siempre en el ambito de las
actividades de senderismo.

Se han aplicado procedimientos especificos de recogida de informacion de la capacidad fun-
cional de la persona con discapacidad: especialmente en relacion al transporte, autonomia
en el medio de montafia y técnicas especificas de progresion.

Se han enunciado las posibilidades de adaptacién de materiales y las ayudas técnicas espe-
cificas atendiendo a diferentes tipos de discapacidad y las caracteristicas de la actividad.

Se han aplicado procedimientos de modificacion de las tareas, juegos y actividades que fa-
vorecen la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con discapacidad
en la practica del senderismo.

Se han concretado, respecto a un supuesto programa de actividad de senderismo, las adap-
taciones necesarias para la atencion a un individuo o grupo con discapacidad en funcion de
los mecanismos funcionales afectados y sus consecuencias.

Se han determinado medidas de seguridad especificas en las actividades de senderismo en
relacion a diferentes tipos de discapacidad.

Se han identificado las principales limitaciones hacia la practica del senderismo provocada
por la falta de accesibilidad a los senderos balizados.

Se ha valorado la importancia de la adaptacion de la sesibn como generadora de valores
personales, sociales e integradores, para el conjunto de las personas usuarias de la actividad
y de los senderistas en general.

Se ha valorado la importancia del fomento de la participacion activa de personas con disca-
pacidad en situaciones inclusivas de practica del senderismo.

Se ha valorado la importancia de una actitud positiva hacia la inclusion por parte de compafieros,
técnicos, las propias familias y las instituciones en la practica de actividades de senderismo
por parte de las personas con discapacidad.



6. Prevé los costes aplicables a la organizacién y gestién de las actividades de montafiismo,
diferenciando las partidas y los conceptos que deben imputarse en funcién de la logistica necesaria
para cada actividad.

Criterios de evaluacion:

a) Se han desglosado los costes de recursos humanos imputables a la realizacion de actividades
de montafismo.

b) Se han desglosado los costes de recursos materiales imputables a la realizacién de actividades
de montafismo.

c) Sehandesglosado los costes de difusion y marketing imputables a la realizacion de actividades
de montafismo.

d) Se han analizado los costes de seguros y responsabilidad civil imputables a la realizacion de
actividades de montanismo.

e) Se ha determinado el coste de la accesibilidad y las adaptaciones.

f)  Se han deducido los costes empresariales imputables a la realizacion de actividades de mon-
tafiismo.

g) Se hadeterminado, en un supuesto practico de actividad de montafiismo debidamente carac-
terizado, el coste de cada una de las partidas y conceptos de gasto.

Contenidos.

Elabora programas de ensefianza del senderismo y la media montafia, concretando objetivos,
contenidos, actividades, metodologia y criterios de evaluacion, adaptados a los distintos grupos de
edad.

—Caracteristicas socioculturales de las actividades de montafismo.

—Fundamentos del aprendizaje motor en actividades de montaflismo: mecanismos perceptivos y
decisionales.

—Capacidades, necesidades y motivaciones de los diferentes grupos de edad en la iniciacion al
senderismo y la media montafa.

—Turismo en el medio natural. Turismo activo.
—Programas deportivos de iniciacién al senderismo y la media montafa:
» Caracteristicas especiales de la programacion didactica en senderismo y media montafia:
- Terreno no adaptado. Entorno natural, terreno no acondicionado.
- Meteorologia al aire libre.
- Ausencia de medios educativos convencionales en el lugar de practicas.
» Objetivos, contenidos, actividades y metodologia.
 Evaluacion. Criterios:
- Actividades de evaluacién continua.

Actividades de evaluacion inicial (diagnéstico).

Actividades de evaluacion formativa (seguimiento).

Actividades de evaluacion final (verificacion).

Instrumentos de recogida de informacion: test, cuestionarios, observacion.

Interpretacion de los resultados.
—Actividades de senderismo:
» Eleccién y secuenciacion de actividades.



 Eleccién de material y equipamiento.
 Eleccién de entornos y disefio de itinerarios.
» Adaptaciones al grupo de edad.
* Medidas de seguridad basicas.
—Actividades de orientacion:
» Eleccién y secuenciacion de actividades.
» Eleccién de material y equipamiento.
* Eleccién de entornos y disefio itinerarios.
» Adaptaciones al grupo de edad.
» Medidas de seguridad basicas.
—Actividades de conocimiento y sensibilizacién medioambiental:
« Eleccién y secuenciacion de actividades.
* Eleccion y disefio de materiales didacticos.
» Eleccién de entornos, itinerarios y otros recursos.
» Adaptaciones al grupo de edad.
* Medidas de seguridad basicas.

—Actividades de identificacién y divulgaciéon de las caracteristicas socioecondmicas y culturales
de las zonas de montafia.

Concreta y dirige las sesiones de ensefianza de las técnicas progresién en montafiismo: sende-
rismo y media montafa estival, la orientacion y la sensibilizacion medioambiental, aplicando técnicas
especificas.

—Consideraciones de la ensefianza en senderismo y media montafia:
» Cambios meteoroldgicos.
« Situacion de seguridad de la zona elegida.
* Numero de participantes en un grupo.
* Homogeneidad vs heterogeneidad del grupo.
* Modificaciones y adaptaciones de la programacion.
* Resolucion de contingencias.

—Identificaciéon de terrenos para la aplicacion de las sesiones de ensefianza en senderismo y
media montafa:

« Distancia a recorrer para el lugar de practica.
* ldoneidad del terreno para el fin didactico vs seguridad.
* Uso de instalaciones artificiales (roc6dromos, gradas, pendientes artificiales).
« Identificaciéon de recursos didacticos sobre el terreno.
—Caracteristicas y recursos para la comunicacion y direccion de actividades en el medio natural:
» Comunicacion verbal.
* Elecciéon del momento y el lugar.
» Ubicacion del Técnico respecto al grupo.
» Comunicacién no verbal (en apoyo y en sustitucion de la palabra).
—Secuenciacion de las sesiones didacticas en:
 Parte inicial: instrucciones previas y planteamiento de objetivos.



 Parte principal: desarrollo de las tareas de la sesion:

- Explicacion.

Seguimiento.

Instrucciones durante la actividad.

Directrices de los agrupamientos y ubicacion de los y las participantes.

Colocacion y desplazamiento del técnico durante la actividad.

Organizacion de participantes, espacio y material.

Correccion.

 Parte final: actividades de vuelta a la calma.

Coordina la actividad de otros técnicos deportivos en la ensefianza del montafismo y la organizacién
de eventos, identificando sus funciones y distribucion de roles en las actividades de formacion.

—Escuela deportiva de iniciacion al montafismo:

+ Ambitos de actuacién y objetivos en torno al senderismo, la orientacién, la sensibilizacion
medioambiental, y la organizacion de eventos y competiciones.

* Recursos humanos:

Organigrama.

Funciones y tareas de coordinacion y direccion.

Funciones y tareas del personal técnico.

Criterios para la distribucion de roles.

Procedimientos de coordinacion y comunicacion.

- Trabajo cooperativo y cohesion del grupo de trabajo.
* Recursos materiales y equipamientos:

- Gestion y mantenimiento.
» Organizacion de eventos y competiciones.
* Protocolos de seguridad:

- Prevencion de riesgos

- Actuacion coordinada en caso de accidente.

- Seguridad proactiva: Medidas de seguridad en actividad (Protocolo).
« Comunicacién y asesoramiento institucional:

- Federaciones de montafa (autondmica y estatal).

- Asociaciones profesionales (autonémica y estatal).

Evaltua el desarrollo de programas de iniciacién al senderismo y la media montafia, aplicando
instrumentos de recogida de informacion y elaborando informes.

—Indicadores de calidad en la iniciacién al senderismo y la media montafa.

—Instrumentos de evaluacion de las personas usuarias y de la propia practica docente en activi-
dades de montafia:

* Registros para la valoracion de las personas usuarias.
» Cuestionarios de satisfaccién de personas usuarias.
* Registros de calidad docente.



* Memoria de actividad:

Objetivos.

Estructura y contenido basico.

Vinculacién a la programacion de referencia.

Andlisis de datos. Interpretacion de la informacion.

Organiza actividades de senderismo analizando las necesidades especificas de las personas con
discapacidad, asi como las posibilidades de adaptacion de materiales, ayudas técnicas y actividades
en el ambito del senderismo.

—Deficiencia, discapacidad y minusvalia. Diversidad funcional, niveles.
—Tipos de discapacidad y caracteristicas. Diferentes capacidades.
—Integracion y normalizacion (acogida).

—Pautas generales de comportamiento en la atencién a los distintos tipos de discapacidad en el
ambito de las actividades de senderismo:

 Discapacidad fisica y organica.
» Discapacidad sensorial.
» Discapacidad intelectual o del desarrollo.
—Valoracion de la capacidad funcional de las personas con discapacidad:
» Posibilidades de desplazamiento y transporte.
» Posibilidades de desplazamiento autbnomo en el medio de montafa.
» Técnicas especificas de progresion.
» Técnicas especificas de conduccién por parte del Técnico/s.
—Materiales y ayudas técnicas en funcion de la actividad y la capacidad funcional del deportista:
« Adaptacién de materiales y equipamiento convencional.
» Materiales y equipamiento especifico.
—Procedimientos para la adaptacion de actividades:
 Ubicacion y recorrido.
* Duracion.
+ Ratio.
« Comunicacion.
» Seguridad.
* Metodologia.

—Identificacién de barreras naturales, artificiales y de informacién en el acceso a las actividades
de senderismo por parte de las personas con discapacidad.

Prevé los costes aplicables a la organizacion y gestion de las actividades de montafiismo, dife-
renciando las partidas y los conceptos que deben imputarse en funcion de la logistica necesaria para
cada actividad.

—Gestion de recursos.
—Los recursos humanos en las actividades de montanismo:

* Tipologia de los y las Técnicos necesarios en funcién de la normativa vigente adecuados a
las distintas actividades.



* Numero total de efectivos en funcion de la normativa vigente adecuados a las distintas acti-
vidades.

» Coste de los efectivos en funcién de la retribucion.
* Repercusion del coste en las actividades.

—Costes en el ambito deportivo: érganos docentes de Federaciones Deportivas y Clubes de Mon-
tana.

—Costes en el ambito institucional: Gobierno autonémico, Ayuntamientos.
—Los recursos materiales en las actividades de montafismo:

» Gestion del material y su eficiencia.

» Material colectivo y material individual.

» Transporte, alojamiento y manutencion.

» Coste de los recursos materiales.

* Repercusion del coste en las actividades.
—La difusion y el marketing en las actividades de montanismo:

 Eficiencia de determinados canales de difusion en funcion de las caracteristicas de la activi-
dad.

* Redes Sociales (RRSS) como medio importante en la difusion.
» Coste de las actuaciones de difusion y marketing.
» Repercusion del coste en las actividades.
—Los costes empresariales en las actividades de montafismo:
« Tipologia de costes en funcion del tipo de empresa y de las actividades realizadas.
» Seguro de los usuarios y las usuarias.
» Seguro de responsabilidad civil sobre terceros de los Técnicos.

» Costes especificos para la realizacién de determinadas actividades (permisos de acceso y
pernoctaciones).

» Costes fijos empresariales.
* Repercusion del coste en las actividades.

Orientaciones didacticas.

Dada la naturaleza de la formacion se consideran muy importantes las practicas sobre terreno
real.

Este modulo al pertenecer a los médulos compartidos entre los ciclos finales de grado medio
deberia desarrollarse antes que los mddulos particulares de cada especialidad.

Recomendamos que promueva el uso de medios audiovisuales y herramientas tecnoldgicas para
poder maximizar el aprendizaje del alumnado.

Se han de procurar momentos de ensefianza-aprendizaje en las que el alumnado sea el cons-
tructor de su propio aprendizaje a través de su propia intervencion docente y colaboracién activa en
el repaso y explicacion de conocimientos adquiridos durante la formacién.

El RA 1 se basa en la adaptacién de los programas de ensefianza a los perfiles de los distintos
grupos de edad.

ElI RA 2 dirige las sesiones de ensefianza incidiendo en la temporalizacién, localizacion, concrecion
de los recursos disponibles, incidencias.



El RA 3 se centra en la coordinacién de la actividad con otros técnicos y en los distintos roles.
El RA 4 contiene los distintos indicadores a la hora de evaluar la actividad.

La estrategia basica para el RA 5 es la vivencia por parte del alumnado de las limitaciones que las
distintas discapacidades suponen en la practica del senderismo.

El RA 6 se centra en la gestidn y costes de las actividades de montafiismo.

El orden de los R.A orienta sobre la imparticion de los contenidos y se sugiere la progresion de
los mismos. Se recomienda que todos los Ras tengan sesiones presenciales donde se pongan en
practica los contenidos tedricos que se pueden introducir con sesiones a distancia.

El enfoque de este modulo debe ir en la linea de ensefiar a ensefiar, no de ensefiar a realizar con
habilidad. (No s6lo formacion de formadores, también formacién de deportistas).



Moédulo: Perfeccionamiento técnico en media montana estival
Coédigo: MED-MOME203
Duracion: 40 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Selecciona y mantiene el material de progresion y vivac en media montafia estival, describien-

do las caracteristicas técnicas del mismo, aplicando técnicas y procedimientos de adaptacién a las
caracteristicas individuales, aplicando protocolos de revision y técnicas de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a)

)

2.

Se han descrito los criterios de seleccion y adaptacion del material de progresion y vivac en
media montaia estival, en funcion de las caracteristicas del recorrido y del futuro usuario o
usuaria.

Se han adaptado los materiales y el equipamiento personal de progresion en media montafia
estival a las caracteristicas fisicas de un supuesto grupo de participantes en una actividad.

Se han categorizado las caracteristicas técnicas de los materiales de progresion y vivac en
media montafia estival en cuanto a uso, resistencias, duracion, almacenado y manejo.

Se han aplicado las normas de buen uso y conservacion del material tras el desarrollo de cada
sesion didactica.

Se ha descrito los criterios de seleccion del material de autorrescate necesario en una situacion
de intervencion simulada.

Se han aplicado las técnicas de autorreparacion del material de progresién y vivac en media
montafa estival en situaciones practicas debidamente caracterizadas.

Se han categorizado las caracteristicas técnicas, normativas de uso y normas de manteni-
miento del material de autorrescate.

Se ha identificado los elementos tecnolédgicos a usar en una actividad con un grupo en media
montafia estival.

Se han analizado los criterios de economia de peso y manejo que pueden condicionar la
seleccion de los materiales tecnolégicos.

Se ha justificado la importancia del buen uso y conservacion del material.

Valora la ejecucion de las técnicas de progresion y vivac en media montafia estival, analizan-

do los estandares técnicos, elaborando las secuencias de aprendizaje y relacionando los errores de
ejecucion con las causas.

Criterios de evaluacion:

f)

Se han descrito y demostrado las técnicas generales de progresién en media montafa estival
en todo tipo de terreno.

Se han analizado los elementos biomecanicos implicados en la técnica de progresion gene-
ral.

Se han demostrado las técnicas de vivac en un supuesto practico debidamente caracteriza-
do.

Se han elaborado secuencias de aprendizaje de las técnicas de progresion generales y es-
pecificas en media montafia estival utilizando ejercicios concretos en situaciones simuladas
de aprendizaje.

Se ha especificado el uso de los bastones en distintas situaciones de progresion y dificultad.

Se han descrito los errores tipo en la ejecucion de las técnicas de progresion generales y
especificas en media montafia estival.



Se han relacionado los errores en las técnicas de vivac, en las generales y especificas de
progresion en media montafia estival, con las posibles causas y las tareas de correccion.

h) Se ha valorado la importancia de una buena técnica gestual en la progresién por media mon-
tafia en todo tipo de terrenos.

3. Interviene en situaciones de socorro y rescate, identificando las situaciones de riesgo en media
montafia estival, aplicando técnicas de rescate y autorescate, adaptando las técnicas a situaciones
simuladas.

Criterios de evaluacion:

a) Se han categorizado las actuaciones a seguir para evitar o minimizar los peligros objetivos y

subjetivos en media montafa estival.

b) Se han demostrado los protocolos de comunicaciéon en un supuesto practico de rescate o
socorro debidamente caracterizado en el que se requiera del uso de elementos tecnologicos
de comunicacion.

c) Se han clasificado los anclajes naturales utilizables en caso de autorrescate o de ayuda al
deportista en pasos aislados de progresion.

d) Se han aplicado diferentes técnicas de autorrescate, y justificado el uso de los materiales en
una situacion practica debidamente caracterizada en la que el sujeto simula un accidente.

e) Se han aplicado las técnicas de transporte terrestre de un herido en un supuesto practico
debidamente caracterizado.

f)  Se han elegido y ejecutado diferentes nudos, en funcion de las caracteristicas de los anclajes
presentes/planteados en un supuesto practico debidamente caracterizado.

g) Se han demostrado las maniobras de utilizacion del nudo dinamico en un supuesto practico
en el que se debe descolgar a un herido o asegurar a un deportista en un tramo rocoso.

h) Se ha aplicado la técnica del polipasto simple en una situacion practica debidamente carac-

)

k)

terizada en la que se debe remontar a un herido por una pendiente.

Se han realizado y adaptado arneses de fortuna con diferentes cuerdas, cintas y cordinos, a
las caracteristicas de las personas usuarias de una situacion practica debidamente caracte-
rizada en la que se realizan diferentes maniobras.

Se han instalado pasamanos fijos y desembragables y aplicado los protocolos de control
especificos en una situacion practica debidamente caracterizada en la que solo se pueden
utilizar medios de fortuna y en la que un grupo debe pasar.

Se han aplicado, a una situacion practica en la que un cliente realiza el descenso en rapel,
las siguientes técnicas.

Instalacién del rapel.

Aseguramiento de la persona usuaria durante el rapel.

Recogida de la cuerda.

Se ha valorado la capacidad de resolucién del alumnado situaciones de rescate y autorrescate.

Contenidos.

Selecciona y mantiene el material de progresion y vivac en media montafa estival, describiendo
las caracteristicas técnicas del mismo, aplicando técnicas y procedimientos de adaptacion a las ca-
racteristicas individuales, aplicando protocolos de revision y técnicas de mantenimiento.

—Seleccion de material y equipamiento de progresion en media montafia estival:

» Equipamiento personal de progresion: botas, calcetines, polainas, pantalones, ropa interior,
forros, chaquetas, guantes, gorros, gafas.



* Material personal de progresion: mochilas, bastones, cantimplora, material de orientacion.

» Material colectivo de progresion y vivac: material de seguridad, autorrescate y comunica-
cion.

 Caracteristicas técnicas de los materiales y equipamiento.

» Descripcion del equipo y el material segun el tipo de actividad y su funcion.

» Disefio y materiales utilizados en la fabricacion.

* Resistencias de los materiales.

» Duracion de los materiales.

* Normativas de uso y funciones.

» Adaptaciones personales individuales del material y equipamiento.

« Adaptaciones situacionales del material y el equipamiento.

—Reparacion de fortuna y mantenimiento del material de progresion y vivac de media montafa
estival:

» Diagnostico de deterioro.
» Caducidad del material.
* Almacenado de los materiales.
» Limpieza de los materiales.
» Material de reparacion de fortuna:
- Kit de reparacion.
- Adaptaciones del material convencional para su uso en reparacion de fortuna.
—Material de autorrescate en media montafa estival.
» Cuerdas.
+ Cintas (planas) de diferentes medidas y materiales.
+ Cordinos de diferentes medidas y materiales.
* Mosquetones sin seguro, con seguro y HMS.
» Arneses de fortuna con cintas. Longitud de cinta sin anudar.
» Otros materiales de autorrescate de fortuna.
» Caracteristicas técnicas de los materiales.
* Criterios de seleccion de los mismos para la situacion.
—Elementos tecnoldgicos para la progresion y guiado en media montafna estival:

» Elementos tecnolégicos de orientacion: brujula, sistemas de posicionamiento por satélite
(GPS).

» Sistemas de comunicacion: teléfono mévil, radio, sistemas de alerta por satélite (SPOT u
otros).

+ Baliza satelital: InReach u otros.

» Cobertura global o parcial de las balizas satelitales.

* Bidireccionalidad de dichos aparatos.

 Caracteristicas técnicas de los elementos tecnoldgicos.

* Peso y manejabilidad en condiciones en media montafia.

* Mantenimiento de los elementos tecnoldgicos.



« Canal Montana 7/7 y transceptores PMR.
» Radiofrecuencias de utilidad en emergencias (Proteccion Civil, refugios).

Valora la ejecucion de las técnicas de progresion y vivac en media montafia estival, analizando
los estandares técnicos, elaborando las secuencias de aprendizaje y relacionando los errores de
ejecucion con las causas.

—Técnicas generales de progresion en media montaia estival, en ascenso y descenso:
» Caracteristicas generales de la técnica de progresién, bases biomecanicas:
- Marcha en montana. Paso alterno. Longitud de la zancada. Apoyo de la planta del pie.
 Posicién del centro de gravedad en la marcha.
 Posicién del centro de gravedad en la trepa.
« 3 puntos de apoyo en la trepa.
* Errores mas comunes: identificacién de los mismos y sus causas.
» Adaptacion a las caracteristicas fisicas de la persona.
—Técnicas especificas de progresion:
» Pedrera. Caracteristicas y criterios de seguridad, errores mas comunes y causas.

* Pendiente de hierba. Caracteristicas, criterios de seguridad, errores mas comunes y cau-
sas.

» Vegetacion espesa. Caracteristicas y criterios de seguridad, errores mas comunes y cau-
sas.

» Vadeo de rios. Caracteristicas y criterios de seguridad, errores mas comunes y causas.

» Terreno escarpado. Caracteristicas y criterios de seguridad, errores mas comunes y cau-
sas.

» Terreno rocoso y trepa. Caracteristicas y criterios de seguridad, errores mas comunes y
causas.

—Técnicas de vivac:
* Tipos de vivac: programado y de fortuna.
» Analisis del entorno. Criterios de eleccion y preparacion del lugar.
» Seleccion y organizacion del material. Criterios.
* Intendencia en el vivac.
» Errores mas comunes y causas.
—Ejercicios de ensefianza para las técnicas de generales de progresion y vivac.
—Ejercicios de ensefanza para las técnicas especificas de progresion.
—Uso de materiales especificos y técnicas de progresion:
* Uso de Bastones:
- En subida.
- En bajada.
- Como ayuda en situaciones de dificultad.

Interviene en situaciones de socorro y rescate, identificando las situaciones de riesgo en media
montafia estival, aplicando técnicas de rescate y autorrescate, adaptando las técnicas a situaciones
simuladas.

—Protocolo de actuaciéon en caso de accidente, fases. Conducta P.A.S.



—Caracteristicas de la zona de seguridad en un accidente.
—Técnicas basicas de autorrescate y ayuda en pasos aislados de terreno rocoso:
» Anclajes naturales: rocas, arboles, resaltes del terreno.
» Anclajes con cordinos, cintas y mosquetones.
* Arneses de fortuna con cintas planas y con cuerda.
* Nudo dinamico para diferentes usos: aseguramiento de un cliente en subida, en bajada.
* Polipasto simple.
» Descolgar a un herido en pendiente.

* Nudos basicos de uso en autorrescate: ballestrinque, Prusik, machard, pescador simple y
doble, nudo de ocho, nudo de unién de cinta plana.

» Rapeles de fortuna.
» Pasamanos fijos y desembragables.

» Técnica de aseguramiento del grupo o cliente en pasos aislados de hasta un largo de cuerda
de trepa (I-Il grado) o paso de clavijas: aseguramiento al cuerpo, aseguramiento con nudo
dinamico.

—Caracteristicas de los materiales a usar en autorrescate y ayuda en pasos aislados de terreno
rocoso:

 Cintas planas de diferentes materiales y grosores.

» Cordinos de diferentes materiales y didmetros.

* Mosquetones de seguridad y mosquetones de seguridad HMS.

» Cuerdas de escalada y montafia.

—Autorrescate por medios aéreos: (helicoptero). Cuando solicitarlo. Cémo solicitarlo. Llamada de
emergencia. Lugar de aterrizaje. Acceso al aparato. Papel del técnico de montafia. Protocolo de
seguridad del grupo en presencia de helicdptero. Senales tierra-aire.

—Autorrescate por medios terrestres. Sistemas y materiales adecuados a la situacion.
—Transporte del accidentado dependiendo del numero de personas para realizarlo:
» Una persona: Cacolet con mochila, cuerda, manta.

» Varias personas: Camillas de fortuna con cuerda, manta de supervivencia, bastones o ra-
mas.

—Peligros objetivos y subijetivos:
 Tipos y caracteristicas: Rayos, hipotermia, insolacién, cansancio del grupo.
» Actuaciones y medios para minimizarlos.

—Cabdigos de comunicacion para solicitar rescates con emisoras o mediante llamadas a emergen-
cias:

* Lenguaje especifico usado en radiocomunicaciones.

* Informacion basica y necesaria a comunicar. ,quién?, ;donde?, ; Qué ha ocurrido?, ¢ cuan-
do?, ¢ meteorologia?...

Orientaciones didacticas.

Dada la naturaleza de la formacion se consideran muy importantes las practicas sobre terreno
real.

Este mddulo, al pertenecer a los médulos compartidos entre los ciclos finales de grado medio,
deberia desarrollarse antes que los mddulos particulares de cada especialidad.



El RA 1 describe el material de progresion y vivac en media montafia estival aplicando protocolos
de revision y técnicas de mantenimiento. En este RA el docente debe hacer reflexionar al alumnado
sobre el material suficiente y correcto y la necesidad de un buen mantenimiento.

El RA 2 valora la ejecucién de las técnicas de progresién analizando los estandares técnicos y
relacionando los errores con sus causas Yy su adaptacion a los diferentes tipos de terreno.

El RA 3 pretende la identificacion de las situaciones de riesgo y la intervencién con técnicas de
rescate y autorrescate en situaciones simuladas.

La metodologia de la ensefianza debe ajustarse a la tecnificacion deportiva, siendo activa, global
y adaptada a los contenidos por ello se promovera el aprendizaje participativo y activo.

Es interesante partir del RA1 para ir avanzando en contenidos ganando un conocimiento global
siguiendo el orden de RA2 y RA3.

Se considera un médulo para una ensefianza esencialmente presencial que se puede apoyar en
distintos medios audiovisuales.



Modulo: Guiado y orientaciéon en media montana
Cédigo: MED-MOME204
Duracién: 50 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Se orienta en situaciones de escasa visibilidad en terreno de media montaina estival, aplicando

técnicas especificas de orientacion, utilizando los indicios del terreno, y describiendo la adaptacion
de estos indicios a los diferentes entornos.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han clasificado los procedimientos de posicionamiento previos a la pérdida de visibili-
dad.

Se ha utilizado el altimetro en un supuesto practico de navegacion a través de una curva de
nivel, calibrandolo, y tomando datos de altitud.

En un supuesto practico de navegacién con mapay brujula en el que se prevea un empeora-
miento de la visibilidad, se ha ubicado en el mapa con frecuencia y se han tomado referencias
o indicios.

Se han explicado y demostrado en situaciones practicas debidamente caracterizadas, los
sistemas de busqueda y ubicacion sin visibilidad.

Se han categorizado y explicado los sistemas de navegacion con brujula, altimetro y mapa
en condiciones de escasa o nula visibilidad por terreno estival.

Se han aplicado técnicas de navegacion por referencias en una situacion practica debidamente
caracterizada de poca visibilidad, mostrando seguridad y confianza.

Se ha calculado el acimut en situaciones practicas de navegacion con poca visibilidad.

Se han aplicado las técnicas de navegacion por rumbos, contra rumbos y rodeo de obstaculos
en un supuesto practico debidamente caracterizado con poca visibilidad, mostrando seguridad
y confianza.

Se ha valorado la importancia de la orientacion en la reduccion del riesgo en situaciones de
escasa visibilidad.

Elabora y prepara recorridos por media montafia estival y se orienta en los mismos, utilizando

programas y aplicaciones informaticas para sistemas de posicionamiento via satélite.

Criterios de evaluacion:

f)

9)

Se ha navegado hacia un punto dado utilizando los datos y herramientas del receptor GPS.

Se han analizado las caracteristicas técnicas y las aplicaciones de los diferentes sistemas y
aparatos de posicionamiento via satélite en terreno de baja y media montafa.

Se han clasificado las diferencias de uso entre los aparatos receptores y emisores de posi-
cionamiento via satélite.

Se han categorizado y descrito las caracteristicas de las diferentes herramientas de los apa-
ratos receptores GPS.

Se ha descrito y utilizado la herramienta de Trackback como elemento de seguridad, aplican-
dola en situaciones practicas de escasa visibilidad.

Se han introducido datos de coordenadas, rumbo, distancia, track y ruta en el receptor GPS
y se han gestionado con las diferentes herramientas de navegacion.

Se ha elaborado un recorrido de media montafia empleando aplicaciones informaticas y
utilizando diferentes tipos de representaciones para publicar la ruta, en un supuesto practico
debidamente caracterizado donde se determine el punto de partida y final del mismo.



3.

Se ha valorado la importancia del manejo del receptor GPS como elemento de seguridad en
situaciones de escasa visibilidad.

Se ha justificado la importancia del uso de los programas y aplicaciones informaticas para
sistemas de posicionamiento via satélite.

Elabora y prepara itinerarios por media montafia estival, analizando los objetivos y las necesi-

dades de este tipo de actividades, seleccionando la informacién, y analizando los recursos humanos
y materiales necesarios, y cumplimentando la ficha técnica.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

h)

4.

Se ha seleccionado justificadamente la documentacién necesaria que se requiere para esta-
blecer una ruta a partir de distintas fuentes de informacion.

Se han analizado los diferentes protocolos y herramientas de recogida de informacion sobre
intereses, caracteristicas y necesidades de las personas usuarias de las actividades de mon-
tafiismo.

Se han analizado las necesidades logisticas de un itinerario por media montana estival.

Se han identificado las fuentes de informacién utilizadas en la preparacion de un itinerario por
media montafia estival.

Se han elegido de forma justificada los recursos materiales y humanos necesarios en un
supuesto practico debidamente caracterizado de itinerario por media montafna estival.

Se han analizado las necesidades de alojamiento y transporte, y los diferentes procedimientos
de gestién de los mismos, en un supuesto practico de itinerario por media montafia estival.

Se ha elaborado, a partir de un supuesto practico de recorrido por media montafa estival
debidamente caracterizado, la ficha técnica del mismo en la que conste:

—Fuentes de informacion consultadas.

—Puntos relevantes: intermedios, descansos, abastecimiento, pernoctacion, puntos de escape,
refugios, entre otros.

—Duracioén, distancia y desnivel, y su representacion grafica.
—Rutas alternativas.

—Datos de interés.

—Recursos humanos y materiales necesarios.

—Zonas con peligros objetivos.

—Zonas de cobertura de comunicacion.

—Parte meteorolégico.

—Legislacion que afecta a la zona.

Se ha valorado la importancia de la preparacion y programacion de un itinerario para la con-
secucion de los objetivos establecidos, la seguridad y la gestion de posibles imprevistos.

Evalua la situaciébn meteoroldgica pasada, presente y futura, identificando los sistemas de

acceso a la informacion meteorolégica, analizando los modelos meteorolégicos, e interpretando la
informacion meteorolégica elaborada, y justificando las decisiones a tomar.

Criterios de evaluacion:

a)
b)

Se han categorizado los datos obtenidos a través de los radares meteorolégicos.

Se ha interpretado el tipo de precipitacién existente a partir de la informacion del radar, va-
lorando su severidad y reconociendo posibles errores en la imagen por las limitaciones del
radar.



5.

Se han categorizado las imagenes en los distintos canales del satélite, asi como sus diferen-
cias de resolucion temporal y espacial.

Se han categorizado las principales estructuras nubosas a partir de las imagenes de satéli-
te.

Se han interpretado las imagenes de descargas eléctricas.

Se han descrito los distintos tipos de rayos y su relaciéon con el estado de madurez de las
estructuras convectivas.

Se han analizado las posibles trayectorias de las estructuras convectivas.

Se han descrito los fundamentos de la meteorologia en niveles altos y los criterios de inter-
pretacion.

Se han interpretado los mapas de niveles altos y valorado su importancia dependiendo de la
altitud (y el correspondiente nivel de presién) a la que se va a desarrollar la actividad.

Se ha interpretado la informacion de diferentes paginas webs de servicios meteorolégicos
mundiales.

Se ha discriminado la informacién meteorolégica obtenida a través de diferentes fuentes
(Servicios meteorologicos oficiales, empresas privadas, blogs, etc.).

Se han justificado las consecuencias que tiene la informacion meteorolégica y su posible
evolucién sobre la organizacion de una actividad de media montana estival.

Conduce al grupo por itinerarios de media montafia, aplicando protocolos de seguridad y

control e interpretando los indicios de cambio de tiempo.

Criterios de evaluacion:

Se han aplicado de forma justificada los protocolos de control y comunicacion, en un supuesto
practico de conduccion de un grupo en un itinerario de media montafa estival.

Se han analizado las caracteristicas de la informacién que se debe dar al grupo en funcién
del tipo y de las condiciones del terreno.

Se han analizado las utilidades como herramientas de seguridad de los aparatos emisores
via satélite.

Se han analizado los tipos de nubosidad y su evolucién en montafia.

Se ha descrito el significado de los cambios que experimenta el ambiente atmosférico, analizan-
do la relacién entre los cambios de tiempo y los cambios de altitud con la presion atmosférica,
temperatura, humedad y viento.

Se ha evaluado en tiempo real los posibles riesgos asociados a un cambio de tiempo meteo-
rolégico, interpretando los indicios naturales e instrumentales.

Se ha conducido al grupo, en un supuesto practico debidamente caracterizado de itinerario
por media montafa estival, en el que se han realizado, al menos, las siguientes acciones.

Comprueba el terreno de forma regular durante el recorrido.
Da consignas sobre las pautas a seguir en funcién del tipo y las condiciones del terreno.

Mantiene la comunicacion de manera regular y eficaz con el grupo y con el resto de los téc-
nicos.

Interpreta, de forma justificada las condiciones meteoroldgicas.
Justifica las decisiones que toma respecto del desarrollo de la actividad.
Muestra una buena imagen personal y de su equipo.

Ejecuta las acciones con seguridad y confianza.



0) Se ha justificado la importancia de establecer y aplicar protocolos de comunicacién y control
del grupo en diferentes situaciones.

p) Se han analizado los elementos que condicionan la imagen del guia, y valorado su repercusién
en el grupo y la actividad.

Contenidos.

Se orienta en situaciones de escasa visibilidad en terreno de media montafia estival, aplicando
técnicas especificas de orientacioén, utilizando los indicios del terreno, y describiendo la adaptacion
de estos indicios a los diferentes entornos.

—Orientacion avanzada:
» Posicionamiento antes de perder la visibilidad:

- Control de los indicios o referencias del terreno durante la actividad con el fin de poder
navegar en condiciones de escasa o nula visibilidad en terreno estival: marcas o sefiales
realizadas o existentes en el terreno, caracteristicas resaltables del terreno; arboles, rocas,
pendientes, rios, etc...

- Calculo de distancias.

- Control del altimetro y ubicacion en el mapa.
* Busqueda sin visibilidad:

- Busqueda en estrella.

- Busqueda en barrido.

- Busqueda en caja.

» Técnicas de orientacion con brujula, altimetro y mapa en condiciones de escasa visibilidad
por terreno estival:

- Orientacioén por referencias.

Orientacién a partir de un acimut: linea natural, curva de nivel.

Navegacion, trazado y seguimiento de un rumbo:

Seguir referencias cercanas con la brujula: naturales, artificiales, rumbo y contra rumbo,
ascenso de pendientes fuertes, rodeo de obstaculos, orientacién combinada.

Orientacién deportiva. Cartografia especifica.

Técnica y tactica especifica.

Tipos de actividades, competiciones y eventos de orientacion.

Elabora y prepara recorridos por media montaia estival y se orienta en los mismos, utilizando
programas y aplicaciones informaticas para sistemas de posicionamiento via satélite.

—Caracteristicas y funcionamiento de los sistemas de posicionamiento via satélite:
* Receptor GPS:
- Aparatos excursionistas: origen y caracteristicas. Diferentes tipos. Funcionamiento.
- Aplicaciones de telefonia movil: diferentes tipos y segun su uso.
—Introduccién y gestion de datos para la navegacién con GPS:
» Datos y herramientas:
- Sistemas geodésicos Datum (WGS84, European ED50, etc.).
- Satélites, precision.
- Situacion (coordenadas).



- Altitud.

- Rumbo y norte.

- Distancia y tiempo.

Introduccién y gestion:

- Track (introducir, grabar o descargar tras el recorrido).
- Trackback como herramienta de seguridad.

- Waypoints. Antes; coordenadas, rumbo y distancia. Durante; Mark (introducir, grabar o
descargar tras el recorrido).

- GoTo. Dirigirse desde la posicion actual hacia el punto que se seleccione.
- Rutas.

—Diferentes tipos de representaciones en pantalla:

Mapas cartograficos de formato raster o vectorial.
Representacion de rutas, tracks, waypoints.
Representaciones graficas de datos: perfiles, datos de desnivel, longitud.

Manejo de programas y software especifico para gestion cartografia, de rutas, tracks y waypo-
ints.

Elabora y prepara itinerarios por media montafa estival, analizando los objetivos y las necesida-
des de este tipo de actividades, seleccionando la informacién, y analizando los recursos humanos y
materiales necesarios, y cumplimentando la ficha técnica.

—Preparacion de la actividad:

Objetivo de la actividad.

Intereses y motivaciones de los y las participantes. Procedimientos y herramientas de recogida
de informacion.

Logistica:

- Creacion o seleccion del grupo o persona. Criterios de seleccion e informacion sobre el
grupo necesaria para la actividad. Requisitos minimos. Concrecion de dietas equilibradas
y pautas de hidratacion en el itinerario a partir de la estimacién de las necesidades ener-
géticas y nutricionales.

- Obtencion de datos referentes a la actividad: eleccion del lugar, criterios. Datos sobre el
lugar: medio ambientales, meteoroldgicos, administrativos. Comunicaciones. Cobertura te-
lefénica, frecuencias de radio. Reconocimiento de obstaculos y zonas peligrosas. Refugios
y avituallamientos en la zona. Otros. Recursos necesarios para la actividad. Recursos ma-
teriales: individuales, del grupo y del técnico. Recursos humanos: técnicos y su perfil segun
la actividad, otros técnicos o especialistas. Infraestructuras: alojamientos y procedimientos
de gestion del mismo, transporte.

—Ficha técnica del recorrido:

Fuentes de informacion sobre el recorrido y posibles adaptaciones o alternativas para las
caracteristicas del grupo.

Elaboracién de la ficha de ruta. Caracteristicas de una ficha de ruta. Elementos que debe
contener una ficha de ruta. Elementos de seguridad que debe contener una ficha de ruta.

Representacion grafica de datos:

Desniveles acumulados en ascenso y descenso.
Distancia reducida y real.

Tiempo estimado total y entre puntos contando paradas.



Evalua la situaciébn meteorolégica pasada, presente y futura, identificando los sistemas de acceso
a la informacién meteorol6gica, analizando los modelos meteoroldgicos, e interpretando la informacién
meteoroldgica elaborada, y justificando las decisiones a tomar.

—Interpretacidn de las imagenes de radar meteoroldgico:
 Escala de reflectividad.
» Imagenes asociadas a precipitacion de tipo convectivo. Severidad.
* Imagenes asociadas a precipitacion de tipo estratiforme.
 Limitaciones.
» Fuentes de informacion on-line.
—Interpretaciéon de las imagenes de satélite meteorolégico:
» Tipos de satélites. Polares y geoestacionarios.
* Imagenes en el canal visible.
* Imagenes en el canal infrarrojo.
* Imagenes en el canal de vapor agua.
* Imagenes derivadas. Masas de aire, tipos de nubes, etc.
» Fuentes de informacion on-line.
—Interpretacién de las imagenes de descargas eléctricas:
» Tipos de rayos.
» Densidad de descargas y evolucion temporal.
* Fuentes de informacién on-line.
—Fundamentos béasicos de meteorologia en niveles altos y su interpretacion:
* Niveles de presién y altura geopotencial.
* Principales configuraciones: vaguadas y dorsales.
» Convergencias y divergencias de masas de aire.
* Viento en altura. Corriente en Chorro (Jet Stream).
« Utilidad de los mapas meteorol6gicos en niveles altos.
—Acceso e interpretacion de la informacién meteorolégica:
« Sistema Internacional de Intercambio de Informacion Meteorologica.
» Paginas webs de distintos servicios meteoroldégicos mundiales.
 Otros recursos on-line de utilidad.

Conduce al grupo por itinerarios de media montafa, aplicando protocolos de seguridad y control
e interpretando los indicios de cambio de tiempo.

—Organizacion del grupo:
« Contacto visual.
* Instrucciones de actuacién en caso de extravio o incidencia:
- Individuo.
- Grupo.
» Los protocolos de comunicacién con el grupo y entre individuos:
- Silbato.

- Radiotransmisores.



- Codigos gestuales.
- Protocolo en caso de tener que pedir auxilio.

- Comunicar al grupo cada cierto tiempo la ubicacion por si hay que dar aviso de forma ac-
cesible.

—Imagen del guia:
* Perfil:

Equipamiento y material.

Condicion fisica y formacion técnica.

Seguridad y confianza.

Repercusiones: en la actividad, en el grupo.
—Progresion con el grupo:
» Comprobacion del terreno inmediato.
» Protocolos de control e instrucciones al grupo:
- Posibles desprendimientos.

Terreno resbaladizo o cadtico.

Cruce de cauces de agua.
- Zonas rurales o urbanas: campos de cultivo, ganado, zonas privadas.
—Aparatos emisores via satélite como elementos de seguridad:
 Tipos de aparatos. Ejemplo SPOT.
 Caracteristicas y funcionamiento.
 Aplicacion telefonia y programas PC.
« Como usarlo.

—Interpretacion de los indicios de cambio de tiempo en montafia a través de las sefales naturales
y de instrumentacién meteoroldgica:

» Los cambios de tiempo en montafia a través de los indicios naturales en altura:
- Nubosidad asociada a precipitacion.
- Nubosidad asociada a viento.
- Nieblas en montafa.
- Efecto foehn.
* Los cambios de tiempo en montafia a través de instrumentacion meteorologica bésica:
- Cambios de presion.
- Cambios bruscos de temperatura y humedad.
- Cambios bruscos de intensidad y direccién del viento.

« Criterios de decision en tiempo real respecto a la actividad debido a causas de origen me-
teorologico.

Orientaciones didacticas.

Dada la naturaleza de la formacion se consideran muy importantes las practicas sobre terreno real.
Este médulo al pertenecer a los médulos compartidos entre los ciclos finales de grado medio deberia
desarrollarse antes que los médulos especificos del ciclo final de grado medio en media montafa.

Este mddulo se debe desarrollar utilizando los medios audiovisuales y tecnolégicos.



La eleccion de los escenarios de practicas cobra especial importancia en el sentido de que la
dificultad y exposicion que supongan, no han de ser tan significativos como para que el alumnado
desvie su atencion a dichos parametros, suponiendo una pérdida de atencidn sobre los contenidos a
trabajar y, por consiguiente, desvirtuando el logro de los objetivos establecidos.

Siempre y cuando las practicas no estén condicionadas por limitacion horaria y el riesgo sea to-
lerable, se propone fomentar un aprendizaje significativo, partiendo del conocimiento previo de los
alumnos y alumnas y propiciando una ensefianza basada en metodologias activas y colaborativas,
basadas en la resolucion de problemas y supuestos practicos.

A nivel de procedimientos técnicos y maniobras se propone fomentar la capacidad comprensiva
y critica constructiva del alumnado, evitando establecer, en la medida de lo posible, reglas y normas
cerradas, asi como dogmas.

Se han de procurar momentos de ensefianza-aprendizaje en las que el alumnado sea el cons-
tructor de su propio aprendizaje a través de su propia intervencion docente y colaboracién activa en
el repaso y explicacion de conocimientos adquiridos durante la formacion.

El RA 1 se profundiza en la orientacién en situaciones de escasa visibilidad, para su desarrollo
se basa en supuestos practicos de utilizacion de los distintos elementos de navegacion y técnicas
de orientacion.

El RA 2 el alumnado deberia preparar recorridos de media montafia utilizando programas y apli-
caciones informaticas. Las TICS tendran en este RA un papel primordial.

El RA 3 se trataria de simulaciones y se debe priorizar una metodologia de alto componente
participativo.

El RA 4 se trabajaria dando las pautas al alumnado para el acceso a la informacién meteorolégica
y la interpretacion de la misma para una aplicacion practica del conocimiento.

Se considera un médulo para una ensefianza esencialmente presencial que se puede apoyar con
la elaboracién de trabajos tutorizados a distancia. Es importante la imparticion presencial en este
caso para favorecer la parte practica y activa del aprendizaje del alumnado donde se observan sus
habilidades en situaciones reales.



Mddulo especifico de ensefanza deportiva: Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nérdico

Codigo: MED-MOME215
Duracion: 60 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Selecciona y mantiene el material de progresion en terreno nevado tipo noérdico, describiendo

las caracteristicas técnicas del mismo, aplicando técnicas y procedimientos de adaptacién a las ca-
racteristicas individuales, aplicando protocolos de revision y técnicas de mantenimiento.

Criterios de evaluacion:

a)

2.

Se han analizado los criterios de seleccion y adaptacion del material personal de progresion
en terreno nevado nérdico, en funcion de las caracteristicas del recorrido y del futuro usuario
0 usuaria.

Se han adaptado los materiales y el equipamiento personal de progresion en terreno nordico
a las caracteristicas fisicas de un supuesto grupo de participantes en una actividad.

Se han categorizado las caracteristicas técnicas de los materiales de progresién en terreno
nevado tipo nérdico en cuanto a uso, resistencias, duraciéon, almacenado y manejo.

Se han aplicado las normas de buen uso y conservacién del material tras el desarrollo de cada
sesion didactica.

Se han seleccionado, de forma justificada, los materiales de vivac necesarios para usar en
un supuesto practico.

Se han aplicado los criterios de seleccion del material de autorrescate necesario en una si-
tuacion de intervencion simulada.

Se han aplicado las técnicas de autorreparacion del material de progresion en terreno nevado
tipo nordico en situaciones practicas debidamente caracterizadas.

Se han categorizado las caracteristicas técnicas, normativas de uso y normas de manteni-
miento del material de autorrescate.

Se han identificado los elementos tecnolégicos de seguridad a utilizar en una actividad con
un grupo en terreno nevado tipo nérdico.

Se ha seleccionado el material de seguridad utilizado en terreno nevado tipo nérdico en funcion
de las condiciones del manto nivoso y de los aseguramientos sobre la nieve.

Se ha valorado la importancia del cuidado del equipamiento y material en la imagen del téc-
nico.

Valora la ejecucion de las técnicas de progresion en terreno nevado tipo nérdico a pie o con

raquetas, analizando y demostrando los estandares técnicos, elaborando las secuencias de apren-
dizaje y relacionando los errores de ejecucion con las causas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han analizado y demostrado las técnicas de progresion con raquetas de nieve sefialando
las partes mas importantes para su aprendizaje.

Se ha analizado y demostrado el uso de raquetas de nieve y bastones en situaciones de
progresion y dificultad establecidas en una situacion practica.

Se ha valorado la importancia de una buena técnica gestual en la progresién por terreno
nevado tipo noérdico en la progresién con raquetas de nieve.

Se han analizado las secuencias de aprendizaje de las técnicas de progresién y autodetencién
con raquetas de nieve.



f)

3.

Se han descrito los errores tipo en la ejecucion de las técnicas de progresion y autodetencion
con raquetas de nieve.

Se han relacionado los errores en las técnicas de progresion y autodetencion con raquetas
de nieve con las posibles causas y las tareas de correccion.

Dirige y concreta las sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion en terreno neva-

do tipo nérdico con raquetas y el uso del material de seguridad, analizando las programaciones de
referencia y aplicando la metodologia y las técnicas de organizacion y evaluacion adecuadas a la
situacioén y al grupo.

Criterios de evaluacion:

a)

k)

4.

Se han descrito las caracteristicas de los objetivos, contenidos, medios y métodos de desarrollo
de un programa operativo de ensefianza de la progresion con raquetas por terreno nevado,
en funcioén de las caracteristicas del alumnado, espacios y material disponible.

Se han descrito las caracteristicas de los objetivos, contenidos, medios y métodos de desa-
rrollo de un programa operativo de ensefianza del uso del material de seguridad en terreno
nevado, en funcién de las caracteristicas del alumnado, espacios y material disponible.

Se han explicado las caracteristicas de los métodos especificos utilizados en la ensefianza
de la progresion con raquetas y el uso del material de seguridad en terreno nevado.

Se ha concretado una sesion de aprendizaje de la progresion con raquetas y del uso del material
de seguridad en terreno nevado, de acuerdo a los objetivos del momento de la programacién
en la que se encuentre, y en la que se justifique las medidas preventivas tomadas.

Se ha concretado una sesion de ensefianza - aprendizaje del vivac sobre nieve en situacion
real.

Se han analizado los criterios de adaptacion de las secuencias y contenidos de aprendizaje
de la progresion con raquetas y el uso del material de seguridad en terreno nevado.

Se ha identificado el tiempo, espacio y material necesarios a utilizar en funcioén de los objetivos
en un supuesto de sesién practica debidamente caracterizada.

Se han identificado las posibles respuestas para afrontar las contingencias que se puedan
presentar durante el desarrollo de supuesto de sesion debidamente caracterizado.

Se han analizado las formas de organizacion del grupo y el comportamiento del profesor en
el desarrollo de la sesién de ensefianza de la progresion con raquetas y el uso del material
de seguridad en terreno nevado.

Se han analizado medidas de control y prevencion de los posibles riesgos en el desarrollo de
la sesion de aprendizaje de la progresién con raquetas y el uso del material de seguridad en
terreno nevado.

Se ha analizado, durante el desarrollo de un supuesto de sesién practica:
—La ubicacion del técnico y su eficacia.

—Las actitudes motivadoras que adopta.

—El control de la seguridad.

Se han descrito y aplicado las principales estrategias de direccién y dinamizacién en un su-
puesto practico de sesidén de aprendizaje de la progresion con raquetas y el uso del material
de seguridad en terreno nevado.

Se ha valorado la necesidad por parte del técnico de la preparacion de cada sesiéon de
ensefianza-aprendizaje y la autoevaluacion final de la misma.

Interviene en situaciones de socorro y rescate, en terreno nevado, analizando las caracteris-

ticas de la situacion, analizando y demostrando las técnicas y protocolos de autorrescate, rescate y



transporte del accidentado, elaborando secuencias de aprendizaje, y relacionando los errores con
sus causas.

Criterios de evaluacion:

5.

Se ha realizado un perfil de nieve en situacion real.

Se han realizado tests activos y profundos del estado de la nieve en una situacién real de
aprendizaje.

Se han categorizado los ejercicios de aprendizaje de manejo del ARVA (DVA).

Se ha realizado la busqueda de victimas en avalancha en situaciones de tiempo real en los

diferentes casos: uno o varios enterrados, cercania de las victimas y uno o varios buscado-
res.

Se han aplicado, en una situacién simulada de avalancha, los protocolos de actuacién desde
que se produce la avalancha hasta la localizacién de las victimas o la llegada de los grupos
de rescate.

Se han aplicado las técnicas de transporte del accidentado en terreno nevado con medios de
fortuna.

Se han aplicado, en un supuesto practico de situacion de riesgo en terreno nevado tipo nor-
dico, las técnicas y maniobras de aseguramiento del grupo, justificando su adecuacion a las
caracteristicas del supuesto.

Se ha valorado la importancia de una actitud preventiva y prudente en la valoracién del riesgo
de aludes.

Gestiona el riesgo en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, analizando

las condiciones de seguridad y las situaciones de evacuacion o rescate, y ejecutando protocolos y
técnicas especificas.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han analizado los elementos estructurales utilizados en la construccion de un parque de
aventura en arboles o en estructuras artificiales y su relaciéon con la seguridad del usuario o
usuaria.

Se han justificado las operaciones de control y supervisién de las instalaciones fijas de un
parque de aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se han clasificado los materiales utilizados, en funcién de su utilidad en las diferentes situa-
ciones de evacuacion o rescate.

Se han clasificado las situaciones de evacuacion y rescate posibles en un parque de aventura
en arboles o en estructuras artificiales.

Se han analizado las caracteristicas de las diferentes acciones basicas de rescate.

Se han seleccionado y aplicado la accién basica de rescate mas adecuada a las caracteristicas
de un supuesto practico debidamente caracterizado.

Se han clasificado los protocolos de evacuacion o rescate utilizados en un parque de aventura
en arboles o en estructuras artificiales.

Se han justificado el protocolo especifico elegido para resolver un supuesto practico de eva-
cuacion o rescate en un parque de aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se ha justificado la eleccion y aplicado el protocolo y técnicas de rescate, en un supuesto
practico de accidente o emergencia en un parque de aventura en arboles o en estructuras
artificiales.

Se ha justificado la importancia de la seguridad preventiva en la calidad del servicio en los
parques de aventura.



k) Se ha valorado la importancia de la actualizacién permanente de los técnicos encargados de
la seguridad en los parques de aventura.

I)  Se han referenciado y detallado cada uno de los protocolos de seguridad correspondientes a
cada maniobra o procedimiento técnico del parque aventura que entrafie riesgo.

Contenidos.

Selecciona y mantiene el material de progresion en terreno nevado tipo nérdico, describiendo las
caracteristicas técnicas del mismo, aplicando técnicas y procedimientos de adaptacién a las caracte-
risticas individuales, aplicando protocolos de revision y técnicas de mantenimiento.

—Seleccidon de material y equipamiento de progresion en terreno nevado tipo nérdico:
» Material personal de progresion:
- Raquetas: Tipos y caracteristicas.
- Bastones: Tipos y caracteristicas.
- Calzado: Tipos y caracteristicas.
- Vestimenta: Tipos y caracteristicas.
» Material de vivac y pernoctacion de fortuna: Tipos, caracteristicas, y criterios de seleccion.
 Caracteristicas técnicas de los materiales y equipamiento.
* Resistencias de los materiales.
 Duracion de los materiales.
» Diagnostico de deterioro del equipo y material.
* Procedimientos de revision.
* Normativas de uso y funciones.
» Adaptaciones personales individuales del material y equipamiento: criterios y protocolos.
—Reparacion de fortuna y mantenimiento del material de progresion en terreno nevado noérdico:
» Almacenado de los materiales.
» Limpieza de los materiales.
» Material de reparacion de fortuna: Kit de reparacion.
» Adaptaciones del material convencional para su uso en reparacion de fortuna.

—Material de seguridad y autorescate en terreno nevado tipo nordico. Tipos y caracteristicas técnicas.
Mantenimiento. Criterios de seleccién en funcién del estado de la nieve y del itinerario elegido:

* ARVA (DVA) digital y analdgico, y conmutable 1, 2 y 3 antenas, conocimiento de todos los
modelos:

- Pala.

- Sonda.

- Mochila airbag.

- Otros sistemas de busqueda y proteccion.
- Elementos de fortuna.

Valora la ejecucion de las técnicas de progresion en terreno nevado tipo nérdico a pie o con raque-
tas, analizando y demostrando los estandares técnicos, elaborando las secuencias de aprendizaje y
relacionando los errores de ejecucion con las causas.

—Técnicas de progresion en terreno nevado con raquetas de nieve:
« Dificultades en la progresion en terreno nevado tipo nérdico: Tipos y caracteristicas:
- Progresion normal con raquetas de nieve en llano.



- Coordinacién del paso con los bastones.
- Progresién con raquetas y uso de las alzas en pendientes moderadas (hasta 20.°).
- Progresion con raquetas con la fijacién bloqueada en pendientes moderadas.
- Progresion en pendientes de mayor inclinacion.
- Limite en la progresion en pendiente fuerte segun exposicion mas que segun inclinacion.
- Progresion con raquetas en media ladera.
- Progresién con raquetas en nieve dura.
- Autodetencion con raquetas, bastones.
- Autodetencion sin raquetas ni bastones (manos, botas).
- Tareas de aprendizaje, errores y causas.
- Tallado de huella con pala de nieve.
—Técnicas de instalacion de vivacs de fortuna sobre nieve:

« Zanja de nieve.

* Cueva de nieve.

* Igloo con materiales diversos y vaciado interior.

* Igloo con bloques de hielo.

* Otros tipos de vivac.

» Tareas de aprendizaje, errores y causas.

Dirige y concreta las sesiones de ensefianza de las técnicas progresion en terreno nevado tipo
noérdico con raquetas y el uso del material de seguridad, analizando las programaciones de referencia
y aplicando la metodologia y las técnicas de organizacion y evaluacién adecuadas a la situaciéon y
al grupo.

—Programacioén de la ensefianza de la progresion con raquetas. Modelos de programacion:
» Objetivos generales y operativos.
» Temporalizacién y secuenciacion de objetivos y de sesiones.
» Tipos de actividades y tareas: Criterios de seleccion y adaptacion.
« Criterios de evaluacion.

—Programacioén de la ensefianza del uso del material de seguridad en terreno nevado. Modelos
de programacion:

» Objetivos generales y operativos.
» Temporalizacion y secuenciacioén de objetivos y de sesiones.
* Tipos de actividades y tareas: Criterios de seleccion y adaptacion.
« Criterios de evaluacion.
—Obijetivos y estructura de la sesion de aprendizaje de:
 Las técnicas de progresion con raquetas y bastones.
* La construccion de vivacs de fortuna sobre nieve.
—Caracteristicas organizativas de la sesion:
» Organizacion del grupo. Criterios de calidad.
« Situacion del técnico.
* Organizacion y uso del material.



» Organizacién del espacio/terreno.

 Eleccién de itinerario.
—Control del riesgo en la sesién: Naturaleza y medidas preventivas.
—Direccion de la sesion:

* Organizacion de la sesion.

» Recursos didacticos.

 Actitudes motivadoras.

* Incidencias mas habituales. Causas y soluciones.

* Autoevaluacién del técnico en la implementacion de la sesion.
—Metodologia:

+ Métodos de aprendizaje especificos: Comportamiento del técnico, tipos y caracteristicas de
las tareas.

Interviene en situaciones de socorro y rescate, en terreno nevado, analizando las caracteristicas de
la situacién, analizando y demostrando las técnicas y protocolos de autorrescate, rescate y transporte
del accidentado, elaborando secuencias de aprendizaje, y relacionando los errores con sus causas.

—Comportamiento del accidentado en una avalancha: técnicas de escape, proteccion, flotabili-
dad.

—Las avalanchas:
» Tipos de avalancha.
» Capacidad de prediccion sobre el terreno.

—Técnicas basicas de autorrescate en caso de avalancha:
* Protocolos de actuaciéon en caso de avalancha:

Primeras actuaciones: Conducta P.A.S: Proteger al grupo, Avisar y Socorrer: ver, marcar
indicios, organizar.

- Direccién del rescate por el mas experto.

- Organizacion de la busqueda, de la zona de evacuacion, del vigilante, dependiendo del
numero de persona que estan fuera de la avalancha.

- Comunicacion interna y externa.
- Coordinacion con otros técnicos y equipos de rescate.

- Instrucciones para no ensuciar la zona de avalancha y facilitar el trabajo de los grupos de
rescate cuando lleguen.

» Técnicas de busqueda en avalancha con ARVA: Con uno o varios buscadores.

« Ejercicios de ensefianza-aprendizaje para el manejo del ARVA en estas situaciones.
» Paleado estratégico.

» Creacion de “via de escape”.

» Colocacion de vigia para dar aviso en avalancha sobrevenida.

» Técnicas de sondeo: Sondeo organizado. Linea de sondeo. Dirige y coordina al grupo en esta
técnica. Actuacion en caso de victima sin DVA. Primeros auxilios a victimas de alud. Creacién
de punto caliente.

—Técnicas y utilizacién de anclajes de fortuna necesarios en el autorrescate y ayudas de seguri-
dad:

* Anclajes con raquetas, bastones u objetos enterrados en la nieve.



» Setas de nieve.
« Técnicas de aseguramiento de un cliente o grupo en tramos de pendiente pronunciada:
- Aseguramiento al cuerpo (hombro, etc.).
- Con nudo dinamico sobre anclajes.
» Técnicas de descuelgue de un herido en pendiente con anclajes y materiales de fortuna.
» Técnicas de remonte de un herido por una pendiente con anclajes y materiales de fortuna.
* Instalaciones no fijas sobre nieve:
- Pasamanos fijos y desembragables.

—Transporte del accidentado en terreno nevado dependiendo del nimero de personas para rea-
lizarlo:

» Técnicas con una persona: Cacolet con mochila, cuerda, manta de supervivencia.

» Técnicas con varias personas: Camillas de fortuna con cuerda, manta de supervivencia,
bastones o ramas.

—Zona de seguridad para evitar situaciones de riesgo:
+ Colocacioén de un vigia.
» Delimitacion de zonas de escape.

» Delimitacion zonas de espera y necesidades basicas para no dificultar cuando lleguen los
grupos de rescate.

Gestiona el riesgo en parques de aventura en arboles o en estructuras artificiales, analizando
las condiciones de seguridad y las situaciones de evacuacion o rescate, y ejecutando protocolos y
técnicas especificas.

—Normativas autonémicas, estatales e internacionales de Parques de Aventura y cuerda esta-
bles.

—Materiales especificos de evacuacion o rescate:

» Arneses, cascos, cuerdas, doble cabo de anclaje, poleas, autobloqueantes, ascensores y
descensores, evacuadores, saco de rescate.

* Protocolos de revision y almacenaje.
—Instalaciones en parques de aventura:
» Uso de los parques de aventura.
» Acceso a los parques de aventura.
» Sistemas fijos empleados en parques de aventura.
—La calidad del servicio y su relacion con la seguridad.
—Protocolos de control de seguridad e inspeccidn en los parques de aventura y cuerda estables:
* Inspeccion de materiales e instalaciones.

* Identificacion del estado del mantenimiento en los sistemas fijos de seguridad instalados en
los parques.

—Evacuacién o rescate:
« Situaciones de evacuacion o rescate: tipos y caracteristicas.

» Acciones basicas de rescate: detencién en tirolina, anclaje, remolque, movilizacién con polea
y autoseguros, uso de evacuadores automaticos.

—Protocolos de evacuacion o rescate, con o sin colaboracion de la victima:
» Desde plataforma.



» Desde actividad vertical o colgado.

» Desde actividad horizontal (no tirolina).
 Desde tirolina.

» Desde liana.

+ Con victima herida.

Orientaciones didacticas.

Se considera apropiado el desarrollo, en primer lugar, del apartado de Perfeccionamiento técni-
co en media montafa estival, seguido de los médulos de guiado y orientacion en media montaia y
Escuela de senderismo y, por ultimo, este médulo de Perfeccionamiento técnico y guiado en terreno
nevado tipo noérdico.

En los médulos de guiado (conduccion), se integran todos los conocimientos adquiridos durante la
formacion, asi como, a nivel de seguridad, facilita que el alumnado adquiera, previamente, una serie
de conocimientos técnicos y de seguridad que garanticen plenamente su autonomia y capacidad de
afrontar posibles contingencias que pudieran presentarse durante la realizacion de las practicas en
terreno real.

La eleccion de los escenarios de practicas cobra especial importancia en el sentido de que la
dificultad y exposicion que supongan, no han de ser tan significativos como para que el alumnado
desvie su atencion a dichos parametros, suponiendo una pérdida de atencién sobre los contenidos a
trabajar y, por consiguiente, desvirtuando el logro de los objetivos establecidos.

Siempre y cuando las practicas no estén condicionadas por limitacion horaria y el riesgo sea to-
lerable, se propone fomentar un aprendizaje significativo, partiendo del conocimiento previo de los
alumnos y alumnas y propiciando una ensefianza basada en metodologias activas y cooperativas,
basadas en la resolucion de problemas y supuestos practicos.

A nivel de procedimientos técnicos y maniobras se propone fomentar la capacidad comprensiva
y critica constructiva del alumnado, evitando establecer, en la medida de lo posible, reglas y normas
cerradas, asi como dogmas.

Se han de procurar momentos de ensefianza-aprendizaje en las que el alumnado sea el cons-
tructor de su propio aprendizaje a través de su propia intervencion docente y colaboracién activa en
el repaso y explicacion de conocimientos adquiridos durante la formacion.

En cuanto a los RA:

ElI RA 1 se trabajaria de forma presencial para profundizar en el material de progresién en terreno
nevado tipo nérdico describiendo las caracteristicas técnicas y aplicando los protocolos de revision
y mantenimiento.

El RA 2 se centra en la ejecucién de las técnicas de progresion en terreno nevado tipo nérdico a
pie con raquetas, elaborando las secuencias de aprendizaje y relacionando los errores de ejecuciéon
con las causas es por ello que deberia ofrecerse presencialmente.

ElI RA 3 se centra en las sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion, deberia impartirse
de forma presencial puesto se enfoca desde la experimentacién y participacion de las alumnas y
alumnos.

EI RA 4 se debe trabajar presencialmente al ser ejercicios practicos como el aprendizaje de manejo
de material de rescate o la busqueda de victimas de avalancha (EUROTEST DVA).



Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Guiado en terreno nevado tipo nérdico y gran-
des travesias

Codigo: MED-MOME216
Duracioén: 90 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion.

1.

Elabora y organiza itinerarios por terreno nevado tipo noérdico, Identificando las fuentes de

informacion relevante, aplicando criterios de seleccidn e interpretacion de la informacién, valorando la
dificultad y el riesgo de los itinerarios/rutas en base y analizando los recursos materiales y humanos.

Criterios de evaluacion:

2.

Se han clasificado las demandas fisicas y psicologicas de los diferentes tipos de ruta por
terreno nevado.

Se han analizado los criterios de nivelacién de la dificultad de una ruta por terreno nevado.

Se han descrito las caracteristicas y las vias de acceso a las fuentes de informacién meteoro-
l6gicas y cartograficas especificas necesarias en el disefio de itinerarios en terreno nevado.

Se han identificado las consecuencias en el disefio de una ruta por terreno nevado a partir de
la interpretacion de un parte meteorologico y un boletin sobre condiciones y peligro de aludes:
BPA (Boletin de Peligro de Aludes).

Se han determinado, a partir de la informacién cartogréfica de una zona de terreno nevado,
las zonas mas seguras y menos seguras de la ruta, en funcién del estado del manto nivoso
y de las pendientes y tramos por los que se debe pasar.

Se ha tipificado y nivelado la dificultad de un supuesto practico de ruta por terreno nevado.
Se han clasificado las necesidades materiales de una ruta por terreno nevado standard.

Se han descrito las caracteristicas de las actividades complementarias en las rutas por terreno
nevado y los criterios de seleccion de las mismas.

Se ha elaborado una ruta a partir de un supuesto practico debidamente caracterizado, en el
que se determina y se justifica adecuadamente:

—Las acciones previas a la realizacion de la ruta: permisos y alertas.
—La ficha de la ruta y la duracién de la misma.

—La representacion grafica de la ruta.

—Las rutas alternativas.

—Las actividades complementarias relacionadas con la nieve.

—El material individual y del grupo.

—El nimero de guias y su funcién.

Se han elegido y seleccionado los lugares de pernoctacion estables o de fortuna (vivacs) en
un supuesto practico de itinerario, en funcién de la seguridad y el descanso del grupo.

Se ha valorado la importancia de la previsién meteorolégica y del estudio previo de la zona,
en la seguridad de las rutas por terreno nevado.

Previene la seguridad en el disefio de recorridos por terreno nevado tipo nérdico, analizando

las caracteristicas del manto nivoso y los riesgos inherentes al mismo, aplicando protocolos de analisis
de la seguridad, y analizando las medidas preventivas en este tipo de actividades.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha aplicado de forma justificada, en un supuesto practico de itinerario por terreno nevado
tipo nérdico, el protocolo o protocolos de valoracion de la seguridad del mismo.



3.

Se han clasificado los diferentes tipos de nieve y su comportamiento.

Se han analizado las caracteristicas de los elementos que definen el comportamiento del
manto nivoso.

Se han analizado las clasificaciones y los criterios de clasificacién del peligro de aludes.

Se han analizado las caracteristicas y desencadenantes de los aludes, en funcion de estado
del manto nivoso y la orografia del terreno.

Se han aplicado test activos de valoracion del manto nivoso, interpretando los resultados.

Se han aplicado test profundos de valoracién del manto nivoso, interpretando los resulta-
dos.

Se ha valorado el peligro de aludes, en una situacion practica en la que se aporta informacion
sobre las caracteristicas del terreno y las caracteristicas del manto nivoso.

Se ha valorado la importancia del conocimiento de la formacién del manto nivoso por parte
del guia como medio de prevenir los accidentes por avalancha.

Guia a grupos y usuarios por itinerarios por terreno nevado tipo nérdico, eligiendo y aplicando

procedimientos de control y direccion especificos y adecuados a las caracteristicas de la ruta y de
los y las participantes, y analizando las posibles contingencias, sus causas, las medidas preventivas
y correctivas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

f)

4.

Se han analizado los diferentes tipos de distribucion y organizacion de grupos en funcién de
la preparacion fisica y la predisposicion psicolégica de los y las participantes.

Se ha analizado el comportamiento de un guia, en un supuesto practico de guiado en terreno
nevado tipo nérdico, en relacion con: la separacion del grupo en las diferentes fases, la colo-
cacion del guia, la velocidad de desplazamiento y las paradas realizadas.

Se han tipificado los procedimientos de control en el guiado de grupos en ascenso y descen-
SO.

Se han aplicado los procedimientos de control y direccidén del grupo, en un supuesto practico
de guiado de por terreno nevado tipo nordico, en el que se debe superar situaciones de as-
censo, descenso y paso de obstaculos, justificando las decisiones tomadas.

Se han analizado las posibles contingencias que pueden suceder en situaciones de ascenso o
descenso propias del guiado de grupos por terreno nevado tipo nérdico, justificando la causa
y las medidas preventivas relacionadas.

Se ha informado de las caracteristicas de la ruta y de las medidas preventivas elegidas, en
un supuesto practico debidamente caracterizado de guiado de un grupo por terreno nevado
tipo nérdico.

Se han dirigido juegos orientados al aprendizaje del material especifico y el conocimiento del
comportamiento de la nieve.

Se ha valorado la adaptacion del objetivo propuesto a las caracteristicas del grupo y a las
condiciones de la montafa en los supuestos practicos realizados.

Elabora y organiza itinerarios de grandes travesias, analizando las caracteristicas de las mis-

mas, las fuentes de informacién y los criterios de recogida de informacién, interpretando las caracte-
risticas meteoroldgicas de los grandes macizos montafiosos, y los efectos de la altitud, identificando
y analizando las necesidades logisticas.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han analizado las caracteristicas de las grandes travesias, en funcion del seguimiento del
grupo, de las pernoctas, y de las caracteristicas del grupo.



b) Se han identificado las fuentes y los procedimientos de obtencién de informacién sobre los
requisitos sanitarios, los requisitos legales, y las condiciones meteorologicas de las zonas de
realizacion de las grandes travesias.

c) Se han comparado las caracteristicas climaticas de las zonas mas habituales en el mundo
donde se realizan grandes travesias.

d) Se ha analizado la estructura organizativa, los recursos materiales y humanos necesarios en
las grandes travesias.

e) Se han relacionado los efectos de la altitud con las medidas y programas de aclimatacion.
f)  Se han tramitado los permisos necesarios en un supuesto practico de gran travesia.

g) Se han determinado en un supuesto practico de gran travesia en el que se establece el lugar,
la duracion y las caracteristicas del grupo:

—La informacién sanitaria, legal y meteorolégica necesaria.

—Las medidas preventivas que debe cumplir el grupo.

—Los peligros sanitarios mas habituales en la zona.

—Los procedimientos de evacuacion y los centros sanitarios accesibles.
—La estructura organizativa, y las necesidades materiales y humanas.
—El programa de aclimatacion.

—El programa de pernoctas y de actividad.

h) Se ha valorado la importancia de anticipar y tener previstas alternativas y soluciones a las
posibles contingencias que surgen en las grandes travesias.

Contenidos.

Elabora y organiza itinerarios por terreno nevado tipo nérdico, Identificando las fuentes de informacion
relevante, aplicando criterios de seleccion e interpretacion de la informacion, valorando la dificultad y
el riesgo de los itinerarios/rutas en base y analizando los recursos materiales y humanos.

—Fuentes de informacion:
» Partes meteorolégicos. Criterios de interpretacion.
» Boletines especificos de condiciones y peligro de aludes (BPA). Criterios de interpretacion.

+ Cartografia general y especifica de avalanchas (si la hubiera). Mapas “ATES”. Caracteristicas
y criterios de interpretacion: zonas seguras e inseguras, laderas expuestas, puntos de inflexién
de la pendiente.

—Las rutas por terreno nevado tipo nordico:
 Tipos de ruta, caracteristicas en funcién del terreno competencial de este técnico.
+ Demandas fisicas y psicologicas de las rutas por terreno nevado.
« Dificultad de las rutas por terreno nevado: tipos y criterios de nivelacion.
—Elaboracioén de rutas:
 Ficha de la ruta.
» Duracioén de la ruta: criterios de calculo, duracién aconsejable.

* Inicio y final de la ruta, puntos intermedios, descansos, rutas alternativas. Criterios especificos
para terreno nevado.

 Actividades complementarias relacionadas con la nieve, tipos y caracteristicas: objetivos/
finalidad, necesidades materiales y espaciales.

» Marcado y representacion grafica de la ruta.



» Eleccién de la pernoctacion durante la ruta: pernoctacion en instalaciones estables.
» Eleccién de la pernoctacion de fortuna durante la ruta: emplazamiento de los vivacs.
—Requisitos materiales:
» Permisos especificos.
» Alertas previas, servicios de socorro.
* Medios materiales necesarios: individuales y de grupo.
» Comunicacion:
- Seguridad.
- Progresion.
* Medios humanos:
- Ratio guia/deportistas.
- Perfil del guia.

Previene la seguridad en el disefio de recorrid50s por terreno nevado tipo nérdico, analizando las
caracteristicas del manto nivoso y los riesgos inherentes al mismo, aplicando protocolos de analisis
de la seguridad, y analizando las medidas preventivas en este tipo de actividades.

—Protocolos de analisis de seguridad:
* El parte nivologico (BPA). Caracteristicas.
* El método 3 x 3 Munter, como base de los protocolos:
- Triple filtro: regional, zonal y del itinerario.
- Triple filtro: el grupo, las condiciones de la montafa y la meteorologia.
 Otros protocolos estandarizados: Nivocard, Stop or Go, etc.
—Comportamiento del manto nivoso:
» Caracteristicas y tipos de nieve.
» Evolucién del manto nivoso.
« Perfil de nieve.
—Aludes: causas vy tipos:
 El peligro de aludes. Criterios de clasificacion.
* Protocolos y criterios de identificacidn del peligro de aludes.
* Analisis del terreno:
- Elementos a considerar:
- Pendiente: formas de valoracion.
- Morfologia del terreno.
- Rugosidad del terreno.
- Vegetacion.
- Orientacion de la vertiente.
—Analisis superficial del manto nivoso. Elementos a considerar:
 Nieve reciente en ramas de los arboles.
» Acumulacion de nieve en torno a obstaculos.
» Escarcha de superficie y surcos.
 Fisuras y pliegues en el manto nivoso.



» Costras de rehielo.
» Efectos del viento: (sastruguis, sombras de viento, cornisas).
* Oftros.
* Criterios de valoracion del riesgo.
—Test de valoracién del estado del manto nivoso. Caracteristicas y protocolos. Tipos:
» Test activos: Test de la bola, test de bastén. Otros.
 Test profundos: Test de la pala, test del salto, otros. “Test de la columna extendida”.

Guia a grupos y usuarios por itinerarios por terreno nevado tipo nérdico, eligiendo y aplicando
procedimientos de control y direccion especificos y adecuados a las caracteristicas de la ruta y de
los y las participantes, y analizando las posibles contingencias, sus causas, las medidas preventivas
y correctivas.

—Técnicas generales de guiado:

« Distribucion y organizacion del grupo durante la marcha en funcion de la preparacion fisica y
de la predisposicion psicologica de los y las participantes.

» Separacion del grupo en funcion del riesgo (avalancha, nieve dura, pendiente).

» Colocacion del guia en funcién del terreno (nieve dura, pendiente, paso con dificultad, nece-
sidad de aseguramiento puntual).

 Velocidad/ritmo de desplazamiento.
» Paradas: tipos y criterios de distribucion.
—Procedimientos de control de grupos en el guiado en terreno nevado:
 Especificas en ascenso:
- Criterios de seguridad, posibles contingencias y sus causas, medidas preventivas.
- Uso de materiales como ayuda y seguridad.
» Especifica en descenso:
- Criterios de seguridad, posibles contingencias y sus causas, medidas preventivas.
- Uso de materiales como ayuda y seguridad.
» Especificas en el paso de obstaculos:
- Criterios de seguridad, posibles contingencias y sus causas, medidas preventivas.
- Uso de materiales como ayuda y seguridad.
—Direccion de actividades complementarias, organizacion y desarrollo:
 Actividades especificas de dinamizacién del grupo en la nieve.
» Juegos metodoldgicos para el aprendizaje del uso de los materiales.
» Juegos metodolégicos para el aprendizaje del conocimiento de la nieve.
» Juegos metodologicos para entrenar la busqueda de DVA.
—Informacioén previa, durante y después de la actividad:
« Estructura de la informacion. Informacion estandar, informacién accesible.

4. Elaboray organiza itinerarios de grandes travesias, analizando las caracteristicas de las mis-
mas, las fuentes de informacién y los criterios de recogida de informacién, interpretando las caracte-
risticas meteoroldgicas de los grandes macizos montafiosos, y los efectos de la altitud, identificando
y analizando las necesidades logisticas.

—Caracteristicas generales de las grandes travesias:
* La permanencia prolongada en montana.



» La pernocta en la montafia y los refugios y su influencia en el grupo.
» El seguimiento del grupo a lo largo de la travesia.
» Técnicas de guiado nocturno en etapas largas de pasos de collados altos y ascensiones.
—Protocolos de elaboracién y organizacion de grandes travesias:
 Eleccién del destino y el itinerario en base al grupo.
+ Informacion técnica de la travesia:
- Cartografia y mapas a diferentes escalas.
- Condiciones meteorologicas de las zonas.
- Equipo y material necesario para la realizacién de la travesia.
—Fuentes de informacién y criterios de recogida de informacion:
* Informacion relacionada con la meteorologia de las diferentes zonas de destino.
+ Informacion relacionada con la salud en las zonas de destino.
* Informacion relacionada con los requisitos legales de las zonas de destino.
—Caracteristicas meteorolédgicas de los grandes macizos montafiosos:
« Diferentes zonas climaticas de la tierra.
 Periodos climaticos de las diferentes cadenas montafiosas de la tierra.
—Tramites legales especificos:
 Visados de entrada en los paises.
» Permisos de trekking y de ascension.
* Permisos de zonas fronterizas.
* Permisos especiales de parques nacionales y zonas protegidas.
* Requisitos laborales en diferentes zonas: UE, Europa, otras reglamentaciones especificas.
—Recursos humanos y materiales necesarios:
» Agencias locales y prestadoras de servicios en los paises de destino.
* Guias locales de apoyo, porteadores.

» Uso de la baliza satelital de cobertura global y bidireccional como método fiable de comuni-
cacion en caso de emergencia.

—Efectos de la altitud sobre el participante y efectos de la misma en la organizacién (aclimatacion,
medidas preventivas y paliativas):

« Efectos fisioldgicos de la altitud sobre el organismo.
 Patologia de la altitud y su prevencion.

» Elementos especificos del botiquin para travesias en altitud.
» La aclimatacion.

 Uso del pulsioximetro por parte del/la técnico como método objetivo del control de la saturacién
de oxigeno de los miembros del grupo en altitud.

—Problemas de salud relacionados con las grandes travesias:
» Enfermedades tropicales.
» Patologia relacionada con el frio.

 Otras patologias especificas de las grandes travesias.



Orientaciones didacticas.

Se considera apropiado el desarrollo, en primer lugar, del apartado de Perfeccionamiento técnico
en media montafa estival, seguido de los moédulos de guiado y orientacion en media montaiia y Es-
cuela de senderismo y por ultimo, los médulos de Perfeccionamiento técnico en nieve y este médulo
de Guiado en terreno nevado tipo nordico.

En los modulos de guiado (conduccidn), se integran todos los conocimientos adquiridos durante la
formacion, asi como, a nivel de seguridad, facilita que el alumnado adquiera, previamente, una serie
de conocimientos técnicos y de seguridad que garanticen plenamente su autonomia y capacidad de
afrontar posibles contingencias que pudieran presentarse durante la realizacién de las practicas en
terreno real.

La eleccion de los escenarios de practicas cobra especial importancia en el sentido de que la
dificultad y exposiciéon que supongan, no han de ser tan significativos como para que el alumnado
desvie su atencion a dichos parametros, suponiendo una pérdida de atencién sobre los contenidos a
trabajar y, por consiguiente, desvirtuando el logro de los objetivos establecidos.

Siempre y cuando las practicas no estén condicionadas por limitaciéon horaria y el riesgo sea
tolerable, se propone fomentar un aprendizaje significativo, partiendo del conocimiento previo del
alumnado y propiciando una ensefianza basada en metodologias activas y cooperativas, basadas
en la resolucion de problemas y supuestos practicos.

A nivel de procedimientos técnicos y maniobras se propone fomentar la capacidad comprensiva
y critica constructiva del alumnado, evitando establecer, en la medida de lo posible, reglas y normas
cerradas, asi como dogmas.

Se han de procurar momentos de ensefianza-aprendizaje en las que el alumnado sea el cons-
tructor de su propio aprendizaje a través de su propia intervencion docente y colaboracién activa en
el repaso y explicacion de conocimientos adquiridos durante la formacién.

En cuanto a los RA:

El RA 1 se trabajaria de forma presencial, se observara las habilidades del alumnado elaborando
y organizando itinerarios por terreno nevado tipo nérdico. Se deberia promover la parte practica y la
toma de decisiones por parte del alumnado.

El RA 2 esta centrado en la prevencién de la seguridad, analisis del manto nivoso y los riesgos
inherentes al mismo. De igual forma que el RA1 se deberia impartir de forma practica para observar
las habilidades del alumnado en situaciones reales, pero se puede complementar con recursos au-
diovisuales y en tecnologias de la comunicacién para una mejor asimilacién del contenido teérico.

Los RA 3y RA 4 deberian trabajarse presencialmente y con una formacién practica permitiendo al
alumnado la experimentacion y analizar los aspectos técnicos del guiado. En ambos casos se puede
profundizar en conceptos con la utilizacion de medios audiovisuales y tecnologias de la comunica-
cion.



Mddulo especifico de ensefianza deportiva: Formacion Practica
Cédigo: MED-MOME217

Duracién: 200 horas

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacién.

1.

Identifica la estructura organizativa y el funcionamiento del centro deportivo de practicas (em-

presa, escuela, club, federacion) relacionandola a su oferta de actividades de ensefianza y guiado en
media montafa, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes travesias y las actividades de gestion
del mismo.

Criterios de evaluacion:

2.

Se ha identificado la estructura organizativa y el funcionamiento de las distintas areas de la
empresa o centro deportivo de practicas.

Se han identificado las relaciones jerarquicas dentro del centro deportivo de practicas.

Se ha identificado la oferta de actividades vinculadas a la ensefianza y al guiado de personas
usuarias por itinerarios de media montafa, terreno nevado tipo nérdico y grandes travesias.

Se han identificado las vias de financiaciéon econdémica utilizadas por el centro deportivo de
practicas.

Se ha distinguido la oferta de actividades en media montafa, en terreno nevado tipo nérdico
y en grandes travesias para las mujeres.

Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades desarro-
lladas y aplicado las normas internas y externas vinculadas a la misma.

Se ha identificado las relaciones del centro deportivo de practicas con la federacién espafiola
de deporte o modalidad.

Colabora en la seleccion, almacenado y mantenimiento del material necesario en las activi-

dades de media montafia y grandes travesias.

Criterios de evaluacion:

a)

3.

Se ha seleccionado el material necesario para la actividad programada atendiendo a las ca-
racteristicas del itinerario elegido, del grupo y de la montafia: material de progresién (botas,
bastones, raquetas, etc), de seguridad.

Se ha seleccionado el material de vivac necesario para las actividades de media montafa y
grandes travesias.

Se ha colaborado en la entrega, explicacion de uso y colocacion del material necesario para
la actividad programada a los y las participantes del grupo.

Se ha comprobado que el material de seguridad utilizado es el adecuado a las condiciones
de la actividad, (EPIs en caso de existir) y que cumple la normativa de Prevencion de Riesgos
laborales en caso de existir.

Se ha recogido el material a los componentes del grupo final de la actividad.

Se ha comprobado el estado del material al final de la actividad para valorando la necesidad
0 no de reparacion o sustitucion del mismo.

Se ha almacenado el material siguiendo las instrucciones establecidas por el centro de prac-
ticas y consiguiendo las condiciones 6ptimas de mantenimiento.

Elabora programa y dirige sesiones de ensefianza de las técnicas de progresion, de orienta-

cién y educacion medioambiental, en media montafna, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes



travesias, interpretando la informacion recibida, aplicando las técnicas y procedimientos de acuerdo
con las instrucciones y normas establecidas.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

c)

f)

k)

4.

Se han identificado y seleccionado los medios y recursos necesarios para el desarrollo de la
actividad.

Se ha recibido al grupo siguiendo el protocolo establecido e identificando sus demandas y
necesidades.

Se han aplicado técnicas y protocolos de valoracion de las técnicas de progresion, orientacion
y educacion medioambiental, en media montafa y en terreno nevado tipo nérdico, valorando su
estado inicial, el grado de consecucion de los objetivos propuestos y los errores cometidos.

Se han identificado y seleccionado los objetivos técnicos del deportista a partir de la progra-
macion de referencia del centro deportivo.

Se han establecido las condiciones de seguridad necesarias en la ensefianza de las técnicas
de progresion, de orientacién, y educacién medioambiental, en media montafia y en terreno
nevado tipo nérdico, interpretando las instrucciones y aplicando los procedimientos estable-
cidos.

Se ha elaborado un programa de ensefianza de las técnicas de progresion, de orientacion, y
educacion medioambiental, en media montafia, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes
travesias de un grupo a partir de la programacioén de referencia del centro deportivo, concre-
tando:

—Objetivos del programa.

—Medios de trabajo.

—Instrumentos de control.

—Métodos de ensefianza.

—Sesiones de ensefianza.

Y adecuandose a las caracteristicas de los deportistas y los medios existentes.

Se han explicado los contenidos de la sesion de ensefianza de las técnicas de progresion, de
orientacion, y educacion medioambiental, en media montaia, en terreno nevado tipo nérdico
y en grandes travesias, siguiendo los protocolos y técnicas establecidas de forma clara y
motivadora.

Se ha dirigido la sesion de ensefianza de las técnicas de progresion, de orientacion, y educacion
medioambiental, en media montafa, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes travesias,
solucionando las contingencias existentes, aplicando técnicas de dinamica de grupos y de
motivacion adecuadas a los deportistas y usuarios.

Se ha colaborado en la preparaciéon de la informacién meteorolégica de las actividades de
previstas.

Se ha colaborado en la preparacion de la informacion nivoldgica de las actividades previs-
tas.

Se ha colaborado en la preparacion de la informacién especifica necesaria en una gran tra-
vesia.

Organiza y dirige actividades de senderismo en media montafia estival para personas con

discapacidad, aplicando recursos que fomenten su participacion en funcién de sus limitaciones.

Criterios de evaluacion:

a)

Se ha valorado la importancia de atender a las caracteristicas Unicas de la persona con
discapacidad previamente a la realizacion de la practica de actividades de senderismo en



b)

c)

f)

5.

media montafa estival. Se ha orientado a las personas con discapacidad hacia las practicas
deportivas mas adecuadas en cada caso.

Se han determinado las ayudas técnicas y las medidas de seguridad especificas segun los
diferentes tipos de discapacidad y las caracteristicas de la practica deportiva del senderismo
en media montana estival. Se han establecido las principales orientaciones metodoldgicas
en relacién a la comunicacion y la participacion en la tarea de las personas con discapaci-
dad.

Se han aplicado procedimientos de adaptacion o modificacion de las tareas y juegos favore-
ciendo la participacion, el disfrute y las posibilidades de éxito de personas con discapacidad
en la practica del senderismo en media montafa estival.

Se han identificado las principales capacidades hacia la practica provocadas por la falta de
accesibilidad a las actividades de senderismo en media montafia estival.

Se han examinado las limitaciones originadas por la falta de acceso a la informacién de la
oferta deportiva de senderismo en media montafia estival y la difusion de la practica en el
centro deportivo de practicas.

Se ha propiciado una actitud positiva hacia la inclusiéon de personas con discapacidad, por
parte de companieros, técnicos, las propias familias y las instituciones en la practica deportiva
del senderismo en media montafia estival.

Colabora en la coordinacién de la escuela de media montafia, terreno nevado tipo nérdico y

grandes travesias, analizando la estructura de la escuela, y aplicando los procedimientos y técnicas
de gestién econémica y coordinacién de los técnicos.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

6.

Se ha identificado la estructura y funciones de la escuela en media montafia, en terreno nevado
tipo nérdico y de grandes travesias en el centro deportivo de practicas.

Se han realizado funciones y aplicado protocolos de coordinacion de los técnicos de la es-
cuela de media montafia, de terreno nevado tipo noérdico y de grandes travesias en el centro
deportivo de practicas.

Se han identificado las necesidades materiales y humanas de la escuela de media montania,
de terreno nevado tipo nérdico y de grandes travesias del centro deportivo de practicas.

Se ha colaborado en las tareas de comunicacion y coordinacion de los técnicos de la escuela
de media montafa, de terreno nevado tipo nérdico y de grandes travesias del centro de prac-
ticas.

Se ha colaborado en el calculo de los costes de las actividades de media montana, de terreno
nevado tipo nérdico y de las grandes travesias del centro de practicas.

Dirige recorridos y actividades de guiado de personas en itinerarios de media montafia, en

terreno nevado tipo nordico y grandes travesias identificando las condiciones y medios necesarios,
aplicando los procedimientos y técnicas especificas, y respetando los protocolos de seguridad y la
normativa medioambiental.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han aplicado protocolos y técnicas de revision de los itinerarios de media montafia, en
terreno nevado tipo nérdico y grandes travesias utilizados por el centro deportivo de practi-
cas.

Se ha guiado a un grupo de deportistas y usuarios por un itinerario de media montafa, en
terreno nevado tipo nérdico y en una gran travesia aplicando las técnicas especificas y res-
petando las normas y procedimientos de seguridad establecidos por el centro deportivo de
practicas.



7.

Se han dirigido las actividades de animacién de un itinerario de media montafia, en terreno
nevado tipo noérdico y en gran travesia, aplicando las técnicas especificas y de acuerdo con
los protocolos establecidos por el centro deportivo de practicas.

Se ha intervenido de manera directa en una situacion real o simulada en caso de carencia en
un rescate en media montana.

Se harealizado un autorrescate en situacion real o simulada, en caso de carencia, de un izado
de un herido por una pendiente con los medios de fortuna adecuados.

Se ha intervenido de manera directa en una situaciéon real o simulada, en caso de carencia,
de un rescate en avalancha con uso de los elementos de seguridad necesarios (DVA, pala 'y
sonda, etc.).

Se ha colaborado en la realizacién de un vivac completo en media montafa seleccionando el
lugar éptimo de instalacién y ayudando a instalar al grupo en el mismo.

Se han aplicado las medidas de proteccion del medio ambiente en las actividades de guiado
en media montafa, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes travesias.

Se ha mantenido una actitud clara de respeto al medio ambiente en las actividades desarro-
lladas en media montafia, en terreno nevado tipo nérdico y en grandes travesias.

Colabora en la organizacion de actividades y eventos de guiado y ensefanza deportiva en

media montafia, interpretando instrucciones y normas relacionadas, identificando y preparando los
medios necesarios y aplicando los procedimientos establecidos.

Criterios de evaluacion:

8

Se ha identificado el calendario de actividades, eventos de iniciacion, ensefianza y guiado en
media montafia del centro deportivo de practicas.

Se ha seleccionado la informacion necesaria en la organizacion de un evento de iniciacion o
tecnificacion deportivo del centro deportivo de practicas.

Se han realizado operaciones de gestion y organizacion de los espacios, materiales y recursos
humanos de un evento de iniciacion o tecnificacién deportivo en media montafia del centro
deportivo de practicas.

Se han aplicado técnicas de recogida de informacién sobre los aspectos organizativos y
logisticos de un evento de iniciacién o tecnificacion deportivo en media montafia del centro
deportivo de practicas.

Se han realizado operaciones de distribucién, ubicacion, alojamiento y circulacién de los y
las participantes y publicos asistente en un evento de iniciacion o tecnificacion deportivo en
media montafia del centro deportivo de practicas.

Se han realizado operaciones de apoyo administrativo a la organizacion de un evento de
iniciacion o tecnificacion deportivo en media montaia del centro deportivo de practicas.

Se han elaborado los documentos informativos accesibles de un evento de iniciaciéon o tecni-
ficacion deportivo en media montafia del centro deportivo de practicas.

Colabora en la elaboracién de itinerarios en media montafa con el uso de tecnologia informa-

tica y sistemas de posicionamiento global.

Criterios de evaluacion:

a)

Se han identificado las caracteristicas de los itinerarios de media montaia, que programa el
centro deportivo de practicas, reconociendo entre otras:

—El nivel de dificultad.

—Las situaciones potencialmente peligrosas y los medios y técnicas de gestién de las mis-
mas.



f)

9.

—El nivel de las personas usuarias.
—Los medios necesarios.

—Los itinerarios alternativos.
—Posibles zonas de reunion.

Se han identificado las caracteristicas medio ambientales y la normativa de proteccion del
mismo, que cumplen los itinerarios de media montafa utilizados por el centro deportivo de
practicas.

Se han elaborado itinerarios de conduccién y sus actividades complementarias en funcion de
las caracteristicas de la zona y de los objetivos del centro deportivo de practicas.

Se ha elaborado un itinerario completo previa preparacion sobre el mapa, calibracién del
mismo, eleccion y marcado informatico del itinerario y almacenado de la informacién en el
sistema de posicionamiento global.

Se han corregido los itinerarios mediante el uso de la informacién recogida por los sistemas
de posicionamiento global recogida durante las salidas.

Se ha verificado la importancia de la ayuda de los elementos tecnolégicos de posicionamiento
por satélite en el guiado de grupos en la media montafa.

Colabora en el control de la seguridad de parques de aventura en arboles o en estructuras

artificiales, aplicando técnicas especificas de control y revisién, y los protocolos de evacuacion o
rescate.

Criterios de evaluacion:

a)

b)

Se han realizado operaciones de control y supervision de las instalaciones fijas de un parque
de aventura en arboles o en estructuras artificiales.

Se han seleccionado los materiales de rescates adecuados a la situacién planteada.
Se ha colaborado en situaciones de rescate en tirolina.

Se ha colaborado en situaciones de rescate en plataforma.

Se ha colaborado en situaciones de rescate en liana.

Se ha mantenido una actitud positiva y tranquilizadora en las situaciones de evacuaciéon o
rescate en las que ha intervenido.

Se ha demostrado interés y atencion hacia la prevencion de las situaciones de evacuaciéon o
rescate.



ANEXO 4

ACCESO MODULO FORMACION PRACTICA

ACCESO MODULO FORMACION PRACTICA

MODULOS A SUPERAR

MED-MOSE105: Formacién practica.

Del bloque comun del ciclo inicial:
MED-C101 Bases del comportamiento deportivo.
MED-C102 Primeros auxilios.

Del bloque especifico:
MED-MOSE102 Conduccion de senderos.

MED-MOME217. Formacion practica.

Del bloque comun del ciclo final:
MED-C201. Bases del aprendizaje deportivo.
MED-C202. Bases del entrenamiento deportivo.

Del bloque especifico:

MED-MOME204 Guiado y orientacién en media montafia.

MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado tipo noérdi-
co.

MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y grandes trave-
sias.




ANEXO 5
PRUEBAS DE ACCESO DE CARACTER ESPECIFICO

A) Prueba RAE-MOSE101, de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas de ciclo
inicial de grado medio en senderismo.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Se equipa con el material técnico personal de progresién en baja montafia, seleccionando el
equipo adecuado.

a) Se han identificado los materiales que componen el equipo basico personal necesario para
realizar una ruta por terreno variado de baja montana.

b) Se ha colocado y organizado el equipo basico personal de manera que permita su transporte
de forma segura y eficaz durante la realizacion del itinerario.

c) Se ha demostrado que la mochila cargada con el material, pesa un minimo de 10 kg.
Prueba asociada: «prueba de equipo técnico personal».

El aspirante presentara los siguientes materiales que componen el equipo basico personal para
realizar una ruta por terreno variado:

—Ropa de montafia adecuada, térmica e impermeable.

—Botas de montafia con proteccion y suela adherente.

—Mochila con capacidad suficiente para el material y el equipo personal.

—Brujula.

—Bebida y comida suficiente.

—Botiquin individual.

—Proteccion solar.

—Proteccion para el frio.

El aspirante organizara todo el material dentro de la mochila con un peso minimo de 10 kg.

2. Progresa por terreno variado de baja montafia demostrando resistencia y agilidad, superando
los obstaculos naturales, manteniéndose dentro del trazado establecido y con el equipo personal
adecuado.

a) Se ha superado un itinerario balizado de montafia por terreno variado de 1.000 metros de
desnivel positivo acumulado y un minimo de 12 kildmetros de longitud real, utilizando las
técnicas de progresion adecuadas y respetando los protocolos de seguridad.

b) Se ha superado el itinerario marcado en un tiempo inferior o igual al establecido por el tribunal,
y calculado a partir de las siguientes variables:

—Se recorreran los 1000 metros de desnivel positivo acumulado a una velocidad de 400
metros por hora.

—Se recorreran los kildmetros establecidos en el itinerario (minimo de 12 km), en sus tramos
de terreno llano, a una velocidad de 4 kilometros hora.

—El tiempo establecido de acuerdo con los criterios anteriores sera comprobado por parte del
tribunal y podra ser incrementado en un 20% en funcién de las condiciones existentes.

c) Se ha portado la mochila, manteniendo el peso minimo de 10 kg durante todo el recorrido.
Prueba asociada: «prueba de progresién y resistencia por terreno de baja montafia».

Cargados con la mochila que se ha confeccionado el aspirante con un peso minimo de 10 kg, se
completara un recorrido de baja montafia con un desnivel positivo acumulado de 1.000 metros y un



minimo de 12 kilbmetros de longitud real por terreno variado, dentro del tiempo establecido por el
tribunal.

B) Prueba RAE-MOME214, de caracter especifico para el acceso a las ensefianzas de ciclo
final de grado medio de media montaha.

Resultados de aprendizaje y criterios de evaluacion:

1. Progresa por terreno variado de baja y media montafia no balizado demostrando resistencia
y agilidad, superando obstaculos naturales, seleccionando el trazado del recorrido a desarrollar, con
el equipo personal adecuado y trasportando una mochila de 10 kg de peso.

a) Se ha superado un itinerario de montafia por terreno variado no balizado de 1.500 metros
de desnivel positivo acumulado y un minimo de 15 kilébmetros de distancia real, utilizando las
técnicas de progresién adecuadas y respetando los protocolos de seguridad.

b) Se han superado con efectividad y equilibrio los tramos acotados del itinerario en los que se
debera progresar por zona de bloques, pendientes de hierba y trepada de resalte rocoso.

c) Se hasuperado elitinerario marcado en un tiempo inferior o igual al establecido por el tribunal,
y calculado a partir de las siguientes variables:

—Se recorreran los 1500 metros de desnivel positivo acumulado a 500 metros por hora.

—Se recorreran los kildbmetros establecidos en el itinerario (minimo de 15 km) a 5 kildmetros
hora en terreno llano.

—Eltiempo se establecera a partir de la media aritmética de los tiempos de tres abridores, que
realizaran el recorrido en las mismas condiciones de material y mochila que los aspirantes,
a la que se incrementara, a criterio del tribunal, en un maximo de un 10%.

d) Se ha portado la mochila durante todo el itinerario, manteniendo el peso minimo de 10 kg
durante todo el recorrido.

Prueba asociada: «Progresion en baja y media montafiar.

a) Cargados con una mochila con un peso minimo de 10 kg, se completara un recorrido de
media montafia no balizado con un desnivel positivo acumulado de 1.500 metros y un minimo de 15
kilometros de distancia real por terreno variado, uniendo los puntos de paso obligatorio en el orden
propuesto y realizando los tramos acotados de terreno variado y de obligado paso dispuestos a lo
largo del recorrido dentro del tiempo establecido por el tribunal.

b) Los tramos acotados seran cinco, como minimo:
—Una zona de bloques.
—Una pendiente ascendente y otra descendente de hierba.

—Una trepada ascendente y otra descendente, de un resalte rocoso de nivel | de la escala de
dificultad de la Union Internacional de Asociaciones de Alpinismo (UIAA).

2. Realiza un circuito por terreno de baja y media montafa con cartografia especifica de mon-
tafia, demostrando el manejo combinado de distintas técnicas de orientacion mapa y brujula para la
consecucion de la toma de controles, trasportando una mochila con su equipo personal y un minimo
de 10 kg de peso.

a) Se ha superado un circuito de orientacion por terreno variado de media montafa con un
minimo de 5 balizas y un maximo de 6 kilbmetros de distancia real, utilizando las técnicas de
orientacién adecuadas y respetando los protocolos de seguridad.

b) Se ha superado el itinerario marcado en un tiempo inferior o igual al establecido por el tribunal,
y calculado a partir de las siguientes variables:

—Media aritmética del tiempo realizado por tres abridores que realizaran el recorrido en las mismas
condiciones de material y mochila que los aspirantes, incrementado, a criterio del tribunal, en un
maximo de un 15%.



c) Se han localizado todas las balizas.

d) Se ha portado la mochila durante todo el itinerario, manteniendo el peso minimo de 10 kg
durante todo el recorrido.

Prueba asociada: «Orientacion».

Cargados con una mochila con un peso minimo de 10 kg, el aspirante completara un circuito de
orientacién por media montafia con un minimo de 5 balizas y un maximo de 6 kilébmetros de distancia
real por terreno variado.



ANEXO 6

CORRESPONDENCIA ENTRE MODULOS Y UNIDADES DE COMPETENCIA

A) Correspondencia de las unidades de competencia con los médulos para su convali-

dacion.

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITADAS

MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA CONVALIDABLES

UCO0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de
baja y media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.

RAE-MOSE101: Prueba de acceso a las ensefianzas de ciclo
inicial de grado medio en senderismo.

UC 1868-2: Emplear técnicas y recursos educativos de ani-
macién en el tiempo libre.

UCO0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de
baja y media montafa y terreno nevado de tipo nérdico.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montafia.

UC 1868-2: Emplear técnicas y recursos educativos de ani-
macién en el tiempo libre.

MED-MOSE104: Tiempo libre.

UC1866-2: Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el
tiempo libre educativo infantil y juvenil.

UC0505-2: Determinar y organizar itinerarios por baja y media
montana.

UC0507-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja
y media montafa y terreno nevado de tipo nordico.

MED-MOME202: Escuela de senderismo.

UC0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de
baja y media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.
UC0507-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja
y media montafa y terreno nevado de tipo nordico.

MED-MOME203: Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafia estival.

UC0505-2: Determinar y organizar itinerarios por baja y media
montafia.

UCO0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de
baja y media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.
UC0507-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja
y media montafa y terreno nevado de tipo nordico.

MED-MOME204: Guiado y orientaciéon en media montafa.

B) Correspondencia de los médulos con las unidades de competencia para su acredita-

cion.

MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA SUPERADOS

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.
MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.
MED-MOME202: Escuela de senderismo.
MED-MOSE105: Formacién practica.

UC1866-2: Organizar, dinamizar y evaluar actividades en el
tiempo libre educativo infantil y juvenil.

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-MOSE104: Tiempo libre

MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.
MED-MOSE105: Formacién practica.

UC1867-2: Actuar en procesos grupales considerando el
comportamiento y las caracteristicas evolutivas de la infancia
y la juventud.

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-C102: Primeros auxilios.

MED-MOSE102: Conduccion en senderos.
MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montaria.
MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-MOSE105: Formacion practica.

UC 1868-2: Emplear técnicas y recursos educativos de ani-
macién en el tiempo libre.

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-MOSE102: Conduccién en senderos.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montafia.
MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.
MED-MOME202: Escuela de senderismo.

MED-MOME204: Guiado y orientacién en media montafa.
MED-MOME216: Guiado en terreno nevado tipo nérdico y
grandes travesias.

MED-MOME217: Formacion practica.

UC0505-2: Determinar y organizar itinerarios por baja y media
montana.




MODULOS DE ENSENANZA DEPORTIVA SUPERADOS

UNIDADES DE COMPETENCIA ACREDITABLES

MED-C102: Primeros auxilios.
MED-MOSE105: Formacion practica.

UC0272-2: Asistir como primer interviniente en caso de acci-
dente o situaciéon de emergencia.

MED-MOSE102: Conduccion en senderos.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montafia.
MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.
RAE-MOME214, Prueba de acceso ciclo final de grado medio
de media montana.

MED-MOME203: Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafia estival.

MED-MOME204: Guiado y orientaciéon en media montana.
MED-MOME215: Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nordico.

MED-MOME217: Formacion practica.

UC0506-2: Progresar con eficacia y seguridad por terreno de
baja y media montafia y terreno nevado de tipo nérdico.

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-MOSE102: Conduccion en senderos.

MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.
MED-MOME202: Escuela de senderismo.

MED-MOME203: Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafia estival.

MED-MOME204: Guiado y orientacién en media montafa.
MED-MOME215: Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nérdico.

MED-MOME216: Guiado en terreno nevado tipo nérdico y
grandes travesias.

MED-MOME217: Formacion practica.

UC0507-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de baja
y media montafia y terreno nevado de tipo nordico.

MED-MOSE102: Conduccién en senderos.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montafia.
MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-MOME202: Escuela de senderismo.

MED-MOME204: Guiado y orientacion en media montafa.
MED-MOBAZ206: Seguridad y gestion del riesgo.
MED-MOBAZ207: Guiado en barrancos y vias ferratas equi-
padas.

MED-MOBA208: Formacion practica.

UC1076-2: Elaborar recorridos por barrancos.

MED-MOSE102: Conduccion en senderos.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montaria.
RAE-MOBA201: Prueba de acceso a las ensefianzas de ciclo
final de grado medio de barrancos.

MED-MOMEZ203: Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafia estival.

MED-MOME204 Guiado y orientacién en media montafia.
MED-MOBAZ20: Formacién técnica en barrancos.
MED-MOBA208: Formacion practica.

UC1077-2: Progresar con eficacia y seguridad por barrancos
de cualquier tipologia y dificultad.

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.
MED-MOSE102: Conduccion en senderos.

MED-MOSE104: Tiempo libre.

MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.
MED-MOMEZ202: Escuela de senderismo.

MED-MOME203: Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafa estival.

MED-MOME204: Guiado y orientacién en media montafa.
MED-MOBAZ205: Formacion técnica en barrancos.
MED-MOBA206: Seguridad y gestién del riesgo.
MED-MOBA207: Guiado en barrancos y vias ferratas equi-
padas.

MED-MOBA208: Formacion practica.

UC1078-2: Guiar y dinamizar a personas por itinerarios de
barrancos.




ANEXO 7

TITULACIONES Y ACREDITACION DE REQUISITOS DEL PROFESORADO

A) Requisitos de titulacion del profesorado de los médulos del bloque comun de los ciclos

inicial y final de grado medio, en centros publicos.

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA | ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO |

CUERPO

CICLO INICIAL

MED-C101: Bases del comportamiento
deportivo.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

MED-C102: Primeros auxilios.

Educacién fisica.
Procesos sanitarios.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.

Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

Procedimientos sanitarios y asisten-
ciales.

Profesores/as Técnicos/as de Formacion

Profesional.

MED-C103: Actividad fisica adaptada y
discapacidad.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores de Ensefianza Secundaria.

MED-C104: Organizacién deportiva.

Educacioén fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.

Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

CICLO FINAL

MED-C201: Bases del aprendizaje de-
portivo.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

MED-C202: Bases del entrenamiento
deportivo.

Educacién fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.

Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

MED-C203: Deporte adaptado y disca-
pacidad.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

MED-204: Organizacioén y legislacion
deportiva.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

MED-C205: Género y deporte.

Educacién fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.

Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

B) Requisitos de titulacion del profesorado de los moédulos del bloque especifico de los

ciclos inicial y final de grado medio, en centros publicos.

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA | ESPECIALIDAD DEL PROFESORADO |

CUERPO

CICLO INICIAL

MED-MOSE102: Conduccién en sen-
deros.

MED-MOSE103: Medio fisico y humano
de la baja montana.

MED-MOSE105: Formacion practica.

Educacion fisica con alguno de los
siguientes titulos:

» Técnico/a Deportivo/a Superior
en Alta Montafa.

» Técnico/a Deportivo/a Superior
en Escalada.

* Técnico/a Deportivo/a en Barran-
cos.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

Profesor especialista.

MED-MOSE104: Tiempo libre.

Educacion fisica.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

Profesor/a especialista.

CICLO FINAL

MED-MOME202 Escuela de senderis-
mo.

MED-MOME203 Perfeccionamiento téc-
nico en media montafa estival.
MED-MOME204 Guiado y orientacion
en media montana.

Educacion Fisica con el titulo de Téc-
nico/a Deportivo/a Superior en Alta
Montafia o de Técnico/a Deportivo/a
Superior en Escalada.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

Profesor/a especialista.

MED-MOME215: Perfeccionamiento téc-
nico en terreno nevado tipo nérdico.
MED-MOME216: Guiado en terreno ne-
vado tipo nérdico y grandes travesias.
MED-MOME217: Formacion practica.

Educacion Fisica con el titulo de Téc-
nico/a Deportivo/a Superior en Alta
Montafa.

Catedraticos/as de Ensefianza Secundaria.
Profesores/as de Ensefianza Secundaria.

Profesor/a especialista.




C) Condicion de profesor o profesora especialista en centros publicos de la administra-
cion ecucativa: acreditacion de experiencia docente o actividad en el ambito deportivo y
laboral.

MODULOS DE ENSENANZA EXPERIENCIA DOCENTE ACTIVIDAD EN EL AMBITO DEPORTIVO
DEPORTIVA ACREDITABLE Y LABORAL
CICLO INICIAL

MED-MOSE102: Conduccion en senderos. | Almenos 100 horas de docencia acre- | Al menos 2 afios de ejercicio deportivo-
MED-MOSE103: Medio fisico y humano de | ditada en formacion de entrenadores | laboral relacionado con las competencias

la baja montafa. en el nivel 1, 2 o 3 de la correspondien- | profesionales del ciclo inicial, realizado en
MED-MOSE104: Tiempo libre. te modalidad o especialidad deportiva, | los 4 afios inmediatamente anteriores al
MED-MOSE105: Formacion practica. en las formaciones a las que se refiere | nombramiento.

la disposicion adicional quinta y la dis-
posicion transitoria primera y del Real
Decreto 1363/2007, de 24 de octubre,
asi como de la disposicion transitoria
primera del Real 1913/1997, de 19 de
diciembre.

CICLOS FINALES

Médulos de ensefianza deportiva Experiencia docente acreditable Actividad en el ambito deportivo y labo-
ral

MED-MOME202: Escuela de senderismo. | Al menos 100 horas de docencia acre- | Al menos 2 afios de ejercicio deportivo-
MED-MOMEZ203: Perfeccionamiento técnico | ditada en formacién de entrenadores | laboral relacionado con las competencias

en media m:ontafna estival. en el nivel 2 o 3 de la correspondiente | profesionales del correspondiente ciclo
MED-MOMEZ204: Guiado y orientacién en | modalidad o especialidad deportiva, | final, realizado en los 4 afios inmediata-
media montana. en las formaciones a las que se refiere | mente anteriores al nombramiento.
MED-MOME215: Perfeccionamiento técnico | la disposicién adicional quinta y la dis-

en terreno nevado tipo noérdico. posicion transitoria primera y del Real

MED-MOME216: Guiado en terreno nevado | Decreto 1363/2007, de 24 de octubre,

tipo nordico y grandes travesias. asi como de la disposicion transitoria

MED-MOME217: Formacion practica. primera del Real 1913/1997, de 19 de

diciembre.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la adicional quinta del Real Decreto 1363/2007,
de 24 de octubre, la Federacion Espafola de Deportes de Montafia y Escalada, emitira la correspon-
diente certificacion de la experiencia docente en la que conste: las materias impartidas, el nimero
de horas impartidas, la fecha del curso en el que se impartié la materia o materias, y la fecha de la
resolucién de reconocimiento de la formacién por parte del Consejo Superior de Deportes junto con
la fecha de publicacion en el Boletin Oficial del Estado.

En el caso de las formaciones a las que se refiere la disposicion transitoria primera de los Real
Decreto. 1913/1997, de 19 de diciembre y Real Decreto 1363/2007, de 24 de octubre, el rgano compe-
tente de la Comunidad autébnoma que autoriz6 las formaciones emitira la correspondiente certificacion
de la experiencia docente en la que consten las materias y el nUmero de horas impartidas.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde haya adquirido
dicha experiencia en la que conste especificamente la duracion del contrato, la actividad desarrollada
y el periodo de tiempo en el que se ha realizado la actividad. En el caso de personas trabajadoras
por cuenta propia, se exigira la certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, con una
antigiedad minima de un afo, asi como una declaracién del interesado de las actividades mas re-
presentativas.

La Federacién Espafiola de Deportes de Montafia y Escalada emitira la correspondiente certifica-
cion de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en
el que se ha realizado la actividad.

D) Los requisitos de titulacion del profesorado en centros privados y de titularidad publica
de administraciones distintas a la educativa.

Seran impartidos por quienes acrediten los titulos que a continuacion se detallan o los que hayan
sido declarados equivalentes u homologados a efectos de docencia.



Mdédulos del bloque comun: ciclo inicial y ciclos finales.

MODULOS COMUNES DE ENSENANZA DEPORTIVA |

TITULACIONES

CICLO INICIAL

MED-C101: Bases del comportamiento deportivo.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Maestro o Maestra especialista en Educacion Fisica.

Titulo de Graduado/a que habilite para el ejercicio de la profesion
de Maestro o Maestro/a de Educaciéon Primaria que incluya una
mencién en Educacion Fisica.

MED-C102: Primeros aukxilios.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

Licenciado/a o Graduado/a en Medicina.

Diplomado/a o Graduado/a en Enfermeria.

Diplomado/a o Graduado/a en Fisioterapia.

MED-C103: Actividad fisica adaptada y discapacidad.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

Maestro o Maestra especialista en Educacion fisica.

Graduado/a en Educacion Primaria mencién en Educacion Fisica.

MED-C104: Organizacién deportiva.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

CICLO FINAL

MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

Licenciado/a o Graduado/a en Psicologia.

Maestro o Maestra especialista en Educacion Fisica.

Titulo de Graduado/a que habilite para el ejercicio de la profesion
de Maestro o Maestra/a en Educacion Primaria que incluya una
mencion en Educacion Fisica.

MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

MED-C204: Organizacion y legislacion deportiva.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.
Licenciado/a o Graduado/a en Derecho.

MED-C205: Género y deporte.

Licenciado/a o Graduado/a en Ciencias de la Actividad Fisica y el
Deporte.

Maestro o Maestra especialista en Educacion fisica.

Titulo de Graduado/a que habilite para el ejercicio de la profesion
de Maestro o Maestro/a en Educacién Primaria que incluya una
mencién en Educacion Fisica.

Maédulos del bloque especifico: ciclo inicial y ciclos finales.

MODULOS COMUNES DE ENSENANZA DEPORTIVA |

TITULACIONES

CICLO INICIAL

MED-MOSE102 Conduccion en senderos.
MED-MOSE103 Medio fisico y humano de la baja mon-
tafha.

MED-MOSE104 Tiempo libre.

MED-MOSE105 Formacion practica.

Técnico/a Deportivo/a Superior en Alta Montaria.
Técnico/a Deportivo/a Superior en Escalada.
Técnico/a Deportivo/a en Barrancos.

CICLO FINAL

MED-MOME202 Escuela de senderismo.
MED-MOMEZ203 Perfeccionamiento técnico en media
montafia estival.

MED-MOME204 Guiado y orientacién en media mon-
tana.

MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno
nevado tipo nérdico.

MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico
y grandes travesias.

MED-MOME217 Formacion practica.

Técnico/a Deportivo/a Superior en Alta Montafia.




ANEXO 8

ESPACIOS Y EQUIPAMIENTOS

A) Espacios y equipamientos minimos del ciclo inicial.

ESPACIOS: CICLO INICIAL

ESPACIO FORMATIVO

SUPERFICIE M?

SUPERFICIE M?

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

30 ALUMNOS 20 ALUMNOS
Aula polivalente. 60 m? 40 m? Médulos de ensefianza deportiva de los bloques
comun y especifico del ciclo inicial.
Gimnasio. 120 m? 90 m? MED-C101: Bases del comportamiento depor-

tivo.

MED-C102: Primeros auxilios

MED-C103: Actividad fisica adaptada y disca-
pacidad.

Pista polideportiva 44 x 22 m.

MED-MOSE104 Tiempo libre.

ESPACIO FORMATIVO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Terrenos de baja montafia con senderos balizados y
desniveles de 400 metros como minimo.
Areas boscosas y areas despejadas de bosque.

MED-MOSE102: Conduccion en senderos.
MED-MOSE103: Medio fisico y humano de la baja montafia.

EQUIPAMIENTOS: CICLO INICIAL

EQUIPAMIENTO DEL AULA POLIVALENTE

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Equipos audiovisuales. Cafién de proyeccion.
PCs instalados en red con conexion a Internet.
Software especifico.

Médulos de ensefianza deportiva de los bloques comun y
especifico del ciclo inicial.

EQUIPAMIENTO DEL GIMNASIO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Maniquies de primeros auxilios (adulto y bebé).
Material de inmovilizacion y movilizacién.
Material de cura.

Desfibrilador externo semiautomatico.

MED-C102: Primeros auxilios.

Material deportivo adaptado.

MED-C103: Actividad fisica adaptada y discapacidad.

EQUIPAMIENTO DE LA PISTA POLIDEPORTIVA

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Material de juegos tradicionales.
Material de actividades recreativas.

MED-MOSE104 Tiempo libre.

EQUIPAMIENTO DE LOS MODULOS DEL BLOQUE ESPECIFICO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Balizas méviles de orientacion.

Brujulas de plano con limbo movil.

Aparatos de GPS.

Programa oficial de trabajo de rutas de GPS en ordenado-
res.

MED-MOSE102 Conduccion en senderos.
MED-MOSE103 Medio fisico y humano de la baja montafia.
MED-MOSE104 Tiempo libre.

B) Espacios y equipamientos del ciclo final.

ESPACIOS: CICLO FINAL

ESPACIO FORMATIVO SUPERFICIE M

SUPERFICIE M?

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

30 ALUMNOS 20 ALUMNOS
Aula polivalente o salon de 60 m? 40 m? Todos los médulos de ensefianza deportiva de
actos. los bloques comun y especifico del ciclo final.
Gimnasio. 120 m? 90 m? MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.

MED-C202: Bases del entrenamiento depor-
tivo.
MED-C203: Deporte adaptado y discapaci-
dad.

Pista polideportiva 44 x 22 m.

MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.
MED-C202: Bases del entrenamiento depor-
tivo.

MED-C203: Deporte adaptado y discapaci-
dad.




ESPACIOS: CICLO FINAL

SUPERFICIE M?

ESPACIO FORMATIVO 30 ALUMNOS

SUPERFICIE M?
20 ALUMNOS

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

ESPACIO FORMATIVO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Terrenos de media montafia con senderos balizados
y desniveles de 500 metros como minimo. Terreno
nevado continuo.

Areas boscosas y areas despejadas de bosque.

tival.

MED-MOME202 Escuela de senderismo.
MED-MOMEZ203 Perfeccionamiento técnico en media montafa es-

MED-MOMEZ204 Guiado y orientacion en media montafa.

Terrenos de media montafia con senderos balizados y

MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado tipo

desniveles de 500 metros como minimo, con terreno | nordico.
nevado continuo. MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y grandes
Areas boscosas y areas despejadas de bosque. travesias.

EQUIPAMIENTOS: CICLO FINAL

EQUIPAMIENTO DEL AULA POLIVALENTE

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Equipos audiovisuales. Cafién de proyeccion.
PCs instalados en red con conexion a Internet.
Software especifico.

Todos los médulos de ensefianza deportiva de los bloques
comun y especifico del ciclo inicial.

EQUIPAMIENTO DEL GIMNASIO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Material deportivo adaptado.
Material ortopédico.

MED-C203: Deporte adaptado y discapacidad.

Material deportivo.
Mufiecos desmembrados.
Laminas de anatomia.
Pulsimetros.

MED-C202: Bases del entrenamiento deportivo.

EQUIPAMIENTO DE LOS MODULOS DEL BLOQUE ESPECIFICO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

Equipos de radio o tele comunicaciones segun su ubicacion.
En numero y caracteristicas a las necesidades del profesorado
y del terreno.
Equipos de grabacién y reproduccién de video.
Material de orientacion:

—Balizas moviles de orientacion.

—Brujulas de plano con limbo movil.

—Aparatos de GPS.

—Programa oficial de trabajo de rutas de GPS en ordena-
dores.

Todos los moédulos de los bloques especificos.

EQUIPAMIENTO DE LOS MODULOS DEL BLOQUE ESPECIFICO

MODULO DE ENSENANZA DEPORTIVA

8 equipos completos para rescate de victimas de avalanchas.
(ARVA 3 antenas, pala y sonda).

1 Sonda medidora de profundidad.

1 termdmetro para nieve.

16 capas de diametros y diferentes granos de nieve.

16 lupas de nieve.

8 pares de raquetas de nieve.

8 pares de bastones de nieve.

MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nérdico.

MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y
grandes travesias.




ANEXO 9
RATIO PROFESOR /ALUMNO

BLOQUE ESPECIFICO CICLO INICIAL

RATIO PROFESOR/ALUMNO

MED-MOSE102 Conduccién en senderos. 115
MED-MOSE103 Medio fisico y humano de la baja montafia. 1/30
MED-MOSE104 Tiempo libre. 1/15
BLOQUE ESPECIFICO CICLO FINAL DE GRADO MEDIO EN MEDIA MONTANA RATIO PROFESOR/ALUMNO
MED-MOMEZ202 Escuela de senderismo. 1/30
MED-MOMEZ203 Perfeccionamiento técnico en media montafia estival. 115
MED-MOME204 Guiado y orientacion en media montafa. 115
MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado tipo nérdico. 1/15
MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y grandes travesias. 1/15




ANEXO 10

CONVALIDACIONES Y EXENCIONES

A) Convalidaciones entre médulos de ensefianza deportiva establecidos al amparo de la
ley organica 1/1990 (logse) y los médulos de ensefianza deportiva del bloque especifico del
técnico deportivo en media montana.

PRIMER NIVEL-CICLO INICIAL

MODULOS SUPERADOS DEL PRIMER NIVEL DE LOS TiTULOS
DE GRADO MEDIO DE LOS DEPORTES DE MONTANA
Y ESCALADA LOGSE (RD 318/200, DE 3 DE MARZO)

Formacion Técnica de montafiismo. MED-MOSE102 Conduccion en senderos.
Seguridad en el montafiismo.
Desarrollo Profesional.
Medio ambiente en montafa. MED-MOSE103 Medio fisico y humano de la baja montafia.
Bloque de formacién practica. MED-MOSE105 Formacion practica.

SEGUNDO NIVEL-CICLO FINAL
MODULOS SUPERADOS DEL SEGUNDO NIVEL DEL TiTULO DE

TECNICO/A DEPORTIVO/A EN ALTA MONTANA LOGSE
(RD 318/200, DE 3 DE MARZO)

MODULOS CONVALIDADOS DEL CICLO INICIAL
DE GRADO MEDIO EN SENDERISMO

MODULOS CONVALIDADOS DEL CICLO FINAL
DE GRADO MEDIO EN MEDIA MONTANA

Conduccion en alpinismo y esqui de montafia. MED-MOME204 Guiado y orientacién en media montafia.

Desarrollo profesional del Técnico de la especialidad. MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y
grandes travesias.

Entrenamiento del alpinismo y del esqui de montafa. MED-MOME203 Perfeccionamiento técnico en media mon-
tafa estival.
MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nérdico.

Periodo de Practicas. MED-MOME217 Formacion practica.

MéDl}LOS SUPERADOS DEL SEGUNDO NIVEL DEL TiTULO
DE TECNICO/A DEPORTIVO/A EN MEDIA MONTANA LOGSE
(REAL DECRETO 318/2000, DE 3 DE MARZO)

MODULOS CONVALIDADOS DEL CICLO FINAL
DE GRADO MEDIO EN MEDIA MONTANA

Conduccioén en la media montafia. MED-MOMEZ204 Guiado y orientacién en media montafia.

Medio ambiente de montafia Il. MED-MOME216 Guiado en terreno nevado tipo nérdico y

Desarrollo profesional del técnico de la especialidad. grandes travesias.

Formacion técnica de la progresion en la montafia. MED-MOME203 Perfeccionamiento técnico en media mon-

Entrenamiento del montafiismo. tafia estival.

Seguridad de la modalidad deportiva. MED-MOME215 Perfeccionamiento técnico en terreno nevado
tipo nérdico.

Periodo de Practicas. MED-MOME217 Formacion practica.

B) Exencion total o parcial del médulo del formacidn practica de los ciclos inicial y final.

MED-MOSE105 FORMACION PRACTICA EXPERIENCIA AMBITO LABORAL O DEPORTIVO
Exencién total. DURACION: superior a 300 horas.
Exencion parcial. ACTIVIDAD DESARROLLADA: experiencia relacionada con la competencia

general del ciclo inicial de grado medio en senderismo y los resultados de
aprendizaje del modulo de formacion practica.

PERIODO DE TIEMPO QUE HA DESARROLLADO LAACTIVIDAD: Dos
afos anteriores a la finalizacion del curso.

La exencion parcial del médulo de formacién practica, se concedera para aquellos resultados de
aprendizaje del moédulo, que sean concordantes con la experiencia laboral o deportiva acreditada.

La exencion total del médulo de formacion practica, se podra conceder cuando exista una completa
concordancia de la experiencia laboral o deportiva acreditada con la totalidad de los resultados de
aprendizaje del correspondiente médulo.

La Federacion Espafiola o autonémica de deportes de montafia y escalada emitira la correspon-
diente certificacion de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo
de tiempo en el que se ha realizado la actividad.



La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde haya adquirido
dicha experiencia en la que conste especificamente la duracion del contrato, la actividad desarrollada
y el periodo de tiempo en el que se ha realizado la actividad. En el caso de personas trabajadoras
por cuenta propia, se exigira la certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, con una
antigiedad minima de un afo, asi como una declaracién del interesado de las actividades mas re-
presentativas.

MED-MOME217 FORMACION PRACTICA EXPERIENCIA AMBITO LABORAL O DEPORTIVO
Exencidn total. DURACION: superior a 400 horas.
Exencién parcial. ACTIVIDAD DESARROLLADA: experiencia relacionada con la competencia

general del ciclo final de grado medio en media montafia y los resultados
de aprendizaje del médulo de formacion practica.

PERIODO DE TIEMPO QUE HADESARROLLADO LAACTIVIDAD: Dos
afos anteriores a la finalizacion del curso.

La exencion parcial del médulo de formacién practica, se concedera para aquellos resultados de
aprendizaje del modulo, que sean concordantes con la experiencia laboral o deportiva acreditada.

La exencion total del médulo de formacién practica, se podra conceder cuando exista una completa
concordancia de la experiencia laboral o deportiva acreditada con la totalidad de los resultados de
aprendizaje del correspondiente médulo.

La Federacion Espafiola o autondmica de deportes de montafia y escalada o aquellas entidades
establecidas por las administraciones educativas competentes emitiran la correspondiente certifica-
cion de la experiencia deportiva en la que conste la actividad desarrollada y el periodo de tiempo en
el que se ha realizado la actividad.

La experiencia laboral se acreditara mediante la certificacion de la empresa donde haya adquirido
dicha experiencia en la que conste especificamente la duracién del contrato, la actividad desarrollada
y el periodo de tiempo en el que se ha realizado la actividad. En el caso de personas trabajadoras
por cuenta propia, se exigira la certificacion de alta en el censo de obligados tributarios, con una
antigiedad minima de un afio, asi como una declaracion del interesado de las actividades mas re-
presentativas.



ANEXO 11

FORMACION A DISTANCIA

GRADO MEDIO
CICLO INICIAL CICLO FINAL
Médulos bloque comun. MED-C101. Bases del comportamiento de- | MED-C201: Bases del aprendizaje deportivo.

portivo.

MED-C102. Primeros auxilios.

MED-C103. Actividad fisica adaptada y dis-
capacidad.

MED-C104. Organizacién deportiva.

MED-CZOZ: Bases del entrenamiento depor-
:\I/\I/ICE)D-C203: Deporte adaptado y discapaci-
(Ie_/IaIgIID-CZO4: Organizacion y legislacion depor-
:\IXI?I.D-CZOS: Género y deporte.

Médulos bloque especifico.

MED-MOSE103 Medio fisico y humano de la
baja montafa.
MED-MOSE104 Tiempo libre.




